g 0
T B

: i.-'.’: § f‘l“' !]‘l 4 - V
_G_*E_ZEG—-—_'.;_

ANALIZA POLOZAJA INVALIDOV Z AKCIJSKIM NACRTOM ZA
IZBOLJSEVANJE IN URESNICEVANJE ENAKIH MOZNOSTI INVALIDOV V
MESTNI OBCINI KOPER ZA OBDOBJE 2023-2027

L 4
- - s 5
. ® ; 5«,‘,"
MESTNA OBCINA KOPER Q.‘?' O(‘v
COMUNE CITTA DI CAPODISTRIA \ \ Koper P
CAPO"\g‘

Pripravil:
Svet za invalide Mestne obc¢ine Koper

September 2023



KAZALO VSEBINE

1. UVOD - SPLOSNE USMERITVE PRI PRIPRAVI ANALIZE POLOZAJA INVALIDOV ..............
2. POSVETOVALNO TELO ZUPANA .....coosmeermsmseesssmsessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasans

3. PREDSTAVITEV DRUSTEV IN ZAVODOV ......oorummeeessssmmsesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssases

3.1 PREDSTAVITEV DRUSTEV, KI SODELUJEJO PRI PROJEKTU OBCINA PO MERI

INVALID OV ....cvuueeruseesssrsesssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssesssssesssssesssssessasessasssssasssssasesssssssssssassssrens
3.1.1 DRUSTVO DRUGI DOM ISTRAL......oooossrsssssssssssssssnsssssessssssssssmsssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssns
3.1.2 DRUSTVO INVALIDOV KOPER.....oooooosssssscsssssssssssssssessessssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssessssssssns
3.1.3 DRUSTVO PARAPLEGIKOV ISTRE IN KRASA .....ooosssssscscssrrrnnenseeesssessssssssssssssssssssssssssssssssssns
3.1.4 DRUSTVO SOZITJE OBALNIH OBCIN ......coovoeeeeeeemsmsesmsssssssssssssssssssssssssssasssnsssssssssssssssssssssssnns
3.1.5 MEDOBCINSKO DRUSTVO SLEPIH IN SLABOVIDNIH KOPER .....occoooovrrrrrrmrrereesssssssssns
3.1.6 SENT - SLOVENSKO ZDRUZENJE ZA DUSEVNO ZDRAVIJE w..cceereresessssssssssssssssssssssssssssns
3.2 PREDSTAVITEV OSTALIH DRUSTEV IN ZAVODOV .....couommrumeerssmeesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssess
3.2.1 CENTER ZA SOCIALNO DELO JUZNE PRIMORSKE.......cccoowscurmrermereessssssssssssssssssssssssessessssss
3.2.2 DRUSTVO CIVILNIH INVALIDOV VOJN PRIMORSKE ....cuoveveeveerereessssssssssssssssssssssseesssssssssns
3.2.3 DRUSTVO DISTROFIKOV SLOVENIJE ..ccuuuuvvvvveeneeeeeesssssssssmssssssssssssssessssssssssssssssssssssssseesssssssses
3.2.4 DRUSTVO GIBALNO OVIRANIH INVALIDOV SLOVENIJE VIZIJA...ccooocrereeereereeesssssesis
3.2.5 DRUSTVO GLUHIH IN NAGLUSNIH JUZNE PRIMORSKE ...ooooooreeeeeeeeeeeeeeeeessssseeeeesesesssesssen
3.2.6 DRUSTVO PARAPLEGIKOV ISTRE IN KRASA ....ooooooosssseccssseensnsesesesessssssssssssssssssssssssesssessssss
3.2.7 0ZARA SLOVENIJA NACIONALNO ZDRUZENJE ZA KAKOVOST ZIVLJENJA ....cooooo...

3.2.8 SKLAD SILVA - DRUSTVO ZA KAKOVOSTNO ZIVLJENJE LJUDI S POSEBNIMI

O 2027 1 P
3.2.9VDC - VARSTVENO DELOVNI CENTER KOPER. ... rerseseeseeseessessesenssesseenns
3.2.10 ZAVOD MODRI DECEMBER.......coiiniissn s ssssssssssssssssssssssssssasens
3.2.11 ZDRUZENJE MULTIPLE SKLEROZE SLOVENIJE .....oooossicrvrrresssssssssssssssssssmsssssssssssssssssssee
3.2.12 ZVEZA SONCEK ...c.ovoveeeesseseeeeeessssssssssssssesssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssseseess
4. PROBLEMATIKA INVALIDOV V MESTNI OBCINI KOPER.......occuuemsssessssssessssssessassssssssssess

4.1 ZAPOSLOVANIJE INVALIDOV.....ocoiimmmmmmnnsisissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasasassssssss
4.1.1 ZAPOSLITVENA REHABILITACIJA ot ssssssssissssssssssssssans
4.1.2 POKLICNA REHABILITACIJA ..t sssssssssssssssssssssssans

4.2 ARHITEKTONSKE OVIRE - DOSTOPNOST DO JAVNIH IN DRUGIH USTANOV IN

POVRSIN ....cvuureeruereesssreessssesssssesssssesssseessssesssssesssssessssesssssessssesssssesssssesssssesssasesssasasssssesssssesssssessasessasessasnssanes
4.2.1 PARKIRNA MESTA ZA INVALIDE ..cc..vooovessssssesssessssssssssssesssssmssssssesssssssssssessssssssssesssssssssssssee
4.2.2 REDARSKA SLUZBA ..oovorsssccsrveereessssssssssesssssssssssssssssssssssssesssssssssssessssssssssssessssssssssssesssssssssssseesss
4.2.3 0ZNAKE ZA SLEPE IN SLABOVIDNE.....ooosseereeereessssssssssseesssssssssssssssssssssssessessssssssssssessssssees
4.2.4 KLANCINE IN STOPNICE.....ccccccovoosssssssssessessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssesssssssssssseessssssses

4.2.5 ROBNIKI in PLOCNIKI, NEPRIMERNA SIRINA POTI IN NEUSTREZNA PODLAGA
2



4.2.6 DOSTOPNOST JAVNIH OBJEKTOV ...nviiririssssssssssssssssssssssssssssssssissssssssssssns 47

A VY N1 0:0:10) Y 5 50

4.2.8 JAVNE SANITARIJE ..ooccoseeesereseeeseessessesssesssesssesssesssesesess s ssessesesesesssosesess e s 51

4.3, SPORT IN REKREACIJA wovuuuuuuusssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssseseess 51

.4 TURIZEM .ovvvuuuuussssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssessssessesessesssseseees 52

4.5 KULTURA ..ooveeeuusussssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessesseseees 53

4.6 VZGOJA TN IZOBRAZEVAN]JE .ovvvvuuuusssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessesssssssssssesssssssees 54

477 SOCTALNA VL] UCENOST wovuuuuuussssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssees 55

4.7.1 VECGENERACISKI CENTER KOPER ...ooosoeeseesesssesssesssessssessessssssssssssssesesosessesssessssne 55

4.7.2 CENTER DNEVNIH AKTIVNOSTI ZA STAREJSE OBCANE KOPER.....ooccosvcrrseeserseeee 55

4.7.3 MEDGENERACIJSKO DRUSTVO SVETILNIK.....ooscersereseeesesseessesssssseesssssssesssosessesssese 57

4.7.4 SREBRNA NIT - ZDRUZENJE ZA DOSTOJNO STAROST cceeoreesersessseessesssessssesseesessn 57

4.8 SKKRB ZA STAREJSE ..vvuuuuusssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssesessees 58

4.8.1 GERONTOLOSKI CENTER ...cooscosseerseesseesssosssssssessssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssns 58

4.8.2 POMOC NA DOMU V OBLIKI SOCIALNE OSKRBE NA DOMU ....ooccceerseemsesssosesessenee 58

4.8.3 PROGRAM INTEGRIRANE CELOSTNE OSKRBE w..ooccoerseeeesoeesesssosssessesssssssesssesssoses 59

4.8.4 SOCIALNI SERVIS ..coovsosseesseessessesssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssesesssssssssssssss s ssssssssssssees 60

4.8.5 VAROVANJE NA DALJAVO ..coosoeeseeeseesseessesessesssesssesssesesesssesssesessssss s ssesssossseesssesssoees 60

4.8.6 PREVOZI STAREJSTH...oooveeeseeeseesessesssessesssesssesesosssesssesssessssesssosssosesesssess s sss e ssosese 60

R <3 V4 b 1 (00 N 60

4.8.6.2 ZLATA MREZA = PROSTOFER ....cooscoeseesoeesesseessesssssssesssesssesssssssosssosesosssesses s 60

4.8.7 DNEVNA DOSTAVA KOSILcooseroseeesesseessesssesssesssesssssssesssesssosesesssessssessssesssesssosssosssosesoe 61

W R:023:10)010) Y ) 61

4.8.9 INSTITUCIONALNO VARSTVO.cocoroereseeeseeesesssesesessssssssssesssesesessssssesesesesessssesessessseeoes 61

4.8.9.1 CELODNEVNO INSTITUCIONALNO VARSTVO STAREJSIH ..oocooeerserserssessseessersn 61

4.8.9.2 INSTITUCIONALNO VARSTVO STAREJSIH - dNeVI CENTi covmrrrerrseeeseerssesssensssessn 62

4.8.10 OSEBNA ASISTENCA ocovoseeseeseeseesssesssesssesssesssesesesessssssssssssssesssosesesssssessessssssss s 62

4.8.11 OSKRBOVANA NAJEMNA STANOVANJA....oocorscersssesesseessesesossssssssssssssessssssssessesse 63

4.8.12 PROSTOVOLJSKA PISARNA...occcosceeseesessesssesssesssssssesssosssosessssesssssssesssosssosssse s 64

4.9 OPROSTITEV PLACILA SOCIALNO VARSTVENIH STORITEV IN SUBVENCIJE ....cooovneeeeeee 64

4.9.1 OPROSTITVE ..oosceeseesseessesssesssesssesssssssesssesssess s ssssssssesosssesssess s ssss s ssssssosesssssssssess o 64

£.9.2 SUBVENCIJE ovoteeseeseeseeessesssesssoessosssesssesssess e ssesesssesesssesssess s e sesssessseseseseseseses e 65

1.0 VARSTVO INVALID OV ¢ovvv0uuuusssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssesssssssssesseseesees 66

4.10.1 PRAVICA DO TOLMAGCA ...c.osoeeseessees e sessseessesssssssssssssssssosesessssss s s s ssosssosesssssee 66

4.10.2 PRAVICE PO ZAKONU O SOCIALNEM VKLJUCEVAN]JU INVALIDOV ...ooovoerceerere 66
4.10.3 VODENJE, VARSTVO IN ZAPOSLITEV POD POSEBNIMI POGOJI V VARSTVENO

DELOVNEM CENTRU ..ooccoseesteseseessessessssssssesssssssesssesssessssessssesssssssssssesssssssessssssssssesosssssssess o 67

4.10.4 PRAVICA DO IZBIRE DRUZINSKEGA POMOCNIKA w.coosoeesceeeeeeseesseesseesseessoseseesessn 67

4.10.5 OBVEZNO ZDRAVSTVENO ZAVAROVANJE....ooccsersersseessssssssssssssssesssosssssssssessssse 67



4.10.6 OSEBNA ASISTENCA ..ottt st sssssssssssssssssass 67

4.10.7 KOMUNIKACIJSKI DODATEK.....coieiermerrssesssseessesssssssssesssssssssssssssesssssssssssssssesssssssssssssssessssssssans 68
4.10.8 PRILAGOJENOST STANOVAN] V LASTI JAVNEGA STANOVANJSKEGA SKLADA
MESTNE OBCINE KOPER ...oovvossssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 68
5. AKCIJSKI NACRT ZA IZBOLJSEVANJE IN URESNICEVANJE ENAKIH MOZNOSTI
INVALIDOV V MESTNI OBCINI KOPER ZA OBDOBIJE 2023-2027 c.conversummeesssssesssssssssssssessasssess 69
5.1 UVOD - PODLAGA ZA PRIPRAVO AKCIJSKEGA NACRTA ......ouemrsmmmesssmssssssssssssssssssssssssssssnns 69
5.2 AKCIJSKI NACRT w.ccovuuurersssmsessssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssnns 69
5.2.1 ZAPOSLOVANIJE INVALIDOV ..orirnninsinsssssesssssssssssss s ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssns 69
5.2.2 ARHITEKTONSKE OVIRE - DOSTOPNOST DO JAVNIH IN DRUGIH USTANOV IN
POVRSIN weovtevveeveeseseeseseesssssesessesessesesssessesess s s s 555 154558585880 70
5.2.3 SPORT IN REKREACIJA .cesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssseees 73
5.2.4 TURIZEM...ouiitiietseeeseessssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssss s st sss s sss s ssssssssssessssssssssssssssssssssssaens 73
5.2.5 KULTURA. ...ttt rtetseersseestsstsss s ssssssssssssesssssssssess s s s 74
5.2.6 VZGOJA IN IZOBRAZEVANJE ..ooooeessees e sseessseesssmesssmssssessssesssseesssessesssssssssessssesessesessoe 74
5.2.7 SKRB ZA STAREJSE......ooossivrvrreeesssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 74
5.2.8 OSVESCANIJE ...ooovvvrrreesssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssseee 75
5.2.9 KOMUNIKACIJSKE OVIRE.....oiierinseenseseesssenssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssaes 76
5.2.10 EKONOMSKA POLITIKA ....ocoirirrmrmrssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 76
5.2.11 KOORDINACIJA DELA ..ottt ssssssses s ssssss st sssssssssssssssssssssessssssssssssssssanes 77
5.2.12 ZAKONODAJA ... coorietrtersessissssssssssssssssssssssssssessssssssss s s sss st sss s ssssesssssssssssssssssssssssssssssanees 77
5.2.13 NADZOR NAD IZVAJANJEM PROGRAMOV ZA INVALIDE ......ccoommirsnsessessssesssenens 77
LITERATURA IN VIRI ..ouiciiscssssisssssssssssssssssssssssssssssssssssssss s sssssss s sssssssssassss st sssssssssassssssssssssssssssassaes 79
o 0 L 83
KAZALO PONAZORITEV
KAZALO SLIK
Slika 1: Parkirna mesta pred ZD Koper - BONIfiKa ... sseesseeseesssessesseessessesssesssesseees 43
Slika 2: Urejena taktilna oznaka za slepe in slabovidne pri pokopaliS¢u Koper .....ccconeeneerecereeenn. 45
Slika 3: Ekoloska tocka dodatno opremljena z napisi v Braillovi piSavi......ceeneeneceneeenseenseeens 45
Slika 4: P10CNIK V DEKANIN....coieerecereeereeecteet sttt sesisseesse s et ssse st s s ssse bbb s e 46
Slika 5: Domofon z nalepko pred Osrednjo knjiZnico Srecka Vilharja ......cnoneneenseneeenseenseenne. 48
Slika 6: Parkiri$¢e pri posti brez parkirnih mest za invalide v KS SKOfije .......coosmrreeereessssssseseeeeess 49
SHKA 72 KUTJEICA veureuurermseesseesserssesssessseesseessessssesssessssesssesssessseesssesssesssessssesssesssessssssssssssessssssmsesssessssesasesssassssssssesssesssseens 50
Slika 8: Eden od prostorov programa osebne asistence KOPET .......ounenenrrennesnesneensesnsessesssesnsesseennns 63
KAZALO TABEL
Tabela 1: Stanje na 31. 10. 2022 oseb s statusom invalida s prebivaliS¢em v MOK.......cccuuurrirnnenn. 40
Tabela 2: Stevilo zaposlitev invalidnih oseb s prebivali$éem v MOK ......ccocwueeeeeereeeessssssssmsssssesssseeee 40
Tabela 3: ParkiriS$€a v upravljanju Marjetice KOPer, d. 0. 0.oereenreneenseenseereeseeseseesseesessessseesessesseeans 41
Tabela 4: Prostori za druZenje v Mestni 0bCini KOPET ... sssssssssssssssssssssssssns 56



1. UVOD - SPLOSNE USMERITVE PRI PRIPRAVI ANALIZE POLOZAJA INVALIDOV

Mestna obcina Koper je po povrsini najvecja od enajstih mestnih oblin v Republiki Sloveniji in
je tudi ena najbolj razclenjenih slovenskih obcin, saj je teritorialno razdeljena na kar
22 krajevnih skupnosti ter obsega vec kot 100 naselij.

Lokalna skupnost je socialni prostor, v katerem drzavljani zadovoljujemo vecino svojih
vsakdanjih potreb in interesov, v Zelji po sooblikovanju skupnega Zivljenja; je prostor, kjer
invalidi z vsemi drugimi skupinami drzavljanov stremijo k takemu razvoju socialne drzave, ki
obravnava celostni pristop k posamezniku v njegovem Zivljenjskem in socialnem okolju ter ga
uveljavlja kot odgovorno osebnost v urejanju osebnih in druzbenih zadev.

V Mestni obcini Koper (v nadaljevanju MOK) si Zelijo, da bi se obcani najranljivejSih skupin
(invalidi) pocutili enakovredni ostalim ob¢anom. Hkrati pa bi se glede na naSe turisticno mesto
ob obisku MOK prijetno pocutili tudi obiskovalci ranljivih skupin. Zato si MOK prizadeva postati
prijazna ob¢ina invalidom.

Naloga invalidskih organizacij je, da s svojo dejavnostjo opozarjajo na ovire v druZzbi, ki vodijo k
diskriminaciji in socialni izklju¢enosti.

Drustvo invalidov Koper, ki ga zastopa Tatjana Koblar (predsednica drustva) je leta 2019
predlagalo Zupanu, da bi se Mestna obc¢ina Koper vkljucila v projekt »Obc¢ina po meri invalidov,
za katerega je Zveza delovnih invalidov Slovenije Ze leta 2003 sprejela odlocitev, da bo kot svoj
prispevek k udejanjanju Standardnih pravil OZN za izenaCevanje moznosti invalidov in
Madridske deklaracije razvila ta projekt.

Namen projekta »Obcina po meri invalidov« je spodbuditi lokalne skupnosti - obcine, da v
svojem delovanju upoStevajo, da so med obcani osebe s posebnimi potrebami - tudi invalidi, ki
so v svojem vsakdanjem Zivljenju vezani na lokalno skupnost in v njej zadovoljujejo vecino svojih
potreb.

Namen projekta je tudi opozoriti, da je v lokalnem okolju mnogo fizi¢nih in drugih ovir, ki
bistveno vplivajo na kakovost Zivljenja invalidov in jim onemogocajo udejanjanje njihovih pravic
in socialno vkljuCevanje.

Pravna podlaga za pridobitev listine je Pravilnik o pridobitvi listine »Obc¢ina po meri invalidov,
ki ga je sprejel Upravni odbor Zveze delovnih invalidov Slovenije na svoji 14. seji dne
22.10.2008 (dopolnitve na 1. izredni seji dne 10.11.2008, 21. seji dne 14.12.2009,
korespondencni seji dne 12.11.2010 in 23. seji dne 7.11.2013), s katerim podrobneje ureja
vprasanja povezana s pridobitvijo listine, in sicer:

»2. Clen«

Listina »OBCINA PO MERI INVALIDOV« je priznanje obé¢ini, ki v svojem delovanju uposteva
razlicnost potreb vseh svojih ob¢anov; nacrtno razvija, spodbuja povezano delovanje razli¢nih
druzbenih dejavnikov in uresnicuje dejavnosti in ukrepe, ki bistveno prispevajo tudi k vecji
kakovosti osebnega Zivljenja vseh invalidov in njihovih druZzin, ustvarja moznosti za njihovo
socialno vKkljucenost in aktivno udelezbo v druzbenem Zzivljenju obc¢ine z namenom udejanjanja
pravic ¢loveka in drzavljana.

»3. Clen«
Listino lahko pridobi ob¢ina, Ki izpolnjuje naslednje pogoje:

— daje bila izvedena okrogla miza v organizaciji drustva invalidov/obcine z odgovornimi
predstavniki javnosti, ki se sreCujejo s problematiko invalidov in invalidskimi
organizacijami, ki delujejo na obmocju obcine,

— da je Zupan soglasal z vkljuditvijo v projekt »Obc¢ina po meri invalidov« in sprejel
odgovornost za trajno izvajanje projekta,

— da je zupan/obcinski svet imenoval posebno delovno skupino, v katero so bili

enakopravno vkljuceni predstavniki invalidskih organizacij, ki delujejo na obmocju
obcine, za pripravo:
- Analize o polozaju invalidov v obcini glede na Standardna pravila OZN za
izenaCevanje moZnosti invalidov in Agendo 22 ter Konvencijo OZN o pravicah invalidov,
- konkretnega Akcijskega nacrta kot sestavino delovnega programa obcinskega
sveta, z jasno opredeljenimi cilji in nalogami, roki in odgovornimi nosilci,
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— da je zupan predlagal v obravnavo in sprejem ob¢inskemu svetu Analizo o poloZaju
invalidov v ob¢ini in konkreten akcijski nacrt,

— da je zupan predlagal v imenovanje Svet za invalide, v katerega so bili enakopravno
vkljuceni predstavniki invalidskih organizacij, ki delujejo na obmocju obcine,

— da je obcina pri realizaciji vseh svojih aktivnosti upostevala posebne potrebe vseh
invalidov,

— daje obcina povezala in spodbudila sodelovanje razli¢nih dejavnikov na obmocju obcine:
od javnih sluzb, invalidskih in drugih nevladnih organizacij do gospodarstva in sredstev
javnega obveScanja za realizacijo akcijskega nacdrta,

— da je Svet za invalide spremljal in koordiniral aktivnosti za uresniCevanje akcijskega
nacrta in praviloma enkrat letno porocal Zupanu in ob¢inskemu svetu,

— da je oblikovana koordinacija invalidskih organizacij, ki povezuje vse invalidske
organizacije, ki delujejo na podrocju ob¢ine in da skupaj predstavljajo svoje delovanje
javnosti,

— da je ob¢ina preko obclinskega sveta stalno spremljala izvajanje akcijskega nacrta, ga
obravnavala v delovnih telesih ob¢inskega sveta in dajala pobude drugim dejavnikom za
realizacijo njihovih nalog ter pri tem upostevala tudi ocene invalidskih organizacij in
mnenja neposrednih uporabnikov,

— daje obcina osveScala javnosti v zvezi s pravicami, potrebami in moznostmi invalidov in
promovirala akcijski nacrt in vlogo vseh izvajalcev za doseganje vecje kakovosti
skupnega zivljenja v obcini,

— da je obcina vsestransko podpirala dejavnosti invalidskih organizacij in jih vkljucevala
kot partnerje v aktivnosti za vse invalide.

Pravilnik o pridobitvi listine »Ob¢ina po meri invalidov« je v celoti objavljen na spletni strani:
https://www.zdis.si/projekt-obcina-po-meri-invalidov/pravilnik-o-pridobitvi-listine-
obcina-po-meri-invalidov



2. POSVETOVALNO TELO ZUPANA

V MOK aktivno deluje projektni svet Koper - zdravo mesto. Program njegovega dela za obdobje
od 2020 do 2024 je potrdil Obcinski svet MOK septembra 2020.

V okviru projekta Koper - zdravo mesto je projektni svet v letu 2022 dopolnil Program dela
(Benko in drugi, Program projekta Koper - zdravo mesto za obdobje od 2020 do 2024) v okviru
spodnjega podrocja z novim ciljem, in sicer:

[I. Prioritetno podrocje: Okolje - na¢rtovanje naselij za zdravje in dobro pocutje:

— Cilj 3.2.2 Prednostna naloga 2: Arhitektonske ovire pri dostopu do javnih povrsin in javnih
ustanov;

— Cilj: Pregled stanja v MOK
Aktivnost a) Izdelava pregleda stanja in strategije za izboljSanje stanja dostopnosti do javnih
povrsin in javnih ustanov v MOK;

— Cilj: StarejSim in gibalno oviranim prijazna obc¢ina
Aktivnost a) Prijava na razpis za pridobitev certifikata Ob¢ina po meri invalidov. Kazalnik:
Pridobitev certifikata Obcina po meri invalidov.

Na predlog projektnega sveta Koper - zdravo mesto je Zupan Ales$ Brzan s sklepom Stev. 181 -
14/2022 z dne 31.5.2022 in 8. 5. 2023 imenoval posvetovalno telo Svet za invalide Mestne
obcine Koper ter soglasal s sklepom dne 9. 11.2022 k vkljucitvi v projekt za pridobitev listine
»0Obcina po meri invalidov«.

Zupan je imenoval posvetovalno skupino Svet za invalide Mestne obéine Koper v naslednji
sestavi:

Koordinatorka posvetovalne skupine:
— Olga Franca
Clani:
- Tatjana Koblar- Drustvo delovnih invalidov Koper, ¢lanica;
- Alenka Sturman - Drustvo delovnih invalidov Koper - nadomestna ¢lanica;

- Darja Cernac - Drustvo sozitje obalnih ob¢in, ¢lanica;
- Zdenka PozZenel - Drustvo sozitje obalnih obcin - nadomestna ¢lanica;

- Dorotea Zigon - Slovensko zdruZenje za dusevno zdravje, ¢lanica;
- Nevica Kozlovic Zigante - Slovensko zdruZenje za duSevno zdravje - nadomestna ¢lanica;

- Marija Perkovic - Drustvo Drugi dom Istra, ¢lanica;
- Milka Kostadinovi¢ Pofuk - Drustvo Drugi dom Istra - nadomestna ¢lanica;

- Benjamin Znidarsi¢ - Drustvo paraplegikov Istre in Krasa, ¢lan;
- Mladen Fabjan - DruStvo paraplegikov Istre in Krasa - nadomestni ¢lan;

- Drago Sajn - Medob¢insko drustvo slepih in slabovidnih Koper, ¢lan;
- Tomaz Furlan - Medobcinsko drustvo slepih in slabovidnih Koper - nadomestni ¢lan.

Naloge posvetovalne skupine Sveta za invalide MOK po sklepu Zupana so:

analiziranje stanja na podrocju invalidske problematike v obcCini in dajanje pobud in
predlogov za izvedbo potrebnih ukrepov za izboljSanje stanja;

— sodelovanje pri na¢rtovanju novih projektov MOK ter preverjanja ustreznosti na¢rtovanih
reSitev za invalide;

— analiziranje javne infrastrukture iz vidika dostopnosti za invalide in dajanje predlogov za
izboljsanje stanja;

— sodelovanje pri pripravi akcijskega na¢rta MOK po meri invalidov;

— dajanje mnenj in strokovnih predlogov k ob¢inskim aktom, ki urejajo zadeve invalidov,

— obvescanje javnosti o delu na podrocju invalidov.

Poleg navedenih nalog bo Svet invalidov:



— usklajeval delovanja drusStev in drugih civilnodruzbenih organizacij, ki delujejo na obmocju
obcine in sodeloval s sveti in organi drugih ob¢in ter drzave;

— pripravljal letno porocilo o uresni¢evanju akcijskega nacrta MOK po meri invalidov v
sodelovanju z MOK.

Na podlagi osebnih stikov, poroé¢il, preverjanja na terenu in pobud smo pripravili Analizo
polozaja invalidov v Mestni ob¢ini Koper in akcijski naért za izbolj$anje in uresnicevanje
enakih moznosti invalidov v Mestni ob¢ini Koper za obdobje 2023-2027.

Pri tem je delovna skupina uporabila temeljne zakonske podlage s podroc¢ja invalidov in
druge podlage, ki so navedene med viri.



3. PREDSTAVITEV DRUSTEV IN ZAVODOV

3.1 PREDSTAVITEV DRUSTEV, KI SODELUJEJO PRI PROJEKTU OBCINA PO MERI
INVALIDOV

3.1.1 DRUSTVO DRUGI DOM ISTRA

Drustvo za pomoc osebam s posebnimi potrebami
Drugi dom Istra, naslov oz. sedez:

Dekani 90, 6271 Dekani

Telefon: 051 388 324

Elektronski naslov: drugidomistra@gmail.com
Predsednica: Olga Franca

Namen drusStva je prostovoljno, nestrankarsko in nepridobitno delovanje. V drustvu se
zdruZujejo fizicne in pravne osebe: starSi oseb s posebnimi potrebami, njihovi svojci, skrbniki
ter druge osebe z namenom, da bi izboljsali kvaliteto Zivljenja - stanja in razvoja oseb s
posebnimi potrebami ter nudili pomoc¢ njihovim starSem, skrbnikom in svojcem.

DruStvo Drugi dom Istra ima naslednje naloge in program zlasti za osebe z najteZjo motnjo v
razvoju:

— organiziranje strokovnih posvetov o Zivljenju oseb s posebnimi potrebami;

— spodbujanje za vsezivljenjsko ucenje;

— medgeneracijsko povezovanje, prenos izkuSenj, znanja, veS¢in;

— opozarjanje javnosti na teZave oseb s posebnimi potrebami;

— organiziranje humanitarnih akcij;

— iskanje moznosti za izboljSanje Zivljenja oseb s posebnimi potrebami in njihovih svojcev ter
skrbnikov s poudarkom na osebah z najtezZjo motnjo v razvoju;

— programsko priprava svojih ¢lanov, na¢rtno usposabljanje, raziskovanje in izobraZevanje;

— prirejanje in organiziranje prireditev ter sodelovanje svojih ¢lanov na prireditvah, ki jih
organizirajo sorodne organizacije in ki zviSujejo kvaliteto bivanja oseb s posebnimi
potrebami vseh generacij;

— povezovanje in vzdrzevanje stikov s sorodnimi organizacijami doma in v tujini;

— spremljanje zakonodaje in dajanje pobud za spremembe, izboljSanje zakonodaje;

— spodbujanje prostovoljstva;

— povezovanje razli¢nih institucij;

— neposredna pomo¢ osebam s posebnimi potrebami pri njihovem razvoju ter pomoc
njihovim svojcem (finan¢na pomo¢, pomoc¢ pri oskrbi in premoscanju tezkih Zivljenjskih
situacij, itd.);

— organiziranje in izvedba terapevtskih kolonij;

— sodelovanje z zdravstvenimi in socialnimi ustanovami pri organizaciji in skupnem iskanju
pomoci osebam s posebnimi potrebami;

— sodelovanje z ustreznimi obc¢inskimi in drzavnimi organi in zavodi, ki se neposredno
ukvarjajo z reSevanjem vprasanj oseb s posebnimi potrebami;

— organiziranje in vodenje razli¢nih akcij za pridobivanje in zbiranje financ¢nih sredstev za
uresnicevanje nalog drustva.

Gre za dvig kakovostnega, aktivnega in neodvisnega Zivljenja oseb s posebnimi potrebami.
Zelimo dvigniti ozave$¢enost javnosti ter ustvarjanje pogojev za njihovo aktivno in neodvisno
Zivljenje, vplivanje na spreminjanje javnega mnenja, uvajanje sodobnih pristopov pri
nacrtovanju in vplivanje na spreminjanje zakonodaje v skladu z interesi oseb s posebnimi
potrebami. Svoje delo Zelimo bolj profesionalizirati.

Cilji na ravni skupnosti so prepoznavnost drustva v lokalnih skupnostih, aktivno sodelovanje v
lokalnih skupnostih, sodelovanje s sorodnimi organizacijami doma in v tujini ter ozavestiti

lokalne skupnosti pri uresnic¢evanju vseh potreb oseb s posebnimi potrebami.

DrusStvo Drugi dom Istra je v okviru programov in projektov drustev in drugih ustanov, katerih
delovanje spodbuja promocijo zdravja v Mestni obc¢ini Koper v letu 2022, ob izjemni

9


https://www.google.com/search?sxsrf=ALiCzsYd8aYtk4AJwT19DZrQR0GUF6bPpQ:1667743643416&q=%C5%A1ent+-+slovensko+zdru%C5%BEenje+za+du%C5%A1evno+zdravje+koper+-+capodistria+naslov&ludocid=10764853632502489838&sa=X&ved=2ahUKEwiYucSb3Zn7AhXhSvEDHRbbBmgQ6BN6BAghEAI

prizadevnosti predsednice druStva DDI Olge Franca in podpredsednice Angele Lampe, uspeSno
izvedlo projekt »Gibamo z gibalno oviranimi osebami« v sodelovanju z ALMA MATER
EUROPAEA in podjetjem ITERO«.

Verjamemo, da smo z izvedbo aktivnosti, ki so potekale v okviru projekta »Gibamo z gibalno
oviranimi osebami« in pripravljeno projektno broSuro, pozitivno vplivali na ozaveSCenost
starejsih oseb in invalidov ter njihovih svojcev, predvsem najbliZjih, o pomenu aktivnega in
zdravega Zivljenjskega sloga, dobrega pocutja, pomena telesnega gibanja in zdravega
prehranjevanja, kar je bil tudi cilj projekta (Franca Olga, 2023).

3.1.2 DRUSTVO INVALIDOV KOPER

Naslov oz. sedez: Verdijeva ulica 7a, 6000 Koper - Capodistria
Telefon: 05 627 20 15

Elektronski naslov: dikoper@siol.net

Predsednica: Tatjana Koblar

Drustvo invalidov Koper je invalidska organizacija (v nadaljevanju: drusStvo) in je prostovoljno,
neodvisno, samostojno, nevladno, nepridobitno, zdruZenje, neodvisno od politi¢nih strank in
verskih skupnosti, v katero se zdruZujejo invalidi zaradi ugotavljanja, zagovarjanja in
zadovoljevanja posebnih potreb invalidov, medsebojne pomodi ter uresni¢evanja in zastopanja
svojih posebnih interesov. Drustvo deluje na obmocju Mestne obéine Koper in ob¢ine Ankaran.

Drustvo vkljuCuje delovne invalide po Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju
(Uradni list RS, §t. 48/22 - uradno preciS€eno besedilo) (v nadaljevanju: delovni invalidi) in
druge invalidne osebe, ki nimajo statusa delovnega invalida, pa zaradi pridobljenih ali prirojenih
okvar in oviranosti, ki jih pogojuje oziroma ustvarja fizi¢no in druzbeno okolje, ne morejo same
delno ali v celoti zadovoljevati potreb osebnega, druzinskega in druzbenega zivljenja v okolju, v
katerem Zivijo in delajo (v nadaljevanju: osebe s telesno okvaro) ter njihove zastopnike.

Drustvu je s strani Ministrstva za delo, druzino in socialne zadeve podeljen status drustva, ki
deluje vjavnem interesu na podrocju socialnega varstva. Drustvo je na podlagi Zakona o drustvih
(Uradni list RS, 8t.64/11 - uradno preciS¢eno besedilo in 21/18 - ZNOrg) pravna oseba
zasebnega prava. Organizacija in dejavnost drustva sta doloceni v statutu.

Po podatkih Zavoda za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije je bilo za mesec oktober
2022 uZivalcev s prebivaliS¢em v ob¢ini Koper:
— invalidske pokojnine: 2006 (I. kategorija invalidnosti 1631, 1. 102, I11. 273)
— nadomestila iz invalidskega zavarovanja (brez nadomestil za skrajSani delovni ¢as po ZPIZ):
ZP1Z-1/7P1Z-2827 (11. 24, 111. 803), ZP1Z 152
— vojaSka pokojnina - invalidska: 8
— dodatek k pokojnini - invalidska: 6
— invalidnina za TO: 980 (med njimi jih ima hkrati 417 invalidsko pokojnino, 82 nadomestilo
iz invalidskega zavarovanja, 2 vojasko invalidsko pokojnino).

Namen drustva
Namen drustva je ugotavljanje, zagovarjanje in zadovoljevanje posebnih potreb delovnih
invalidov in oseb s telesno okvaro in ostalih oseb v¢lanjenih v drustvo, ter zastopanje njihovih
interesov, delovanje proti diskriminaciji invalidov ter za njihovo vecéjo gmotno, socialno in
pravno varnost, socialno integracijo in dobro zdravstveno pocutje.
Z organiziranimi oblikami dela in povezovanja ¢lanov drustva ima drustvo namen omogocati in
zagotavljati:
— boljse in laZje povezovanje, delo, organiziranje ter informiranje ¢lanov in organov drustva;
— lazje vkljuCevanje vseh delovnih invalidov in oseb s telesno okvaro v delo drustva;
— uresnicevanje ciljev drustva v bivalnem in delovnem okolju delovnih invalidov in oseb s
telesno okvaro.

Cilji organiziranega delovanja drustva so:
— uveljavljanje ¢lovekovih pravic delovnih invalidov in oseb s telesno okvaro;

10


mailto:dikoper@siol.net
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2022-01-0978
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2011-01-2969
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2018-01-0887

preprecCevanje diskriminacija delovnih invalidov in oseb s telesno okvaro;

socialna pravicnost in enake moznosti za delovne invalide in osebe s telesno okvaro;
vzpodbujanje delovnih invalidov in oseb s telesno okvaro za opiranje na lastne modi in
sposobnosti;

vKkljucenost delovnih invalidov in oseb s telesno okvaro v druzbo in sodelovanje v
vsakdanjem Zivljenju;

avtonomnost delovnih invalidov in oseb s telesno okvaro kot uporabnikov storitev;
ekonomsko, socialno, zdravstveno in pravno varstvo delovnih invalidov in oseb s telesno
okvaro.

Zaradi izpolnjevanja svojega namena in ciljev drustvo izvaja naslednje naloge oziroma
dejavnosti:

spremljanje zakonodajnega podrocja, ki posredno ali neposredno zadeva delovne invalide
in osebe s telesno okvaro;

spremljanje ekonomskega, zdravstvenega in socialnega in pravnega poloZaja ¢lanov drustva
in zagotovitev varstva na teh podrodjih;

zastopanje, predstavljanje, varstvo in uveljavljanje pravic in interesov delovnih invalidov in
oseb s telesno okvaro pri zadovoljevanju posebnih potreb in na podroc¢ju delovanja drustva;
razvijanje programov medsebojne pomoci in usposabljanje invalidov za samopomoc ter
svojcev in prostovoljcev za Zivljenje in delo z invalidi;

nudenje pomoci in posebnih socialnih programov pri uveljavljanju potreb delovnih
invalidov in oseb s telesno okvaro na podroc¢ju varovanja zdravja, medicinske in socialne
rehabilitacije, vzgoje, izobraZevanja, usposabljanja, zaposlovanja, bivanja, socialne varnosti,
kulture, Sporta in rekreacije in pri reSevanju drugih problemov ter pri skrbi za kvaliteto
Zivljenja delovnih invalidov in oseb s telesno okvaro;

ugotavljanje in resevanje socialno zdravstvenih problemov ¢lanov drustva in pomo¢ pri
uveljavljanju njihovih pravic, s katerimi se jim zagotavlja socialna varnost;

preprecevanje in blazitev socialnih ter psihi¢nih posledic invalidnosti in telesne okvare;
sodelovanje pri preprecevanju in odpravljanju ovir v fizi¢cnem in socialnem okolju;
razvijanje socialne spretnosti delovnih invalidov in njihovo informiranost na razli¢nih
podrodjih Zivljenja;

zagotavljanje pogojev za rekreacijo in Sport svojih ¢lanov in organiziranje druZabnega
Zivljenja, prirejanje in organiziranje Sportnih srecanj, letovanj, izletov ter organiziranje
aktivnosti za svoje €lane v zdraviliscih;

sodelovanje na domacih in tujih strokovnih posvetovanjih s podrocja delovanja drustva;
spodbujanje in podpiranje akcij za izmenjavo izkusenj med sorodnimi drustvi in drugimi
institucijami s podrocja delovanja drustva;

pomoc¢ obc¢inskim in drzavnim organom ter drugim strokovnim organom, institucijam, ter
drugim organizacijskim skupnostim pri izvajanju njihovih nalog in naértov s podroc¢ja skrbi
za invalide in osebe s telesno okvaro;

sodelovanje v Zvezi delovnih invalidov Slovenije pri oblikovanju zakonodaje s podrocja
varstva delovnih invalidov in oseb s telesno okvaro, pri oblikovanju, sprejemanju in
izvajanju posebnih socialnih programov in z namenom izmenjave izkuSenj, sodelovanja v
skupnih aktivnostih in izboljSanjem metod lastnega dela;

izvajanje dogovorjenih sklepov in smernic Zveze delovnih invalidov Slovenije;

krepitev svoje materialne osnove in v skladu z zakoni in predpisi ter v okviru moznosti in
lastnih odlocditev razvijanje razlicnih izvedbenih oblik skrbi za delovne invalide, osebe s
telesno okvaro in njihove druZinske ¢lane;

skrb za vkljucevanje in Siritev ¢lanstva na podrocju delovanja drustva;

sodelovanje na srecanjih invalidov in praznovanje mednarodnega dneva invalidov.

Drustvo je vkljueno v Zvezo delovnih invalidov Slovenije (ZDIS) zaradi izvajanja enotne
socialno - zdravstvene politike in skupno dogovorjenih nalog s podrocja varstva invalidov v
Republiki Sloveniji in sodeluje v posebnih socialnih programih, ki jih izvaja Zveza delovnih
invalidov Slovenije na drZavni ravni, in sicer:

1) Preprecevanje in blaZenje socialnih in psihi¢nih posledic invalidnosti
Invalidom s tezjo invalidnostjo ali zelo slabim zdravstvenim stanjem in Ki Zivijo v zelo slabih
socialnih razmerah nudi drustvo najvec¢ pozornosti v vseh pogledih, in sicer v obliki obiskov na
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domovih, domovih starejsih ob¢anov in bolnicah; raznih oblik pomoci na dom; povezovanja s
socialno in patronazno sluzbo; organiziranih srecanj, piknikov.

2) Zagotavljanje zagovornistva
Drustvo nudi prvo osebno in socialno pomoc invalidom in njihovim druzinskim ¢lanom preko
svetovanja, pravne pomoci, zagovornisStva in podpore v dusSevni stiski.

3) Informativne dejavnosti
Informiranje invalidov prek poverjenikov in Izdaja obvestil.

4) Usposabljanje za aktivno Zivljenje in delo
DrusStvo organizira predavanja strokovnjakov na podrocju zdravstva, zakonodaje,

5) Ohranjevanje zdravja

sV v

na morju. Po navadi v kapacitetah, ki nam jih nudi ZDIS.

6) Rekreacija in Sport

Invalidom omogoca drustvo udeleZbo in sodelovanje v razli¢nih oblikah rekreacije, prilagojene
njihovim potrebam. Organizirana rekreacija poteka v naslednjih panogah: streljanje, pikado,
balinanje, ribolov in $ah (posamicni in ekipno).

7) Dnevni centri, klubi
Na drustvu so tedensko potekale delavnice ro¢nih del in razna skupinska druzenja.

8) Kulturna dejavnost

Invalidom omogoca druStvo udelezbo in sodelovanje v razli¢nih oblikah kulturnih in
ustvarjalnih dejavnosti ter druzabnosti, prilagojene njihovim potrebam. Poleg izvajanja
posebnih socialnih programov drustvo organizira srecanja in druZenja invalidov (izlete) Vsak
Clan ob placilu ¢lanarine prejme koledarcek, na katerem je predstavljen nacrt drustva po
mesecih.

Druga dela in naloge v drustvu:
— povezovanje z Zavodom za zaposlovanje glede vklju¢evanja brezposelnih invalidov v nase
drustvo;
— sodelovanje z invalidskimi drustvi in ostalimi prijateljskimi drustvi;
— povezovanje in sodelovanje z Ob¢ino Ankaran in MO Koper;
— v sodelovanju z Obc¢ino Ankaran ter drugimi obalnimi drustvi si prizadevamo, da Obc¢ina
Ankaran pridobi listino Ob¢ina po meri invalidov.

3.1.3 DRUSTVO PARAPLEGIKOV ISTRE IN KRASA

Naslov oz. sedeZ: Vanganelska cesta 8F, 6000 Koper - Capodistria
Telefon: 041 697 560

Elektronski naslov: dpik.koper@gmail.com

Predsednik: Benjamin Znidarsi¢

Drustvo deluje na obmocju obdin: Piran, Izola, Koper, Ankaran, Ilirska Bistrica, SeZana, Pivka,
Komen, Divaca, Hrpelje - Kozina in Postojna. Drustvo trenutno Steje 58 ¢lanov.

Glavni cilji

— kot regijska invalidska organizacija sodeluje pri oblikovanju posameznih programov in
sofinanciranju drustev v sestavi Zveze paraplegikov Slovenije in omogoca njihovo izvajanje;

— predstavlja, varuje in uveljavlja pravice in interese paraplegikov in tetraplegikov na lokalni
in regionalni ravni; sodeluje pri oblikovanju ukrepov in predlaga sprejem predpisov in
ukrepov na podrocju invalidskega varstva;

— trudi se doseci, da bi posameznik ali ¢lan sprejel svojo »drugacnost« in svoje posebne
potrebe kot realnost, obenem pa sku$a zagotoviti udejanjanje pravic in dolznosti ¢loveka in
drzavljana;
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Raz

s svojimi programi in neposrednimi storitvami za posameznika Zeli omogo¢iti in spodbuditi
Clane k ¢im bolj aktivni vlogi;

s svojim delovanjem stremi k temu, da mora biti nediskriminacija v vseh oblikah vgrajena v
sistem in prakso;

v svojem delovanju se odziva na izzive in aktualne potrebe c¢lanstva in prispeva svoj delez k
udejanjanju druzbenih ciljev.

vojna vizija:

zavzemanje za enake moznosti oseb z invalidnostjo na vseh podrocjih druzbenega Zivljenja,
izgradnja delovno bivalnega centra, ki bo nudil boljSe pogoje za izvajanje programov
drustva;

zagotavljanje ohranjevanja zdravja in izvajanje obnovitvene rehabilitacije v objektih v lasti
Zveze paraplegikov Slovenije na temelju vecje pozornosti teZje prizadetim ¢lanicam in
¢lanom;

sodelovanje z vladnimi in nevladnimi organizacijami, prostovoljskimi ter tistimi
organizacijami, ki pomembno prispevajo k izboljSanju samostojnosti nasih ¢lanov;
svetovanje in informiranje o mozZnostih neodvisnega Zivljenja ter nasveti za osebno
asistenco druZinskim ¢lanom in svojcem;

sodelovanje z zvezami in drustvi s podobno strukturo ¢lanstva na mednarodnem podrocju;
opozarjati na tezave, ki jih invalidnost prinasa in pomagati pri njihovem reSevanju;
spremljanje, kandidiranje in izvajanje razpisov strukturnih skladov in drugih dodatnih
moZnosti sofinanciranja nasih projektov.

Srednjerocni cilji:

Kra

zagotavljanje osebne asistence ¢im vec ¢lanicam in ¢lanom, ki Zivijo v domacem okolju izven
institucionaliziranih oblik za osebno oskrbo;

zagotavljanje kakr$ne koli pomoci €lanicam in €lanom, ki Zivijo v institucijah za osebno
oskrbo;

pomoc¢ in informiranje ¢lanov o mozZnostih socialnega varstva in na vseh podro¢jih, ki
prispevajo k enakopravnejSemu in boljSemu Zivljenju nasih ¢lanov;

izvajanje programov s podrocdja Sporta, kulture in interesnih dejavnosti ter enakopravno
vkljuc¢evanje in sodelovanje ¢lanov z neinvalidskimi organizacijami na teh podrocjih nasega
delovanja;

usposabljanje prostovoljcev za izvajanje osebne asistence;

zagotavljanje ustreznih prostorov druStvom za delovanje na podlagi enakopravnosti in
nasih specifi¢nih potreb.

tkoroc¢ni cilji:

izobrazevanja na podrocju zdravstva, socialnega varstva in ortopedskih pripomockov ter
sodelovanje z medicinsko in socialno stroko na vseh podrocjih, kjer se ta dotakne nase
problematike;

zagotavljanje strokovne pomoci pri odpravljanju grajenih ovir ¢lanicam in ¢lanom ter
svetovanje v smislu vsesploSnega humaniziranja grajenega okolja v Kkorist vseh
funkcionalno oviranih ljudi;

sodelovanje z osnovnimi Solami v smislu osve$€anja mlade populacije s predavanji in
predstavitvijo invalidnosti na konkretnih primerih;

organizacija okroglih miz in tiskovnih konferenc z namenom promoviranja nasega dela;
zagotavljati prevoz nasSim ¢lanom v bolj ali manj oddaljene kraje in v osnovi podati nove
tehnoloSke reSitve na podro¢ju avtomobilske industrije za doseganje maksimalne
mobilnosti pri voZnji osebnega vozila in s tem zagotavljati ve¢jo samostojnost;

izvedba izobraZevalnega programa za nove tehnologije na podroc¢ju racunalnis$tva in u¢enja
tujih jezikov;

informiranje in osveSCanje javnosti ter spodbujanje sprememb v prid invalidom z
organiziranjem okroglih miz in posvetov ter z obves¢anjem medijev, na internetnih straneh
in z izdajo revije Paraplegik;

tisk in zaloZniSka dejavnost za literarna dela, ki jih ustvarijo nasi ¢lani;

organizacija kulturnih in Sportnih prireditev na domacem in mednarodnem podrocju;
spodbujanje ¢lanstva k zdravemu nacinu zivljenja in iskanje razlicnih moznosti ter oblik za
zagotavljanje tega;
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— nudenje pomocCi pri urejanju bivalnih razmer novim c¢lanom (AJPES, 2023; Drustvo
Paraplegikov Istre in Krasa 2023).

3.1.4 DRUSTVO SOZITJE OBALNIH OBCIN

Naslov oz. sedez: Jurcic¢eva ulica 2, 6000 Koper - Capodistria
Telefon: 051 606 617

Elektronski naslov: obalno.sozitje@siol.net

Spletna stran: http://www.obalno-sozitje.si/

Predsednica: Darja Cernac

Drustvo SOZITJE Obalnih obéin je eno izmed 52-ih drustev Sirom Slovenije, zdruzenih v Zvezo
SOZITJE - zvezo drustev za pomo¢ osebam z motnjami v dusevnem razvoju.

Drustvo je starSevska, prostovoljna, neprofitna, nepoliti¢na, invalidska organizacija s socialno
¢lovekoljubnimi cilji. Clani drustva so osebe z motnjami v du$evnem razvoju, njihovi starsi in
sorodniki, strokovni delavci, prostovoljci in ostali ob¢ani, ki Zelijo pomagati nasim ¢lanom s
posebnimi potrebami.

Drustvo SoZitje Obalnih ob¢in je bilo ustanovljeno leta 1968 in se je v letih delovanja neprestano
razvijalo in spreminjalo. Zacetki so bili tezavni, a z veliko energije, volje in prostovoljnega dela
starSev ter podpornikov, strokovnjakov, lokalnih in drZavnih institucij ter donatorjev je drustvo
danes uspesSno in nudi svojim ¢lanom ustrezno podporo pri vklju¢evanju v druZbeno Zivljenje.

Cilji drustva
Osnovni cilj drustva je skrb za osebe z motnjami v duSevnem razvoju in njihovih druZzin, njihovo
vi$jo kakovost Zivljenja in ¢im boljSe vklju¢evanje v oZje in SirSe okolje.

Program drustva je zasnovan tako, da razbija stereotipe o zmoznostih svojih oseb, da odkrivajo,
kar zmorejo, zato je moto drustva »VEDNO JE CAS ZA UCEN]JE«.
S tem drustvo krepi njihov obcutek lastne vrednosti, samosposStovanje in zaupanje vase.

V prizadevanjih za napredek celovite skrbi za OMDR (osebe z motnjami v duSevnem razvoju) in
njihove druZzinske ¢lane ima dru$tvo predvsem naslednje naloge:
— skrb za vklju¢enost oseb z motnjami v duSevnem razvoju in spodbujanje njihovega
sodelovanja v vsakdanjem zivljenju;
— spodbujanje OMDR, da se opirajo na lastne moci in sposobnosti;
— podpiranje njihovega interesnega zdruZevanja in Kkrepitve moci ter uveljavljanje
samozagovornistva;
— obveScanje starSev, skrbnikov in drugih ob¢anov o problematiki OMDR;
— uveljavljanje ¢lovekovih pravic invalidov in preprecevanje diskriminacije;
— zagovarjanje ekonomskega, socialnega, zdravstvenega in pravnega varstva OMDR;
— uveljavljanje socialne pravi¢nosti in enakih moZnosti;
— spodbujanje in podpiranje akcij za izmenjavo izkuSenj med sorodnimi drustvi;
— organiziranje in aktiviranje ¢lanstva in javnosti za izvedbo posameznih dejavnosti v korist
osebam z motnjami v duSevnem razvoju in njihovih druZzin.

Dejavnosti drustva

Drustvo nudi svojim ¢lanom veliko dejavnosti, s katerimi Zeli osebam z motnjo v dusevnem
razvoju omogociti ve¢jo vklju¢enost v vsakdanje Zivljenje in jim pribliZati znanja s podrocij, ki
jih samostojno ne bi mogli pridobiti.

Izvajanje oblik samopomoci

Namen programa je, da si s starsi oz. druzine oseb z motnjami v duSevnem razvoju, ki se soocajo
s podobnimi teZavami, medsebojno pomagajo, najdejo drug v drugem oporo in moZne resitve ter
se tako laZje soocCajo z nastalimi teZavami. V okviru tega programa izvajamo sledece aktivnosti:
klub starSev, pomoc¢ na domu starSem OMDR, strokovna predavanja za starse.
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Vsezivljenjsko ucenje

Osebam z motnjo v duSevnem razvoju pridobljena znanja in spretnosti hitreje upadajo kot pri
drugih osebah, zlasti ¢e niso delezni nenehnih spodbud.

Z razlicnimi oblikami programa VSEZIVLJENJSKO UCENJE (VZU) se znanja in spretnosti
nenehno obnavljajo in tako ohranjamo Ze pridobljeno raven. Nase drusStvo vedno prisluhne
njihovim potrebam in Zeljam ter prilagodi program razli¢nim zmoZnostim nas$ih ¢lanov.

V okviru tega programa izvajamo sledece aktivnosti: kuharske delavnice, ustvarjalne delavnice,
samozagovornistvo, pevske vaje in nastopi, klubske krozke, pustovanje, fotografski krozek, izleti
in druZenja, novoletno srecanje z obdaritvijo in plesom, vikend seminarji za OMDR, vikend
seminarji za druZine, ogled kulturne dediscine, kulturnih prireditev, gledaliskih in kino predstav,
itd.

Rehabilitacija

Cilj programa je bolj zdravo in aktivno Zivljenje OMDR (zmerne, teZje, teZke in kombinirane
motnje v duSevnem razvoju), saj sami ne izrazajo potrebe po gibanju, zdravem nacinu zivljenja
in ohranjanju psihofizi¢nih sposobnosti, ker ne razumejo posledic neaktivnega Zivljenja.

V okviru tega programa izvajamo prilagojene aktivnosti: kegljanje, folklora, 3-4 dnevno
zimovanje, pohodnistvo, plavanje, rekreacija na prostem ...

Posebne socialne aktivnosti

V okviru tega programa izvajamo novinarsko dejavnost, kjer naSi uporabniki krepijo bralno
pismenost, se opismenjujejo, izobrazujejo in izrazajo svoje Zelje in interese; izdajamo drustveno
glasilo in broSure v namen SirSe prepoznavnosti drustvenih aktivnosti (AJPES, 2023; Drustvo
soZitje obalnih ob¢in, 2023).

3.1.5 MEDOBCINSKO DRUSTVO SLEPIH IN SLABOVIDNIH KOPER

Naslov oz. sedeZ: Repiceva ulica 4, 6000 Koper - Capodistria
Telefon: 05 626 10 00

Elektronski naslov: info@mdsskp.si

Spletna stran: https://mdsskp.si/

Predsednik: Safet Balti¢

Medobc¢insko drustvo slepih in slabovidnih Koper je invalidska organizacija s pridobljenim
statusom drustva, ki deluje v javnem interesu. Drustvo deluje na obmocju enajstih ob¢in obalno-
kraske in notranjsko-kraske regije. V organizacijo se vclanjujejo obcani z okvaro vida z
namenom, da s samoaktivnostjo razreSujejo svoje specificne potrebe in interese, ali dajejo
pobude za njihovo razreSevanje ustreznim organom, sluzbam in ustanovam. V ta namen
izvajamo v druStvu za slepe in slabovidne osebe vrsto posebnih socialnih programov ter tako
zadovoljujemo njihove specificne potrebe. V¢lanjujemo slepe in slabovidne obcane vseh
starostnih in socialnih struktur.

Drustvo deluje na obmocju Mestne obc¢ine Koper, Izole, Ankarana, Pirana, SeZane, Komna,
Divace, Hrpelje - Kozina, Ilirska Bistrica, Postojna in Pivka.

DrusStvo se Se z ostalimi osmimi regijskimi drustvi slepih in slabovidnih zdruZuje v Zvezo drustev
slepih in slabovidnih Slovenije, ki opravlja na osnovi dogovorjenih razmejitvenih programov
nekatere skupaj dogovorjene naloge za potrebe vseh slepih in slabovidnih v Republiki Sloveniji.

V Medobcinskem drustvu slepih in slabovidnih Koper Ze od leta 1948 skrbijo za vkljucenost
slepih in slabovidnih v druZbo, obenem pa si drustvo s svojimi aktivnostmi venomer prizadeva
tudi za izboljSanje Zivljenjskega sloga vseh slepih in slabovidnih, ki prihajajo iz 11 ob¢in Obalno
- kraske in notranjsko kraske regije. Se posebno pozornost pa posve¢amo $portu in rekreaciji,
saj pozitivno vplivata na psihofizi¢no kondicijo posameznikov, ki je Se posebej pomembna pri
mobilnosti in orientaciji ter samostojnem gibanju (AJPES, 2023; Medobc¢insko drustvo slepih in
slabovidnih Koper, 2023).

Delo Medobcinskega drustva slepih in slabovidnih Koper je razdeljeno na Sest programov.
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PREPRECEVANJE IN BLAZENJE SOCIALNIH TER PSIHICNIH POSLEDIC IZGUBE VIDA

Sklop 1: Prva socialna in osebna pomoc slepim in slabovidnim osebam

Za uspesno integracijo in kvalitetnejse Zivljenje posamezne slepe oziroma slabovidne osebe je
izjemno pomembno zgodnje odkrivanje tega »defekta« in njeno vkljuevanje v proces socialne
integracije ter usposabljanje za kvalitetnejSe Zivljenje v naravnem socialnem okolju. V ta sklop
dejanj spada tudi pomo¢ pri uveljavljanju socialnovarstvenih, zdravstvenih in drugih pravic,
napotitev na ugotavljanje preostalih funkcij vida in psihosomatskih sposobnosti, kakor tudi
pomo¢ pri vkljucevanju v rehabilitacijo, Solanje, prekvalifikacijo, dokvalifikacijo in v iskanju
primerne zaposlitve ter v zvezi z upokojitvijo.

Nadalje gre za vkljuevanje v razli¢ne organizirane oblike usposabljanja za premagovanje
gibalnih in komunikacijskih ovir, za obvladovanje primarnega Zivljenjskega okolja, vklju¢evanje
v prostoCasne, rekreativne in druge interesne dejavnosti ter seznanjenje s programi drustva ter
zveze in drugih institucij, ki lahko nudijo pomo¢ prizadetemu posamezniku ali njegovi druZini.
Posebna pomoc¢ se daje slepim in slabovidnim osebam pri razreSevanju osebnih stisk, v
konfliktnih situacijah in pri premagovanju drugih oblik socialne izklju¢enosti.

Program vsebuje:

— seznanjenje slepe oziroma slabovidne osebe z obstoje¢imi moznostmi za rehabilitacijo;

— Solanje, prekvalifikacijo, zaposlovanje itd.;

— pomoc pri zagotavljanju razli¢nih pravic;

— seznanjenje slepe oziroma slabovidne osebe s tehni¢nimi in drugimi pripomocki ter njihovo
dostopnostjo;

— svetovanje v zvezi z izboljSanjem socialnih zmoZnosti osebe;

— svetovanje oziroma pomoc¢ druzini kot pomembnemu dejavniku pri obvladovanju nastale
socialne situacije;

— informiranje o delu drustva.

SKlop 2: Pomoc pri zaposlovanju slepih in slabovidnih oseb
Da bi usposobljene slepe in slabovidne osebe lazje in ¢im prej prisle do zaposlitve in s tem do
zagotovitve socialne varnosti in uveljavitve drugih pravic iz naslova invalidnosti v okviru
programa:
— stalno spremljamo izkazane potrebe po primernih prostih delovnih mestih;
- navezujemo stike z delodajalci in utemeljujemo delovne sposobnosti slepih in slabovidnih
oseb;
— sodelujemo pri prilagoditvi delovnih mest in preko donatorjev in sistema zagotavljamo
sredstva;
— sodelujemo pri mentorstvu;
— zagotavljamo spremstvo na/iz delovnega mesta;
— sodelujemo v »pripravi« delovnega kolektiva za sprejem in sodelovanje s slepo osebo;
— pomagamo slepi osebi pri orientaciji v novem okolju ter pri vklju¢evanju v kolektiv.

Glede na specifiko izvajanja programa nastajajo ob tem Se dodatni posebni stroski predvsem za
osebno pomoc¢ uporabnikom, osveScanja okolja, v katerem zivi in dela, ter nabavo potrebne
specialne opreme.

Socialni poloZaj uporabnika je z nastankom slepote oziroma slabovidnosti praviloma ogroZen,
kar ima na uporabnika glede na nastalo situacijo izrazito negativen vpliv. V nasprotju s
polnocuteCim prebivalstvom, si zaradi invalidnosti ne more z dodatnim delom izboljsati
druZinskega proraCuna. Zato je Se toliko bolj utemeljena potreba po njegovi takoj$nji
psihosocialni rehabilitaciji, kar deloma nadomestimo z vkljuitvijo uporabnika v pricujoci
program.

USPOSABLJANJE ZA AKTIVNO ZIVLJENJE SLEPIH IN SLABOVIDNIH OSEB
Sklop 1: Organiziranje te¢ajev mobilnosti in orientacije

Program obsega:
— ucenje gibanja s spremljevalcem, belo palico ali psom vodicem;
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— razli¢ne tehnike samostojne hoje, prepoznavanje razli¢nih talnih povrsin glede na letni cas;
— seznanjanje z uporabo zakonsko predpisanih oznak za slepe udeleZence v prometu;
ali neozvocenim semaforjem;
— odpravljanje predsodkov v zvezi z uporabo bele palice;
— urjenje preostalih cutil, kot je sluh, tip, vonj;
— trening uporabe preostalega vida pri gibanju in orientaciji;
— ucenje hoje v urbanih naseljih;
— ucenje uporabe tekocCih stopnic in dvigal;
— svetovanje v zvezi z zagotavljanjem ustreznih pripomockov za mobilnost.

Glede na specifiko izvajanja programa nastajajo ob tem Se dodatni posebni stroski tako za
opremo in potrebne rekvizite pri skupinski obravnavi uporabnikov, kot tudi za osebno pomoc¢
in osveSCanje okolja v katerem uporabniki Zivijo in delajo.

Socialni polozaj uporabnika je z nastankom slepote oziroma slabovidnosti praviloma ogrozen,
kar ima na uporabnika glede na nastalo situacijo izrazito negativen vpliv. Zato je Se toliko bolj
utemeljena potreba po njegovi takojs$nji psihosocialni rehabilitaciji, kar deloma nadomestimo z
vkljucitvijo uporabnika v pricujo¢i program.

Sklop 2: Pomoc kasneje oslepelim slepim in slabovidnim osebam
Program je naravnan na usposabljanje prizadete osebe za socialno funkcioniranje in za aktiven
odnos do nove Zivljenjske situacije kakor tudi na novo vlogo druZzine kot dejavnika v Zivljenju
prizadete osebe.
Program obsega:
— pomo¢ pri prekvalifikaciji, dokvalifikaciji in iskanju zaposlitve oziroma morebitni
upokojitvi;
— psihosocialno obravnavo;
— pomoc pri razreSevanju osebnostnih stisk, konfliktnih situacij;
— osnovno seznanitev v zvezi z orientacijo in mobilnostjo;
— pomoc¢ pri uveljavljanju pravic na podrod¢ju socialnega varstva in zdravstva ter drugih
kompenzacijskih pravic;
— svetovanje v zvezi z vklju¢evanjem v tecaje za premagovanje gibalnih in komunikacijskih
ovir;
— vkljuCevanje v prostocasne, rekreativne in druge interesne dejavnosti;
— pomoc pri uporabi sodobnih elektronskih pripomockov za slepe in slabovidne osebe;
— strokovno pomo¢ druZini.

Glede na specifiko izvajanja programa nastajajo ob tem Se dodatni posebni stroski predvsem za
osebno pomo¢ uporabnikom, osvescanja okolja, v katerem zivi in dela, ter nabavo potrebne
specialne opreme.

Socialni polozaj uporabnika je z nastankom slepote oziroma slabovidnosti praviloma ogrozen,
kar ima na uporabnika glede na nastalo situacijo izrazito negativen vpliv. V nasprotju s
polnoCuteCim prebivalstvom, si zaradi invalidnosti ne morejo z dodatnim delom izboljsati
druzinskega proracuna. Zato je Se toliko bolj utemeljena potreba po njegovi takojsSnji
psihosocialni rehabilitaciji, kar deloma nadomestimo z vkljulitvijo uporabnika v pricujoci
program.

Sklop 3: Pomoc¢ starej$Sim osebam z okvaro vida
Vsebina programa je prilagojena specifi¢cnim potrebam populacije starejsih slepih in slabovidnih
oseb in njihovim bliZnjim.
Program obsega:
— ugotavljanje individualnih potreb glede na posameznikovo stanje;
— izdelavo individualnega programa s predvidenimi aktivnostmi in metodami dela;
— predstavitev in mozZnost vkljucitve v program drustva in zveze;
— predstavitev ustreznih tehni¢nih pripomockov in usposabljanje za uporabo le teh;
— seznanitev z osnovami mobilnosti in orientacije s prakticnimi vajami oz. obnovitev Ze
pridobljenih znanj in spretnosti;
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seznanitev in pomoc pri uveljavljanju socialnovarstvenih, zdravstvenih in drugih pravic;
sodelovanje s svojci, javnimi sluzbami, socialnovarstvenimi zavodi, drugimi organizacijami
in ustanovami za slepe in slabovidne.

SKklop 4: Pomoc druzini s slepim ali slabovidnim ¢lanom z dodatnimi motnjami v
telesnem ali duSevnem razvoju
Program obsega:

aktivnosti v zvezi z zgodnjim odkrivanjem kombinirano motenih otrok in odraslih oseb;
informiranje druzine o socialno pravnih predpisih, pravicah, olajsavah in finan¢ni podpori;
pomoc pri uveljavljanju pravic;

svetovanje o moznostih vzgoje, izobrazevanja in usposabljanja;

pomo¢ na domu;

sodelovanje z varstveno delovnimi centri in ustanovami, ki obravnavajo te osebe;
vkljuc¢evanje v aktivnosti ZDSSS.

Sklop 5: Usposabljanje slepih in slabovidnih oseb za gospodinjstvo, ro¢na dela in
samourejanje
Program usposabljanja obsega:

svetovanje v zvezi z izborom in pripravo hrane;

usposabljanje za uporabo klasi¢nih in prilagojenih gospodinjskih pripomockov;

svetovanje v zvezi z nabavo in na¢inom uporabe posode in jedilnega pribora:

svetovanje v zvezi z ureditvijo bivalnih prostorov, delovnih povrsin, dodatno osvetlitvijo;
usposabljanje za postrezbo hrane in uporabe pribora, za oznacCevanje prehrambenih
artiklov.

Sklop 6: Organiziranje in usposabljanje slepih in slabovidnih oseb za Zivljenje v bivalnih
skupnostih
Program zajema:

izbiro uporabnikov in njihovo vklju€evanje v nac¢rtovanje konkretnega programa in njegovo
izvedbo;

organiziranje in usmerjanje skupine stanovalcev;

zagotavljanja bivanja, organizacijo prehrane in potrebno socialno oskrbo;

skupno reSevanje problemov;

aktivnosti v zvezi z oblikovanjem odnosov v skupnosti;

svetovanje posameznim stanovalcem in pomoc pri resevanju osebnih zadev;

svetovanje in opremljanje stanovanja s prilagojeno opremo, aparati in primerno
osvetlitvijo;

informiranje in predstavitev gospodinjskih in drugih tehni¢nih pripomockov in ucenje
uporabe;

organiziranje te¢ajev samostojnega vodenja gospodinjstva;

pomoc¢ pri organiziranju druZabnega Zivljenja;

usposabljanje prostovoljcev za delo v bivalni skupnosti.

Sklop 7: Organiziranje skupin za sosedsko pomo¢
Program obsega:

ugotavljanje interesa slepe ali slabovidne osebe za vkljuc¢evanje v okolje;

seznanjanje bliznjih sosedov s posebnimi potrebami slepe osebe;

pomoc slepi ali slabovidni osebi pri vkljucevanju v okolje;

iskanje moZnosti za navezavo stikov;

razgovori, v katerih sodelujejo tako slepa oseba kot zainteresirani posamezniki iz njenega
sorodstva;

srecanja skupine za sosedsko pomoc.

Sklop 8: Organiziranje skupine za samopomoc pri preprecevanju socialne izklju¢enosti
Program zajema:

ustvarjanje pogojev za druZenje zainteresiranih ¢lanov;
pomoc pri oblikovanju programa dela;

pomo¢ pri izvedbi programa;

pridobivanje novih znanj za medsebojno pomo¢;
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— izmenjavo informacij in izkuSenj;
— sodelovanje z drugimi samopomoc¢nimi skupinami in vklju¢evanje v lokalno mreZo.

PODPORA IN USPOSABLJANJE SLEPIH IN SLABOVIDNIH OSEB PRI UPORABI TEHNICNIH
PRIPOMOCKOV

Sklop 1: Svetovanje in usposabljanje slepih in slabovidnih oseb za uporabo tehni¢nih
pripomockov

Program obsega:
— splosno informiranje o tehni¢nih pripomockih in njihova predstavitev;
— svetovanje, zbiranje potreb in narocil za posamezne pripomocke.

Usposabljanje za uporabo naslednjih pripomockov:

— radiokasetofoni za posluSanje zvo¢nih knjig, ¢asopisov, u¢benikov in druge strokovne
literature;

— belih in ultrazvo¢nih palic za slepe in slepo-gluhe osebe;

— Braillovih pisalnih strojev za slepe osebe;

— Braillovih in zvo¢nih ur;

— ur za slabovidne s poveCanimi in poudarjenimi Stevilkami;

— diktafonov;

— govorecih termometrov in tlakomerjev v razli¢nih jezikih;

— govorecih in Braillovih osebnih in gospodinjskih tehtnic;

— Braillovih barometrov, termometrov, hidrometrov za slepe;

— sobnih Braillovih in govorecih termometrov v razli¢nih jezikih;

— stenskih govorecih ur v razli¢nih jezikih;

— zvenecih plasti¢nih napihovalnih Zog;

— vsakovrstnih lup z 2 do 30-kratno povecavo za slabovidne;

— bralnih mizic za slabovidne;

— avdio kaset;

— teleskopov in daljnogledov;

— druZabnih iger, kot so: domino, $ah, ¢lovek ne jezi se, kocke CUBE, igralne karte, igrice za
Sivanje;

— alarmnih, dimnih detektorjev;

— etiketirnih Braillovih strojckov za oznacevanje;

— igel za Sivanje, vdevacev, sukanca;

— Braillovih mizarskih, Siviljskih in gradbenih metrov;

— govorecih kalkulatorjev v razli¢nih jezikih;

— indikatorjev svetlobe;

— opozorjevalcev na ovire ULTRAWATCH za slepe;

— senzorskih detektorjev svetlobe;

— Braillovih pisalk in tablic;

— elektronskih stacionarnih in prenosnih povecal;

— racunalniSke programske opreme za povec¢avo ZOOM-TEXT;

— racunalniSke programske opreme za uporabo v WINDOWS okolju JAWS;

— racunalnike s povecanim zaslonom;

— braillovih 20", 40" ali 80" znakovnih vrstic;

— teletekst dekoderjev;

— scanerjev s prilagojeno programsko opremo Recognita, itd.

Sklop 2: Usposabljanje in omogocanje uporabe sodobne informacijske tehnologije in
njihovo vzdrzevanje

Zveza drustev slepih in slabovidnih Slovenije je Ze pred leti nabavila in instalirala potrebno
prilagojeno racunalniSko programsko in strojno opremo za potrebe druStvenih Ccitalnice.
Vzporedno z dobavo in sprotno nadgradnjo opreme pa je Zveza vzpostavila tudi svoj elektronsko
informacijski sistem, na katerem je slepim uporabnikom dostopna vrsta ¢asopisov dnevnega in
tedenskega tiska, revij in druge literature. Elektronsko-informacijskega sistema se lahko
posluZujejo usposobljeni slepi in slabovidni uporabniki s povezavo preko interneta. Seveda pa
je za to potrebna tudi strojna in programska oprema, s pomocjo katere lahko slepa oz. slabovidna
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oseba suvereno obvlada racunalnik. Ker je taka prilagojena racunalniSka oprema za
posameznike predraga, in si je zato ne morejo kupiti, jo zainteresirani lahko uporabljajo v
drustveni ¢italnici na naslovu: Repiceva ul. §t. 4, Koper. Uporabniki, ki so izkazali interes za
racunalnisko usposabljanje ter le to uspeSno opravili, vendar nimajo v posesti lastne prilagojene
racunalniske programske in strojne opreme, imajo moZnost vsakodnevnega dostopa v
drustveno Ccitalnico. Tako lahko uporabljajo dane moZnosti prilagojenega racunalniSkega
informiranja na elektronskem informacijskem sistemu Zveze drusStev slepih in slabovidnih
Slovenije. Uporabniki z ostankom vida pa lahko za individualne potrebe uporabljajo elektronsko
povecevalo. Vsem uporabnikom je na voljo tudi druga programska in strojna oprema, kot je
brajeova vrstica, programa JAWS in GOVOREC, skener ipd. Za nove interesente in skladno z
novostmi organiziramo sprotna individualna kot tudi skupinska usposabljanja.

Glede na specifiko izvajanja programa nastajajo ob tem Se dodatni posebni stroski predvsem za
osebno pomoc¢ uporabnikom, osveScanja okolja, v katerem zivi in dela, ter nabavo potrebne
specialne prilagojene racunalniSke programske in strojne opreme.

IZOBRAZEVANJE, OPISMENJEVANJE IN IZVEDBA KULTURNIH AKTIVNOSTI SLEPIH IN
SLABOVIDNIH OSEB

Sklop 1: Racunalnisko opismenjevanje slepih in slabovidnih oseb zacetni tecaj
Program obsega:

— seznanjanje z uporabnostjo prilagojene racunalniske programske in strojne opreme;

— seznanjanje s prednostmi za vkljuCevanje v vsakdanje Zivljenje, Solanje in zaposlitev;

— seznanitev z 20, 40 in 80 znakovnimi brajevimi vrsticami, ki slepim nadomestijo zaslon;

— seznanjanje slabovidnih z zaslonom in s programi za povecavo, ¢italnikom z ustrezno
programsko in strojno opremo, brajevim in standardnim tiskalnikom, sintetizatorjem
govora in razli¢nimi vmesniki za razli¢no programsko opremo;

— seznanjanje z operacijskim sistemom Windows in grafi¢nim okoljem;

— spodbujanje uporabnikov za vkljucitev v disketno knjiznico ZDSSS;

— spodbujanje za uporabo elektronskega informacijskega sistema ZDSSS;

— seznanitev z moznostmi uporabe in dobave dodatne opreme za prenos informacij v razlicne
sisteme preko modema.

Sklop 2: Opismenjevanje odraslih slepih oseb v brajevi pisavi
Program obsega:
— seznanitev in spodbujanje novo oslepelih oseb za ucenje Braillove pisave;
— svetovanje za vkljucitev v individualno ucenje Braillove pisave na domu, ali skupinsko
ucenje v obliki tecajev;
— seznanitev, svetovanje in zagotovitev tehni¢nih pripomockov za pisanje (tablica, pisalo,
Braillov pisalni stroj in Braillov papir) in priro¢nika za ucenje Braillove pisave;
— organizacija in izvedba individualnega poucevanja Braillove pisave ali skupinskega
poucevanja;
— prilagoditev predavalnice za skupinsko izvedbo tecaja;
— usmerjanje in svetovanje za v¢lanitev v Braillovo knjiznico ter narocilo na Braillove Casopise
pri zvezi;
— organizacija in izvedba tekmovanj v branju in pisanju Brajeve pisave v okviru vseh
tecajnikov oz. vseh ¢lanov MDSS.

Sklop 3: Usposabljanje svojcev in drugih oseb iz okolja za Zivljenje in delo s slepo in
slabovidno osebo
Program obsega:
— seznanitev zainteresiranih uporabnikov s fenomenom slepote v bioloskem, psiholoSkem in
socialnem smislu;
— nudenje informacij o okvari vida, o fiziologiji oCesa, anomalijah, genetiki in o rehabilitaciji
vida;
- prikaz zmoznosti oseb z okvaro vida v vsakdanjem Zivljenju ali na delovnem mestu;
— seznanitev z gibalnimi in komunikacijskimi ovirami, s katerimi se slepa oz. slabovidna oseba
srecuje v vsakdanjem Zivljenju;
— pridobivanje osnovnih spretnosti spremljanja slepe osebe ter nudenja pomoci v
najrazli¢nejsih zivljenjskih situacijah;
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simulacija slepote oz. slabovidnosti in s tem pridobivanje konkretnih izkuSenj ob
opravljanju razli¢nih opravil kot so: nalivanje, hranjenje, hoja s palico in s spremljevalcem,
itd.;

srecanje s slepimi oz. slabovidnimi osebami, ki so uspeSno presegle svojo motnjo in v
Zivljenju uspele na razli¢nih podrocjih;

seznanitev s tehni¢nimi pripomocki, ki slepim in slabovidnim pomagajo pri opravljanju
najrazli¢nejsih aktivnosti.

Slepota oz. slabovidnost ni le teZzava posameznika, temvec¢ tudi stvar oZjega in SirSega okolja. Od
tega, kako bodo slepo oz. slabovidno osebo, otroka ali odraslega, z vsemi njegovimi prednostmi
in posebnimi potrebami sprejeli v druZini oz. v okolju, v katerem Zivi, je v veliki meri odvisno,
kako bo ta oseba sprejela sebe in svojo drugac¢nost ter kako se bo zna$la v Zivljenju. Zato so svojci
te osebe prav tako potrebni velike pozornosti in pomoci.

Sklop 4: Organiziranje in izvedba tecajev

Program obsega:

Spodbujanje slepih in slabovidnih za vklju€evanje v organizirane tecaje, s katerimi pridobivajo
nova, ali utrjujejo Ze prej pridobljena znanja, zlasti pa jih animiramo za vkljucitev v:

zacCetni teCaj italijanskega jezika;

zaCetni te€aj angleSkega jezika;

zacetni teCaj nemskega jezika;

nadaljevalni tecaj italijanskega jezika;

nadaljevalni te¢aj nemskega jezika;

nadaljevalni tecaj anglesSkega jezika;

tecaj strojepisja;

zacetni plesni tecaj;

nadaljevalni plesni tecaj;

spodbujanje slepih in slabovidnih za vkljuCevanje v druge organizirane tecaje druzabnega
znacaja, ki jim omogocajo lazje vklju¢evanje v socialno okolje.

Sklop 5: Organiziranje skupine in izvajanje dopolnilne pomoc¢i pri Solanju slepih in
slabovidnih oseb
Program obsega:

informiranje ucencev, dijakov, Studentov in njihovih starSev o moZnostih Solanja in
seznanjanje s programom;

zbiranje potreb po dopolnilni u¢ni pomoci;

pridobivanje strokovnjakov in usposabljanje prostovoljcev za sodelovanje v programu;
svetovanje starSem o nacinu izvajanja u¢ne pomoci;

svetovanje ucencem, dijakom, Studentom ter njihovim starSem o moznostih koris¢enja
zvocne in Braillove knjiZnice pri ZDSSS;

sodelovanje s Solo v zvezi z u¢nimi obveznostmi posameznega slepega ali slabovidnega
uporabnika.

Sklop 6: Organiziranje in izvedba kulturnih aktivnosti
Program obsega:

spodbujanje slepih in slabovidnih za vkljuCevanje v kulturne aktivnosti;

organiziranje ogledov razli¢nih kulturnih prireditev;

omogocanje pogojev za delovanje razlicnih kulturnih skupin (pevski zbor, ansambel,
dramska skupina ...);

organizacijo prireditev in omogoCanje sodelovanja na razlicnih prireditvah izven
Medobcinskega drustva slepih in slabovidnih Koper.

SPORT, SAH IN REKREACIJA SLEPIH IN SLABOVIDNIH OSEB

Sklop 1: Organiziranje in izvedba Sportno-rekreativnih aktivnosti
Program obsega:

razvijanje najrazlicnejSih oblik mnozi¢ne rekreacije;
treninge pod strokovnim vodstvom;
udelezbo na razli¢nih tekmovanjih;
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— organizacijo in izvedbo $portno rekreativnih tekmovanj na nivoju regije;
— izvedbo prvenstev slepih in slabovidnih Slovenije;
— razvijanje novih Sportnih in rekreativnih panog za slepe in slabovidne.

Sklop 2: Organiziranje in izvedba Sahovskih aktivnosti
Program »Organiziranje in izvedba prilagojenih Sahovskih aktivnosti« obsega:

— animacija slepih in slabovidnih oseb za tovrstno aktivnost;

— treninge $ahovskih ves¢in pod strokovnim vodstvom;

— organizacijo razli¢nih druStvenih, regijskih tekmovanj ter prvenstev Zveze drustev slepih in
slabovidnih Slovenije v hitro-poteznem S$ahu, ekipnih prvenstev, odprtih Sahovskih
turnirjev, prvenstvo v pospeSenem Sahu;

— udelezbo na najrazli¢nejsih tekmovanjih, ki jih prirejajo drugi organizatorji;

— druzabna Sahovska srecanja.

OSEBNA ASISTENCA IN NEGA SLEPIH IN SLABOVIDNIH OSEB
Program vsebuje:
— ugotavljanje potreb po osebni asistenci in negi;
— ugotavljanje upravic¢enosti na osnovi sprejetih kriterijev;
— pridobivanje asistenta in njegovo usposabljanje;
— izdelavo individualnega programa;
— informiranje o pravicah, pripomockih in moZnostih Zivljenja z okvaro;
— pomoc pri reSevanju osebnih stisk;
— spodbujanje za aktivno Zivljenje prizadete osebe in njene druzine in za sozitje;
— zagotavljanje nege, vzdrZevanja bivalnih prostorov na domu uporabnikov;
— organiziranje prehrane, varstva in spremstva.

3.1.6 SENT - SLOVENSKO ZDRUZENJE ZA DUSEVNO ZDRAVJE

Naslov oz. sedeZ: Vergerijev trg 3, 6000 Koper - Capodistria
Telefon: (05) 662 14 84

Elektronski naslov: dorotea.zigon@sent.si

Spletna stran: http://www.sent.si

Kontaktna oseba: Dorotea Zigon, svetovalka I

Namen drustva je varovanje ¢lovekovih pravic in dostojanstva oseb s tezavami v dusevnem
zdravju, dosedi viSjo stopnjo njihove vkljucitve v druzbo in povecati njihovo zaposljivost.

DruStvo je ustanovljeno za izvajanje dejavnosti na podrocjih zagovorniStva, psihosocialne in
zaposlitvene rehabilitacije ter ustvarjanja novih delovnih mest za osebe s tezavami v duSevnem
zdravju, socialno izkljucene in druge tezje zaposljive osebe ter njihove svojce.

SOCIALNI PROGRAMI DRUSTVA

Dnevni centri

V dnevnem centru posamezniku nudimo moZnosti za izboljSanje vsakodnevno potrebnih
socialnih spretnosti. S ponudbo informacij in svetovanj odpiramo nove poti reSevanja tezav.
Spodbujamo samoaktivnost, prevzem lastne odgovornosti in samopomo¢. Sir$o javnost
informiramo o duSevnih boleznih in o novostih v spoprijemanju s posledicami le-teh. S
pravocasnim informiranjem skuSamo te posledice zmanjSati. Dejavnosti v posameznem
dnevnem centru so oblikovane ob pomoci strokovnih delavcev glede na potrebe uporabnikov
posameznega dnevnega centra. Izvajajo se kot metode skupinskega dela (delavnice) in dela s
skupnostjo.

V dnevnih centrih potekajo:
— delavnice psihosocialne rehabilitacije (trening socialnih ves$c¢in, interakcijske in
komunikacijske vaje idr.),
— skupine za samopomoc svojcev in uporabnikov,
— izobrazevalne delavnice (tuji jeziki, racunalnistvo ipd.),
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— ustvarjalne delavnice (glasbena delavnica, slikarska delavnica idr.),
— prostocasne aktivnosti (druzabne in Sportne igre ipd.),

— izleti, tabori, letovanja, pohodi,

— predavanja in okrogle mize,

— obiski razstav, prireditev in predstav ter Se mnogo drugega.

Poleg tega je s strani strokovnih delavcev uporabnikom na voljo individualna obravnava, ki
vkljuCuje: svetovanje, individualno nacrtovanje, razbremenilne in informativne razgovore.
VKljucitev v program je brezpla¢na in na voljo vsem, ki so zainteresirani za sodelovanje. Dnevni
center je prostor, kjer se lahko sprosS¢eno pogovarjate, izrazite svoje bojazni, ste deleZni
podpore, izveste novosti in se hkrati naucite Ziveti polno Zivljenje.

Stanovanjske skupine

Stanovanjske skupine so namenjene polnoletnim osebam, ki zaradi obcéasnih ali dolgotrajnih
stisk in teZav v duSevnem zdravju potrebujejo strokovno pomo¢ in podporo za samostojno
Zivljenje v skupnosti, ker nimajo primernega bivalnega okolja in ustrezne socialne mreze.

Vse SENT-ove stanovanjske skupine so v primernem in dostopnem stanovanjskem okolju.
Bivanje organiziramo v hisi ali stanovanju, kjer sobiva od Stiri do Sest oseb.

S pomocdjo individualnega nacrta za samostojno Zivljenje, strokovno pomocjo zaposlenih,
drugimi rehabilitacijskimi programi in ostalimi sluzbami na podro¢ju socialnega in
zdravstvenega varstva ter aktivnim sodelovanjem stanovalca v programu stanovanjskih skupin
skuSamo doseci ¢im veljo samostojnost posameznika s ciljem samostojnega bivanja.

Socialno zagovornistvo

Program Socialno zagovornistvo izvajamo po celotni drzavi. Program Socialno zagovornistvo
omogoca posameznikom in skupinam pridobitev ustreznih informacij, ki jih potrebujejo za
uveljavljanje pravic in zadovoljevanje svojih potreb ter svetovanje. Namenjen je krepitvi glasu
posameznika oz. skupine ter krepitev njegovega (njihovega) poloZaja v postopku, ki se ga tice.
Osredotoca se tudi na pravice in dostojanstvo skupin, zato je pomembna aktivna participacija
pri oblikovanju zakonodaje in predpisov s podrocja duSevnega zdravja, socialnega varstva,
zaposlovanja idr.

Za uZivalce drog

Programi zmanjSevanja Skode zaradi drog so namenjeni vsem, ki na razli¢ne nacine prihajajo v
stik z drogami. Zajemajo nizkoprazno obravnavo uporabnikov nedovoljenih drog in so
usmerjeni v zmanjSevanje socialne in zdravstvene $kode zaradi drog.

Zaveti$ce za brezdomce (AJPES, 2023; SENT - slovensko zdruZenje za du$evno zdravje
2023)

ZAPOSLITVENI PROGRAMI

Zaposlitveni centri, invalidska podjetja, socialno podjetnistvo, socialna vkljucenost,
koncesionarji zaposlitvene rehabilitacije

Zaposlitev predstavlja pomemben del rehabilitacije oseb s tezavami v dusevnem zdravju in
vpliva na kakovost njihovega Zivljenja. SENT - Slovensko zdruZenje za dusevno zdravje nudi
moznost vklju¢evanja v razlicne programe aktivne politike zaposlovanja in program socialne
vklju€enosti. Cilji programov so vkljutevanje v delovno in socialno okolje, ohranjanje in
razvijanje novih spretnosti in ve$¢in ter socialna in ekonomska neodvisnost.

V sklopu SENT-ovih socialnih podjetij aktivno sodelujemo v domacih in mednarodnih
zdruZenjih:

— Slovenski forum socialnega podjetnistva;

— ENSIE - European Network for Social Integration.
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3.2 PREDSTAVITEV OSTALIH DRUSTEV IN ZAVODOV

3.2.1 CENTER ZA SOCIALNO DELO JUZNE PRIMORSKE

Prisoje 1

6000 Koper-Capodistria
T: 05 66 34 534

E: gp-csd.jprim@gov.si

ENOTA KOPER
Cankarjeva ulica 6
6000 KOPER

T: 05 66 34 550

F: 05 66 34 555

E: gpcsd.koper@gov.si

Programi:

DNEVNI DELOVNO TERAPEVTSKI CENTER BARCICA
Prisoje 16000 Koper
T: 05 663 45 76E: barcica@gmail.com

Program Dnevni delovno terapevtski center BarCica je namenjen ljudem, ki imajo dolgotrajne
tezave v duSevnem zdravju in so ob¢ani Mestne obcine Koper in Obcine Ankaran, ter njihovim
svojcem. Temeljni cilj programa je usposobitev za samostojno Zivljenje oziroma za Zivljenje z
manj podpore, socialna integracija in Siritev socialne mreZe uporabnika, razresevanje osebnih
stisk in tezav, pridobitev novih znanj in krepitev Ze obstojecih sposobnosti, destigmatizacija
duSevnega zdravja in uporabnikov, integracija v skupnost, normalizacija Zivljenja.

Program je smiselno povezan tudi s programom Stanovanjska skupina Val in omogoca vkljucitev
posameznikov v obravnavo v domacem, njim poznanem socialnem okolju, kar omogoca stalne
stike z druZzino in drugimi bliznjimi osebami ter zagotavlja moZnost za aktivno in polno Zivljenje
v skupnosti.

STANOVAN]JSKA SKUPINA VAL

Levja ulica 7

6000 Koper

tel. $t. programa: (05) 6634 592 ali 051 320 696, tel. §t. vodje programa: 031 629 395
e-posta: ssval.koper@gmail.com

Stanovanjska skupina Val (v nadaljevanju SS Val) je javni socialnovarstveni program Centra za
socialno delo JuZzna Primorska, Enota Koper, ki deluje od leta 2003. Program je namenjen
odraslim osebam z dolgotrajnimi tezavami v duSevnem zdravju in motnjami v duSevnem razvoju
0z. kombiniranimi motnjami in teZavami. Storitve so namenjene ob¢anom Mestne obcine Koper
in Obc¢ine Ankaran. Program nudi namestitev in bivanje desetim uporabnikom/cam.

Namen programa je uporabnikom/cam nuditi namestitev in bivanje v domacem socialnem
okolju ter celostno, celovito in kontinuirano podporo pri doseganju osebnih in skupinskih ciljev
za izboljSanje kvalitete bivanja in Zivljenja.

Dejavnosti in aktivnosti programa SS Val dopolnjujejo s socialnovarstvenim programom Dnevno
delovnega terapevtskega centra Barcica (v nadaljevanju DDTC Barcica), saj se uporabniki/ce
programa SS Val redno in aktivno vkljucujejo v program DDTC Barcica od ponedeljka do petka
od 7.do 13. ure.

Pogoji za vKkljuéitev v program:
— obcani in ob¢anke Mestne obcine Koper in ObCine Ankaran;
— odrasle osebe z dolgotrajnimi tezavami v duSevnem zdravju, motnjami v duSevnem razvoju
in/ali kombiniranimi motnjami in tezavami;
— osebe, ki so bile dolga leta vklju€ene v institucionalno varstvo;
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— osebe, ki so bile pogosto in dolgotrajno hospitalizirane v psihiatri¢nih bolniSnicah;

— osebe, ki nimajo ve¢ mati¢nega doma ali zaradi teZav ne zmorejo bivati samostojno in

— osebe, ki jim je delno ali v celoti odvzeta poslovna sposobnost zaradi nezmoZnosti skrbi za
lastne pravice in Kkoristi.

Cilji programa so uporabnikom/cam omogociti in zagotoviti:
— bivanje izven institucij v domacem socialnem okolju;
— varnost;
— kontinuirano izvajanje programa;
— ucenje, ohranjanje in razvijanje veS$¢in in spretnosti za izboljSanje kvalitete Zivljenja;
— pomoc in podporo pri reSevanju stisk in tezav;
— zmanjSevanje Stevila hospitalizacij;
— zadovoljstvo uporabnika;
— prehod v Zivljenje z manj podpore 0z. v osamosvojitev;
— vzdrZevanje obstojece in Sirjenje socialne mreZe;
— kakovostno preZzivljanje prostega ¢asa;
— moznost izbire in sooblikovanja storitev;
— poznavanje in uveljavljanje pravic in koristi;
— promocijo programa in duSevnega zdravja v skupnosti;
— destigmatizacijo duSevnega zdravja in
- integracijo v skupnost, normalizacijo Zivljenja.

Program sledi nacelom deinstitucionalizacije, destigmatizacije in aktivne participacije
uporabnikov/ic.

3.2.2 DRUSTVO CIVILNIH INVALIDOV VOJN PRIMORSKE

DCIV PRIMORSKE

Sedejeva 8

5000 Nova Gorica

T:05/302 5317,05/333 22 38
E: dciv.primorska@gmail.com

Osrednje teZiS¢e dela druStva je nacrtovanje posebnih socialnih programov, prilagojenih
potrebam in interesu civilnih invalidov vojn na Primorskem.

S prilagajanjem programov si drustvo:
— prizadeva ustvarjati pogoje in moznosti za aktivno vkljuevanje invalidov v okolje;
— odziva na posebne specifi¢ne potrebe invalida in mu naj kori§¢enje programov pomaga, da
njegovo socialno Zivljenje ne bo ogrozeno ter
— zapolnjujejo prostor, ki ga javne sluzbe ne pokrivajo.

V zadnjih letih drustvo izvaja posebne socialne programe, predvsem na podro¢jih:

— reSevanja socialnih stisk;

— pomoci zdravstveno ogrozenim s sofinanciranjem stroSkov zdravniskih pregledov in
spriceval ter dragih zdravil;

— usposabljanje za ¢im bolj neodvisno Zivljenje - gre za odpravljanja ovir pri dostopih in
prilagajanja bivalnih prostorov - zaradi zmanjSane gibljivosti;

— osebna pomoc invalidu, ki je v zavodskem varstvu;

— program neposredne podpore invalidu in njegovi druzini pri socialnem Zivljenju invalida in
njegovem vklju¢evanju v socialno okolje;

— pomoc¢ mlajSim civilnim invalidom pri vkljuevanju v aktivno Zivljenje;

— kulturno, rekreativno Sportne dejavnosti kot pomembni program pri psihi¢ni in fizi¢ni
rehabilitaciji;

— program prevozov invalidov - zaradi zdravstvenih teZav in starosti.

Pomembno vlogo igra informiranje invalidov o programih, moZnostih korisc¢enja le-teh in
delovanju drustva. Drustvo posilja civilnim invalidom (ne glede na €lanstvo v dru$tvu) razne
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pismene informacije, obvestila in uporablja Se druge oblike, spodbuja Clane enot za ohranjevanje
zdravja, ki so last Zveze drusStev civilnih invalidov vojn Slovenije.

3.2.3 DRUSTVO DISTROFIKOV SLOVENIJE

Drustvo distrofikov Slovenije
Linhartova 1

SI-1000 Ljubljana

SLOVENIJA

T: (01) 47-20-500

F: (01) 43-28-142

E: info@drustvo-distrofikov.si

Drustvo distrofikov Slovenije je nacionalna reprezentativna invalidska organizacija na obmocju
celotne Slovenije. Drustvo samostojno izvaja nekaj posebnih socialnih: druStvena sluzba
prevozov in osebna asistenca, ki zagotavljata distrofikom primerno mobilnost in fizi¢no pomoc.
Ob izvajanju Stevilnih posebnih socialnih programov ima Drustvo dve invalidski podjetji, in sicer
Birografika BORI, ki uresnicuje svoje cilje z gospodarjenjem na trgu ter dokazuje, da je ob
uporabi visoke tehnologije in organiziranosti, ekonomsko upravicljivo zaposlovati hudo
prizadete distrofike pod posebnimi pogoji in invalidsko podjetje DOM DVA TOPOLA, ki izvaja
obmorsko medicinsko rehabilitacijo, ki omogoca ohranjevanje bioloskih potencialov.

Drustvo distrofikov Slovenije si prizadeva tudi za sploSen napredek slovenske drzave na
invalidskem podrocju, kajti ravno urejeni splosni pogoji zZivljenja in prijazno okolje, brez
arhitekturnih in drugih ovir, so predpogoj za vecjo druzbeno integracijo slovenskih invalidov in
bistveno zmanjSujejo potrebe ¢loveka s telesno okvaro, da se izklju¢no predstavlja v socialni
vlogi invalida.

3.2.4 DRUSTVO GIBALNO OVIRANIH INVALIDOV SLOVENIJE VIZIJA

Drustvo gibalno oviranih invalidov Slovenije VIZIJA
Sloms$kova 3¢

3210 Slovenske Konjice

T: 03 575 40 60, GSM: 041 683 133

E: drustvo.vizija@guest.arnes.si

Izvaja posebne in dopolnilne socialne ter zdravstvene programe za uresnicevanje temeljnih
Clovekovih pravic in posebnih potreb invalidov z gibalno oviro (z diagnozami: paraplegija,
tetraplegija, hemiplegija, amputacija nog, multipla skleroza in drugih bolezenskih stanj, ki imajo
za posledico razlicne gibalne ovire). V izvajanje programov vkljucuje tudi druZinske €lane in
prostovoljke/prostovoljce razli¢nih poklicev in starosti.

Posebne socialne in zdravstvene programe vsako leto dopolnjujejo in v teko¢em letu izvajajo na
podlagi ugotovljenih potreb. Specificno dejavnost, pomo¢ invalidom z gibalno oviro drustvo
omogoca na obmocju celotne Slovenije. Povezujejo se v socialne mreze z invalidskimi in drugimi
nevladnimi organizacijami na drzavni in lokalni ravni. So ¢lanica Nacionalnega sveta invalidskih
organizacij Slovenije, v¢lanjeni so v Sekcijo varnih his, materinskih domov in drugih sorodnih
organizacij pri Socialni zbornici Slovenije, v ob¢inah se vélanjujejo v Svete za invalide ...

Nasilje nad invalidi

Zivljenje brez nasilja je temeljna ¢lovekova pravica vsakogar, tudi za osebe z invalidnostmi -
Zrtve nasilja v druzini, ki so zaradi svoje specificne Zivljenjske situacije Se bolj ogrozene od
drugih Zrtev nasilja. Zato je nujno izvajati tudi posebne aktivnosti, ki jih v okviru javnih sluzb na
njihovem individualnem nivoju ni mogoce zagotoviti. Program zagotavlja ustrezno arhitekturno,
prostorsko in tehni¢no opremljeno varno zavetje za osebe z invalidnostjo - Zrtve nasilja, s
posebnimi aktivnostmi dopolnjuje mrezo socialnovarstvenih pomoci in storitev posebej za
osebe z invalidnostjo z izku$njo nasilja in delno omogoca uresnic¢evanje pravic do zascite in
varnosti pred zZivljenjsko ogrozenostjo.
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Podprogram vsebuje:

— v dogovoru s CSD, iz obcine stalnega bivaliS¢a Zrtve nasilja sodelovanje pri predhodni
organizacijski in mobilni pomoci za umik oseb iz ogroZenega okolja;

— po dogovoru s CSD zacasno namestitev v varnem stanovanju (najvec do enega leta);

— sodelovanje s CSD pri organizacijski in mobilni pomo¢i s spremstvom za preselitev k
sorodnikom, v drugo varno zatocisce na tajni lokaciji ali kam drugam;

— uporabnicam programa nuditi organizacijo aktivnosti za varne odhode v banko, k frizerju,
v trgovine, na posto in drugam v ¢asu bivanja v HiSi zaupanja;

— glede na individualne potrebe uporabnicam varnega zavetja organizacijo individualnih
pogovorov in posvete s strokovnim delavcem za pomoc¢ pri telesnem, psihicnem in
socialnem okrevanju;

— organizacijo pogovorov Zrtve nasilja s pristojnimi javnimi sluzbami (CSD, policijo, sodis¢i)
in drugo dogovorjeno pomoc¢ za razreSevanje aktualnih problematik po individualnem
nacrtu.

Prevozi

Program »Prevozi« je nujno potreben podporni program za izvajanje ostalih programov in
dejavnosti druStva na drzavni in lokalni ravni. Z njim uspesSno reSujejo problematiko
nemobilnosti in nezmoZnosti uporabe javnih prevoznih sredstev. Program »Prevozi« izvajajo po
internem pravilniku.

Ohranjanje zdravja, medicinsko tehni¢ni pripomocki in zdravstvena preventiva

Program s podprogrami izvajajo za reSevanje zdravstvenih problematik ciljne skupine invalidov,
za pomoc pri nabavi ustreznih medicinsko tehni¢nih pripomockov za premagovanje invalidnosti
in zdravljenje posledi¢nih bolezni. Z individualnimi pomo¢mi pomagajo reSevati vsakdanje
zdravstvene zaplete in uporabnice ter uporabnike motivirati za preventivno ravnanje pred
nastankom novih bolezni.

ZmanjS$anje socialne izkljucenosti in socialna aktivacija invalidov

Program vsebuje razlicne oblike skupinskega dela in individualne pomo¢i, ki omogocajo
uporabnicam in uporabnikom vsakdanje aktivno Zivljenje in druzbo ter prispevajo k
zmanjSevanju socialne izklju¢enosti na vseh podrocjih njihovega Zivljenja. V vsebino programa
vkljucujejo tudi delo na podrocdju prilagajanja Zivljenjskega in druZbenega okolja, ki zaradi
grajenih in drugih ovir gibalno oviranim ljudem preprecuje vkljucevanje v druzbo.

Spremstvo in fizicna pomo¢ invalidom

Je nujno potreben podporen program za izvajanje ostalih programov in dejavnosti na drzavni in
lokalni ravni, ker omogoca pomo¢ invalidom z visoko telesno okvaro, da se lahko vkljucijo v
razli¢ne skupinske aktivnosti, ki jih izvajamo v okviru drugih programov in dejavnosti.

3.2.5 DRUSTVO GLUHIH IN NAGLUSNIH JUZNE PRIMORSKE

Naslov oz. sedeZ: Zupanéiceva 18, 6000 Koper - Capodistria
T: 056276 277

E: drustvo.gluhih-naglusnih@telemach.net

Spletna stran: http://www.dgnkp.si/kontakt

Drus$tvo gluhih in naglusnih JuZne Primorske je nevladna strokovna invalidska organizacija, ki si
vse od ustanovitve leta 1955 prizadeva za enakopraven druzbeni polozaj in pravice oseb z
okvaro sluha. S predlogi, mnenji in opozorili sodeluje z lokalnimi organizacijami in zavodi.
Drustvo gluhih in naglusnih Koper je bilo ustanovljeno za potrebe gluhih 16. januarja 1955.

ZdruZzuje osebe z okvaro sluha, ki se v drustvu srecujejo in zagotavljajo izvajanje in uresniCevanje
svojih potreb v edini tovrstni organizaciji na tem podroc¢ju. Zaradi posebnih socialnih
programov, ki jih DruStvo izvaja, se gluhi in naglu$ni, kljub svoji komunikacijski oviranosti, laZje
vkljuCujejo v vsakdanje Zivljenje in delo. Po ugotovitvah Svetovne zdravstvene organizacije je
gluhota druga najteZja invalidnost.
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Drustvo je nestrankarska in nevladna strokovna organizacija, ki si prizadeva za enakopraven
poloZaj in pravice nasih uporabnikov. Temeljni cilj je ustvarjanje moznosti za popolno vkljucitev
nasih uporabnikov v vse ravni Zivljenja.

Osnovna naloga drustva je pomagati gluhemu in nagluSnemu ¢loveku pri preprecevanju socialne
izkljuCenosti zaradi komunikacijskih ovir. V ta namen drustvo izvaja posebne socialne programe
in znotraj njih razli¢ne aktivnosti, v katere se osebe z okvaro sluha vklju¢ujejo odvisno od
nagnjen;j in sposobnosti.

V drustvu se izvajajo naslednji socialni programi:

Usposabljanje za aktivno Zivljenje in delo

Program je temeljni in izhaja iz namena ustanovitve drustva. Drustvo ima specifi¢no strukturo
Clanstva - gluhe in naglusne, za katere je znacilna slaba izobrazba, slabo pla¢ana delovna mesta,
slaba pismenost, slabo razumevanje besed in posleditno slab socialni polozaj, ponekod tudi
revscina. Gluhe in nagluSne osebe v fazi izobrazevanja ne dobijo ekvivalenta obsega znanj in
vescin, da bi lahko samostojno in enakopravno vstopali v socialne stike. Pomo¢ obsega
sprejemanje gluhih, naglu$nih in komunikacija z njimi, pogovor tudi s svojci; pojasnila in
napotila v totalni komunikaciji, ki jo ne izvaja nobena javna ustanova na tem podrocju; strokovno
svetovanje in pomoc pri uveljavljanju pravic in obveznosti, usposobiti za normalno Zivljenje in
delo v lokalnem okolju, strokovna pomoc pri pisanju dopisov, odgovorov, prosenj, pomoc pri
potrditvi Ze sprejetih informacij ali odlocCitev; spodbujanje gluhih in naglusnih za sprejemanje
odlocitev; pomoc¢ pri navezovanju stikov z javnimi in drugimi ustanovami; kontaktiranje po
telefonu na prosnjo gluhe ali nagluSne osebe; nacrtovanje in organiziranje raznih srecanj;
posredovanje osnovnih in sploSno znanih informacij s podrocja socialnega varstva,
zaposlovanja, zdravstva, stanovanjskega podrocja, izobraZevanja, pokojninsko invalidskega
zavarovanja, javnega obvescanja, druzinske problematike; obisk starej$ih in bolnih uporabnikov
na domu ali domovih za starejSe, nudenje razlicne oblike pomoci in druzabnisStva, seznanjanje z
novostmi na podrocju tehni¢nih pripomockov (TP), iskanje dodatnih virov za materialno pomo¢
socialno ogrozenim, narocanje tolmaca, obvescanje in informiranje SirSe javnosti o pravici gluhih
in naglus$nih, o njihovem Zivljenju in komunikaciji.

Psihosocialna pomo¢

Izvajalci programa izvajajo osebno pomoc¢ osamljenim, ostarelim gluhim in tezje naglu$nim
osebam:

- na terenu: manj$a osebna pomoc, druZabniStvo, sprehodi, pogovori;

- v prostorih drustva (pomoc¢ pri uporabi tehni¢nih pripomockov);

- v DSO (obiski, druzenje, razgovor), - sodelovanje z javnimi ustanovami in zavodi (spremstvo k
zdravniku, na posto, banko, CSD ...).

Kulturne in interesne dejavnosti

Cilj tega programa je omogociti gluhim in nagluSnim udejstvovanje na kulturnem podrocju in
omogociti moznost kulturnega izrazanja. Poleg tega je cilj tega programa tudi doseci neko
stopnjo sploSne razgledanosti in seznanjanje z aktualnim dogajanjem, spodbuditi pri ohranjanju
svojih sposobnosti in razvijanju novih sposobnosti.

Rekreacija in Sport

Za gluhe in nagluSne osebe predstavlja zdruZevanje v okviru druStva pomembno obliko
druzbenega in druzabnega Zivljenja. Pri gluhih je Sportno rekreativna dejavnost vsekakor
najpomembnejSa aktivnost v prostem Casu. Ljudje z okvaro sluha so bolj ali manj prikrajsani za
mozZnost udejstvovanja v sliSec¢ih Sportnih klubih, zato imamo v drustvu razvitih kar nekaj
Sportnih panog.

3.2.6 DRUSTVO PARAPLEGIKOV ISTRE IN KRASA
Naslov oz. sedeZ: Vanganelska cesta 8F, 6000 Koper - Capodistria
Telefon: 041 697 560

Elektronski naslov: dpik.koper@gmail.com
Predsednik: Benjamin Znidarsi¢
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Drustvo deluje na obmocju obcin: Piran, Izola, Koper, Ankaran, Ilirska Bistrica, Sezana, Pivka,
Komen, Divaca, Hrpelje - Kozina in Postojna. Drustvo trenutno Steje 58 ¢lanov.

Glavni cilji

kot regijska invalidska organizacija sodeluje pri oblikovanju posameznih programov in
sofinanciranju drustev v sestavi Zveze paraplegikov Slovenije in omogoca njihovo izvajanje;
predstavlja, varuje in uveljavlja pravice in interese paraplegikov in tetraplegikov na lokalni
in regionalni ravni; sodeluje pri oblikovanju ukrepov in predlaga sprejem predpisov in
ukrepov na podrocju invalidskega varstva;

trudi se doseci, da bi posameznik ali ¢lan sprejel svojo »drugacnost« in svoje posebne
potrebe kot realnost, obenem pa skusa zagotoviti udejanjanje pravic in dolznosti ¢loveka in
drzavljana;

s svojimi programi in neposrednimi storitvami za posameznika Zeli omogo¢iti in spodbuditi
Clane k ¢im bolj aktivni vlogi;

s svojim delovanjem stremi k temu, da mora biti nediskriminacija v vseh oblikah vgrajena v
sistem in prakso;

v svojem delovanju se odziva na izzive in aktualne potrebe ¢lanstva in prispeva svoj delezZ k
udejanjanju druzbenih ciljev.

Razvojna vizija:

zavzemanje za enake moznosti oseb z invalidnostjo na vseh podroc¢jih druzbenega Zivljenja;
izgradnja delovno bivalnega centra, ki bo nudil boljSe pogoje za izvajanje programov
drusStva;

zagotavljanje ohranjevanja zdravja in izvajanje obnovitvene rehabilitacije v objektih v lasti
Zveze paraplegikov Slovenije na temelju vecje pozornosti tezje prizadetim Clanicam in
¢lanom;

sodelovanje z vladnimi in nevladnimi organizacijami, prostovoljskimi ter tistimi
organizacijami, ki pomembno prispevajo k izboljSanju samostojnosti nasih ¢lanov;
svetovanje in informiranje o mozZnostih neodvisnega Zivljenja ter nasveti za osebno
asistenco druZinskim ¢lanom in svojcem;

sodelovanje z zvezami in drustvi s podobno strukturo ¢lanstva na mednarodnem podrocju;
opozarjati na tezave, ki jih invalidnost prinasa in pomagati pri njihovem reSevanju;
spremljanje, kandidiranje in izvajanje razpisov strukturnih skladov in drugih dodatnih
moznosti sofinanciranja nasih projektov.

Srednjerocni cilji:

zagotavljanje osebne asistence ¢im vec ¢lanicam in ¢lanom, ki Zivijo v domacem okolju izven
institucionaliziranih oblik za osebno oskrbo;

zagotavljanje kakr$ne koli pomo¢i €lanicam in €lanom, ki Zivijo v institucijah za osebno
oskrbo;

pomoc¢ in informiranje ¢lanov o moznostih socialnega varstva in na vseh podrocjih, ki
prispevajo k enakopravnejSemu in boljSemu zivljenju nasih ¢lanov;

izvajanje programov s podrocja Sporta, kulture in interesnih dejavnosti ter enakopravno
vkljuc¢evanje in sodelovanje ¢lanov z neinvalidskimi organizacijami na teh podrocjih nasega
delovanja;

usposabljanje prostovoljcev za izvajanje osebne asistence;

zagotavljanje ustreznih prostorov drustvom za delovanje na podlagi enakopravnosti in
nasih specifi¢nih potreb.

Kratkoroc¢ni cilji:

izobraZevanja na podrocju zdravstva, socialnega varstva in ortopedskih pripomockov ter
sodelovanje z medicinsko in socialno stroko na vseh podro¢jih, kjer se ta dotakne naSe
problematike;

zagotavljanje strokovne pomoci pri odpravljanju grajenih ovir ¢lanicam in ¢lanom ter
svetovanje v smislu vsesploSnega humaniziranja grajenega okolja v korist vseh
funkcionalno oviranih ljudi;

sodelovanje z osnovnimi Solami v smislu osveScanja mlade populacije s predavanji in
predstavitvijo invalidnosti na konkretnih primerih;

organizacija okroglih miz in tiskovnih konferenc z namenom promoviranja nasega dela;
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— zagotavljati prevoz naSim ¢lanom v bolj ali manj oddaljene kraje in v osnovi podati nove
tehnoloSke reSitve na podro¢ju avtomobilske industrije za doseganje maksimalne
mobilnosti pri voZnji osebnega vozila in s tem zagotavljati ve¢jo samostojnost;

— izvedba izobrazevalnega programa za nove tehnologije na podrocju racunalnistva in u€enja
tujih jezikov;

— informiranje in osveSCanje javnosti ter spodbujanje sprememb v prid invalidom z
organiziranjem okroglih miz in posvetov ter z obveS¢anjem medijev, na internetnih straneh
in z izdajo revije Paraplegik;

— tisk in zalozniSka dejavnost za literarna dela, ki jih ustvarijo nasi ¢lani;

— organizacija kulturnih in Sportnih prireditev na domac¢em in mednarodnem podrocju;

— spodbujanje ¢lanstva k zdravemu nacinu Zivljenja in iskanje razli¢nih moZnosti ter oblik za
zagotavljanje tega;

— nudenje pomocCi pri urejanju bivalnih razmer novim c¢lanom (AJPES, 2023; Drustvo
Paraplegikov Istre in Krasa 2023).

3.2.7 OZARA SLOVENIJA NACIONALNO ZDRUZENJE ZA KAKOVOST ZIVLJENJA

Ljubljanska ulica 9
2000 Maribor

T: 02 33 00 444

E: info@ozara.org

ENOTA IZOLA - KOPER

Pisarna za informiranje in svetovanje
KaZipotna ul. 9

6310 Izola

T: 05 66 21 830,070 550 704

Ozara Slovenija, Nacionalno zdruZenje za kakovost Zivljenja, je nevladna, humanitarna
organizacija, ki deluje v javnem interesu na podrocju socialnega in zdravstvenega varstva. Z
razli¢nimi programi zagotavljamo strokovno pomoc in podporo ljudem z dolgotrajnimi teZavami
v duSevnem zdravju, l[judem v dusevni stiski in njihovim svojcem, poleg tega pa namenjamo skrb
Se ohranjanju in izboljSanju dusevnega zdravja vseh prebivalk in prebivalcev Slovenije. Posebno
pozornost namenjamo izobrazevanju in zaloZniski dejavnosti, svoje poslanstvo pa izpolnjujemo
preko sodelovanja s Stevilnimi domacimi in tujimi institucijami in posamezniki. Ozara ima svoj
sedez v Mariboru, svojo dejavnost pa izvaja v 27 krajih Sirom Slovenije.

V Ozari izvajamo tri nosilne programe psihosocialne podpore in rehabilitacije, ki temeljijo na
individualnem nacrtovanju ter predstavljajo pomemben segment pri celoviti obravnavi oseb s
tezavami v duSevnem zdravju v Sloveniji. Vsi programi so s strani Socialne zbornice Slovenije
prejeli verifikacijske listine in so vkljuCeni v standardizirani evalvacijski postopek, ki ga za
Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti opravlja Institut RS za socialno
varstvo.

Nosilni programi:
— dnevni centri;
— pisarne za informiranje in svetovanje;
— stanovanjske skupine;
— psihoterapevtska pomoc;
— spremljevalni programi;
— mednarodno sodelovanje.

3.2.8 SKLAD SILVA - DRUSTVO ZA KAKOVOSTNO ZIVLJENJE LJUDI S POSEBNIMI
POTREBAMI

Fijeroga 10
6274 Smarje
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PISARNA DRUSTVA:
Ulica Zore

Perello Godina 3

6000 Koper

T: 041748 515

E: sklad.silva@gmail.com

Sklad Silva je nepridobitna, nevladna, invalidska organizacija, ki deluje predvsem na obmocju
Slovenske Istre. Zdruzuje osebe s posebnimi potrebami (prevladujejo odrasle osebe z razli¢cnimi
motnjami v telesnem in duSevnem razvoju), njihove starSe in sorodnike, strokovnjake iz
razli¢nih podrocij, prostovoljce in obc¢ane, ki s svojo prisotnostjo, delom in ¢lanstvom v drustvu
kreirajo lepsi jutri. Sklad Silva je drustvo za kakovostno Zivljenje ljudi s posebnimi potrebami.
Drustvo je nepoliti¢na, nevladna organizacija in njegov cilj je dvig kakovosti Zivljenja ljudi s
posebnimi potrebami.

Temel]m cilji drustva Sklad Silva so:

zagotoviti proces oziroma razvoj izvajanja programa in s tem moznost kvalitetnega Zivljenja
uporabnikov zunaj institucij, v lokalnem, uporabniku znanem okolju;

— Siritev dejavnosti z namenom omogociti ¢im viSjemu Stevilu oseb, ki potrebujejo pomoc za
samostojno Zivljenje, kvalitetno Zivljenje v skupnosti;

— prizadevanje za Stevilnost oblik pomoci, namenjenih ciljni skupini uporabnikov drustva;

— spodbujanje oblikovanja in neposredno oblikovanje novih programov, dejavnosti v
skupnosti;

— prizadevanje za pravilen, urejen, boljsi odnos (normalizacija odnosa) do ciljne skupine
uporabnikov in odpiranje v skupnost.

DrusStvo Sklad Silva izvaja socialni program Pomo¢ in podpora za samostojno Zivljenje ljudem s
posebnimi potrebami. Program je priSocialni zbornici Slovenije verificiran kot javni
socialnovarstveni program in je tako pomembna dopolnitev javnim storitvam. Program izvajajo
zaposleni in prostovoljci. Kontinuirano strokovno vodenje programa in spremstvo oseb s
posebnimi potrebami pa omogoca tudi Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake
moznosti s sofinanciranjem vecletnih programov socialnega varstva. V drustvu Sklad Silva
zaposlujemo tudi s pomocjo Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje s programom javnih
del. Pomemben prispevek pa pri izvajanju programa pustijo tudi prostovoljci s svojim €asom,
znanjem in delom.

Program Pomoc in podpora za samostojno Zivljenje ljudem s posebnimi potrebami je v najvedji
meri namenjen osebam, ki potrebujejo pomo¢ za samostojno Zivljenje ter njihovim starSem,
skrbnikom in svojcem. Prednost pri vkljucitvi imajo osebe, Ki Zivijo same, imajo ostarele svojce,
nimajo oziroma imajo slabo podporno socialno mrezo. Osebe se v program ne vkljucujejo na
podlagi diagnoz, temvec na podlagi vrste in koli¢ine pomoci, ki jo posameznik potrebuje za ¢im
bolj kvalitetno vsakdanje Zivljenje. V program so vkljuCene osebe z razlicnimi diagnozami,
prevladujejo pa odrasle osebe z motnjo v duSevnem in telesnem razvoju z dodatnimi motnjami.
Namen programa je omogocanje in povecevanje socialne vkljuCenosti ljudi, ki potrebujejo
pomoc¢ za samostojno Zivljenje z zagotavljanjem ustreznih (ravni) posredovanj in podpore, z
namenom Kkrepitve moci in razvijanja sposobnosti oseb s posebnimi potrebami za doseganje
najvisje ravni neodvisnosti in kontrole nad Zivljenjem.

Program je rezultat dosedanjega razvoja druStva na razli¢nih ravneh delovanja in predstavlja
veC usklajenih in smiselno povezanih dejavnosti in akcij znotraj programa, ki se dopolnjujejo in
delujejo v smeri zastavljenih ciljev.

Program se izvaja skozi celo leto. Skupinske dejavnosti potekajo vsak delovnik, ve¢inoma v
popoldanskem casu. Individualne oblike pomoci pa potekajo glede na potrebe posameznika,
tako v dopoldanskem, kakor tudi v popoldanskem c¢asu. Bivanje in urgentne namestitve se
izvajajo glede na mesecni nacrt in zaznane potrebe.

Podprogrami:

— skupina za samostojno Zivljenje;
— bivanje in urgentne namestitve;
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— individualizirane oblike pomo¢i (individualno spremljanje, osebna asistenca in pomoc¢ na
domu ljudem s posebnimi potrebami);
— informiranje in spodbujanje samopomoci in samoorganizacije starSev, svojcev in skrbnikov
ljudi s posebnimi potrebami;
— prevoziin
izkustveni in doZivljajski dnevi v razli¢nih okoljih in letnih casih.

3.2.9 VDC - VARSTVENO DELOVNI CENTER KOPER

Muzejski trg 7
6000 Koper

T: 0562 62 851 GSM: 040 801 061
E: info@vdckoper.si

Varstveno delovni center Koper (v nadaljnjem besedilu: VDC Koper ali zavod) kot samostojni,
javni socialno varstveni zavod deluje od leta 2002. Formalno podlago za izvajanje storitev VDC
dolocata Zakon o socialnem varstvu (Ur. 1. RS, $t. 3/07 - uradno precis¢eno besedilo in naslednji)
in Pravilnik o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev (Ur. 1. RS, §t. 45/10 in
naslednji). Izhodis¢a, nacela, usmeritve za razvoj samih storitev in mreze storitev pa so
opredeljena v vsakokratnem nacionalnem programu za podrocje socialnega varstva. Aktualno je
to Resolucija o nacionalnem programu socialnega varstva za obdobje 2021-2030, ki je bila

sprejeta 23.3.2022 (Uradni list RS, st. 49/22).

Kot del sistema druZbene skrbi za odrasle osebe z intelektualno oviranostjo, zavod svojim
uporabnikom in uporabnicam zagotavlja dve socialnovarstveni storitvi in sicer, storitev vodenja,
varstva in zaposlitve pod posebnimi pogoji in storitev institucionalnega varstva.

Storitve zavod zagotavlja v osmih (8) organizacijskih enotah na obmocju dveh statisti¢nih regij,
t.j. na celotni Obalno - kraski regiji in na delo Primorsko - notranjske regije. Storitev vodenja,
varstva in zaposlitve pod posebnimi pogoji zagotavljamo do 164 uporabnikom in uporabnicam
v sedmih (7) organizacijskih enotah v PortoroZzu, Izoli, Kopru, Divac¢i, SeZani in Ilirski Bistrici,
storitev institucionalnega varstva pa za zdaj zagotavljamo le desetim (10) osebam v stanovanjski
skupini s sedezem v Izoli. V Mestni obc¢ini Koper delujeta 2 enoti:

ENOTA MARKOVEC

Kozloviceva ulica 31

6000 Koper

T: 05 62 85 474 GSM: 040 450 925
E: markovec@vdckoper.si

ENOTA KOPER

Ulica 15. maja 8

6000 Koper

T: 05 63 95 737 GSM: 040 450 926
E: koper@vdckoper.si

Dejavnosti so namenjene predvsem:
— ohranjanju pridobljenih in Siritev novih znanj in delovnih spretnosti;
— pridobivanju socialnih in delovnih navad;
— uresnicevanju lastnih idej in ustvarjalnosti;
— stimulaciji obc¢utka koristnosti in samopotrditve;
— delovno in socialno udejstvovanje;
— vKkljucevanju v SirSe socialno okolje.

Varstveno delovni center Koper izvaja storitve:

vodenja, varstva in zaposlitve pod posebnimi pogoji v sedmih enotah in institucionalnega
varstva v stanovanjski skupini Mimoza.
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Uporabnikom-varovancem zagotavljamo:
— osnovno oskrbo (bivanje, prehrana, prevozi in tehni¢na oskrba);
— socialno oskrbo (storitev vodenja, varstva in zaposlitve pod posebnimi pogoji);
— zdravstveno oskrbo (storitev v okviru institucionalnega programa).

Upravicenci do storitve

V skladu s Pravilnikom o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev je dejavnost oz.
storitev VDC Koper namenjena osebam z laZjo, zmerno, teZjo in tezko motnjo v duSevnem
razvoju.

Storitev vodenja, varstva in zaposlitve pod posebnimi pogoji.

Vodenje obsega:
— oblikovanje, izvajanje in spremljanje individualnih programov;
— ohranjanje pridobljenega znanja in sposobnosti ter u¢enje novih vsebin, vescin;
— vzdrZevanje in razvoj socialnih stikov in kognitivne (spoznavne) sposobnosti uporabnika;
— ohranjanje pridobljene in razvijanje vecje samostojnosti;
— sodelovanje z uporabnikom in svojci;
— sodelovanje z drugimi strokovnimi delavci in organizacijami;
— organiziranje kreativnih dejavnosti;
— aktivno vklju€evanje v okolje.

Oblikovanje, izvajanje in spremljanje individualnih programov

Individualne programe in njihovo evalvacijo oblikujemo in izvajamo s timskim in
multidisciplinarnim pristopom in pomeni kontinuirano delo, ki se prepleta skozi vsa podrocja
dejavnosti Cez celo delovno leto. Varovanka oz. varovanec je soustvarjalec in akter
individualnega programa, pa tudi njegove evalvacije. V individualnem programu prilagajamo
storitev uporabniku in delamo s ciljem partnerstva med zaposlenim in uporabnikom. Z na¢rtom
seznanimo tudi starSe oz. skrbnike in jim tako ponudimo moZnost sodelovanja.

Sodelovanje z uporabnikom in njegovimi starsi oz. skrbniki

Varovanke in varovanci sodelujejo v Zivljenju in delu VDC Koper na ve¢ nacinov z/s:
— vkljuevanjem v nacrtovanje dela in delovnega nacrta;
— individualnimi in skupinskimi razgovori o njihovih Zeljah, potrebah in interesih;
— skupinskimi razgovori o doloceni temi;
- izraZanjem mnenj, predlogov;
— aktivnim sodelovanjem pri oblikovanju individualnega nacrta in evalvacije.

Kontakti s svojci in zakonitimi zastopniki uporabnikov so ena izmed naSih osnovnih nalog. Poleg
organiziranega sre€anja s svojci in zakonitimi zastopniki v februarju, ko jim predstavimo
Porocilo o delu za preteklo leto in Letni delovni nacrt za tekoce leto, delo z njimi obsega Se pisno
in telefonsko obveScanje o tekocih zadevah, individualne razgovore, obiske v enotah, vnaprej
dogovorjene obiske na domu.

Sodelovanje z drugimi strokovnimi delavci in organizacijami, drustvi in civilnimi
pobudami

ZarazreSevanje stisk in tezav posameznikov sodelujemo s centri za socialno delo, zdravstvenimi
domovi in drugimi, za katere menimo, da jih je treba povabiti k sodelovanju in ¢e bomo
predhodno za to pridobili soglasje uporabnikov. Za izboljSanje kakovosti Zivljenja varovank in
varovancev, Z namenom Sirjenja socialne mreZe in osveS¢anja okolja, sodelujemo z invalidskimi
organizacijami, Sportnimi in drugimi drustvi, knjiznicami, Solami, lokalno skupnostjo, med
enotami VDC Koper, drugimi VDC-ji ... Pri izvajanju programov je nujno potrebno dogovarjanje,
vcasih pa tudi skupno nacrtovanje posameznih dejavnosti.

Varstvo zajema:
— spremljanje, podporo in zagotavljanje obcutka varnosti;
— nudenje pomoci pri vzdrzevanju osebne higiene in opravljanju fizioloskih potreb;
— pomoc pri vstajanju, obuvanju, sezuvanju in slacenju;
— pomoc pri gibanju in hoji;
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— pomo¢ pri komunikacijah in orientaciji (uporaba javnih prevoznih sredstev in javnih
storitev, odprtost VDC v okolje, osveScanje javnosti, zaposlovanje kot oblika delovne
terapije v okolju);

— varstvo pri prihodih in odhodih ter spremstvo pri prevozih.

Storitev vodenja varstva in zaposlitve pod posebnimi pogoji
Obsega take oblike dela, ki omogoc¢ajo uporabnikom ohranjanje pridobljenih znanj ter razvoj
novih sposobnosti:
— zagotavljanje pogojev za varno delo;
— prilagajanje strojev in delovnih pripomockov zmogljivostim uporabnikov;
— uvajanje v delo;
— razvijanje delovnih sposobnosti in spretnosti;
— spremljanje delovnega procesa;
— nabavo sredstev in pripomockov;
— prevoz materiala za delo;
— prodajo izdelkov.

Pridobljena sredstva od prodaje izdelkov so namenjena za nagrade uporabnikom in za viSjo
kvaliteto dela in bivanja. Enote VDC Koper imajo v okviru svojih dejavnosti razli¢ne programe
zaposlitve. Ta razli¢nost izhaja tako iz kadrovskih, pa tudi prostorskih in okoljskih pogojev.
Varovankam in varovancem ponudimo ¢im $irsi izbor zaposlitvenih programov.

Kooperantska dela

V vseh enotah VDC Koper varovanke in varovanci stalno ali ob¢asno izvajajo kooperantska dela:
sestavljajo izdelke za razlitna podjetja. Ta dela morajo biti zdravju neSkodljiva, varna in
raznolika. Pomembno je, da niso z njimi preobremenjeni, saj je na$ osnovni cilj ohranjati
sprosceno in ne storilnostno naravnano vzdusje.

Zeleni program

V okviru zelenega programa varovanke in varovanci vzdrZujejo zelenice in otroska igrisca
(Zdravstveni dom Izola, Komunala Izola), delajo v Vrtnariji Skocjan (Marjetica Koper), na Vrtu
trajnic, na Kozjereji Brdca v Vrhpoljah pri Kozini ter na Kmetiji Ho¢evar v Stanjelu.

Oblikovanje lastnih izdelkov

Z oblikovanjem lastnih izdelkov razvijamo ustvarjalnost varovank in varovancev in njihovo
zadovoljstvo ob dokonéanem izdelku, kar je zelo ustrezen nalin za krepitev njihove
samopodobe.

Z leti smo procese oblikovanja in izdelave lastnih izdelkov izpopolnili do take mere, da je vecina
izdelkov estetskega videza in iz kvalitetnih materialov. Vedno vec izdelkov naredijo varovanke
in varovanci za znanega kupca ter se na razstavah in sejmih stalno predstavljajo s tematsko
oblikovanimi izdelki.

Zaposlitev na domu

Nekatere varovanke in varovanci zaradi razli¢nih razlogov ne morejo prihajati v enote VDC
Koper.V dogovorih z njimi in njihovimi starsi oz. skrbniki zanje v posameznih enotah pripravimo
in izvajamo individualne programe na domu.

Integrirana zaposlitev

Je obcasna oblika zaposlitve, ko varovanec, starsi, VDC in delovna organizacija sklenejo
dogovor o vkljucitvi varovanca v reden proces dela.

3.2.10 ZAVOD MODRI DECEMBER

Ferrarska ulica 14
6000 Koper

Izvajanje dejavnosti:

Muzejski trg 7
6000 Koper
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T: 386 31 360 391
E: info@modridecember.si

Poslanstvo Zavoda Modri december je torej zagotavljati podporne dejavnosti za dvig zavedanja
avtizma in Aspergerjevega sindroma ter tem osebam zagotoviti primerne obravnave, moznosti
izobraZevanja, delovanja v druzbi, predvsem pa omogociti aktivno udeleZenost v druzbi. Pri tem
se Zavod Modri december povezuje tako z lokalnimi, nacionalnimi in mednarodnimi
organizacijami kot tudi z drugimi sektorji, za prispevanje k boljsi obravnavi oseb z avtizmom in
Aspergerjevim sindromom ter zagotavljanju vseh potrebnih podpornih programov za boljSo
udelezenost v druzbi. Prav tako Zavod Modri december skrbi za vecCjo usposobljenost
strokovnega kadra pri skupnem dobrem delovanju na podroéju avtizma in Aspergerjevega
sindroma.

S ponudbo kakovostnega izobraZevanja in usposabljanja, z izmenjavo dobrih in manj dobrih
praks, ki bodo sluzile ucenju, s povecevanjem znanja, s povezovanjem klju¢nih akterjev na
podrocju avtizma in Aspergerjevim sindromom, z izmenjavo izkuSenj, je vizija Zavoda Modri
december postati center z dobrim socialnim vplivom. Postati varen prostor za dvig sploSnega
zavedanja avtizma in Aspergerjevim sindromom, ki bo botroval kakovosti Zivljenja celotne
druzbe. Skrb za to, da v osebah z avtizmom in Aspergerjevim sindromom ne vidimo le
pomanjkljivosti, ki nedvomno imajo, temvec predvsem potencial, ki ga tudi nedvomno imajo, je
izjemnega pomena. Ker ta potencial znamo prepoznati in razviti, in Zavod Modri december
aktivno deluje v ta namen, bo druzba, torej mi vsi, veliko pridobila.

PROGRAMI

IzobrazZevanje in usposabljanje strokovne in lai¢ne javnosti

s kvalitetnimi izobraZevanji in usposabljanji skrbi za poglabljanje znanja in povezuje klju¢ne
akterje na podrocju avtizma;

cilj zavoda je imeti dobro izobrazene in usposobljene strokovne delavce, ki se pri svojem delu
redno ali le obc¢asno srecujejo z otroki, mladimi ali odraslimi osebami z avtizmom;

z izobrazevanji poskrbi tudi za lai¢no javnost, ki se z osebami z avtizmom srecujejo pri
vsakodnevnih socialnih stikih v okviru svojih sluzb;

z izobrazevanji poskrbi za druZzine in svojce oseb z avtizmom; tudi slednji si Zelijo znanja in
vesc¢in za ucenje kvalitetnega Zivljenja z avtizmom.

Podporne storitve, svetovanje in druZenje za otroke, mladostnike in odrasle osebe z
avtizmom in njihove druzine:

— svetovanje in vodenje posameznikov in druzin otrok z avtizmom;

— ucna in druga pomo¢ otrokom/mladostnikom z avtizmom,;

— ucenje socialnih ve$¢in in spretnosti komunikacije;

— ucenje odraslih oseb z avtizmom za samostojno Zivljenje;

— program kvalitetnega druZenja v prostem Casu z razlicnimi umetniskimi aktivnostmi in

— zagotavljanje pocitniskega in drugega varstva za otroke z avtizmom.

Informiranje:
— informiranje s podroc¢ja avtizma;
— pridobivanje pomembnih informacij za dobro delovanje in sobivanje v druzbi;
— priprava in mreZenje strokovnih prispevkov;
— sodelovanje s tiskanimi, spletnimi in avdiovizualnimi mediji (objava ¢lankov, intervjuji,
reportaze);
— organizacija dogodkov (strokovna srecanja, okrogle mize, posveti) in
pridobivanje in predstavitev praks iz drugih sorodnih okolij.

3.2.11 ZDRUZENJE MULTIPLE SKLEROZE SLOVENIJE

Maroltova ulica 14
1000 Ljubljana

T:01 /5687 - 297

E: info@zdruzenje-ms.si
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OBALNA PODRUZNICA
Ferrarska 14

6000 Koper

E: obalnapodruznica@gmail.com
T:040/137-007,08/20-53-470

ZdruZenje multiple skleroze Slovenije je bilo ustanovljeno z namenom, da pomaga in zdruZuje
vse osebe z multiplo sklerozo. Je reprezentativna nacionalna invalidska organizacija, s statusom
drustva vjavnem interesu na podrocju socialnega varstva. ZdruZenje multiple skleroze izvaja 18
posebnih socialnih programov, s katerimi pomagamo osebam z multiplo sklerozo na razli¢nih
podrocjih izobraZevanja, socialnega varstva, zaposlovanja, zdravstva, invalidsko pokojninskega
varstva, kulture, Sporta, itd. Zdruzenje multiple skleroze Slovenije se vkljucuje na vseh podrocjih,
tudi v lokalni skupnosti za potrebe teZje pokretnih oseb z multiplo sklerozo, s ciljem izboljsati
kakovost Zivljenja teZje pokretnim osebam, ki pri svojem gibanju uporabljajo tehni¢ne
pripomocke. Posebej si prizadevamo, da na ravni lokalne skupnosti odstranimo tako vidne kot
manj vidne ovire in za vse ljudi ustvarimo enakovredne pogoje za ¢im bolj samostojno Zivljenje.

ZdruZenje multiple skleroze Slovenije pomaga vsem osebam z multiplo sklerozo tako iz
zdravstvenega vidika kot s psihosocialnega vidika s posebnimi socialnimi programi, ki so
prilagojeni specificnim kategorijam clanstva. Posebni socialni programi omogocajo osebam z
multiplo sklerozo, da lahko kar najdlje ostanejo samostojne in neodvisne, kakovost njihovega
za uresnic¢evanje pravice do enakih moznosti in socialne vkljuCenosti je temeljnega pomena
zagotavljanje dostopnosti do grajenega okolja, informacij in prevozov. Za izvajanje v praksi
posamezne obcine je prednostna naloga ozaveScanje in informiranje vseh ob¢ank in obéanov o
potrebah in pravicah oseb z oviranostjo.

Osebe z multiplo sklerozo si Zelijo predvsem:
— dostopnost do prostorov, kjer poteka uradno poslovanje s strankami;
— kulturne in Sportne dejavnosti;
— vzgoja in izobraZevanje.

Se posebej si Zelijo:
— urejene sanitarije za uporabnike invalidskih vozickov;
prehodne javne povrSine in prostore;
dostopnost do javnih prevozov;
prilagoditev oznak v prometu;
dostopnost do stanovanjskih stavb in stanovanj.

Nemalokrat je za teZje pokretne osebe ovira tudi ureditev talnih povrsin. Se vedno se sre¢ujejo
s previsokimi robniki in prestrmimi klanc¢inami ter premalo parkirnimi mesti oz. zasedenimi
mesti.

Tudi druStvena in meddrustvena sreCanja se uporabijo za informiranje in medsebojno
izmenjavo spoznanj in izkuSenj pri reSevanju doloc¢enih teZav, s katerimi se civilni invalid vojn
srecuje. Srecanja imajo torej tudi izobrazevalni pomen. V okviru drustva pozitivnho ocenjujemo
vlogo in pomo¢ Zveze pri uresnicevanju ostalih posebnih socialnih programov.

Eno izmed pomembnih aktivnosti, ki ga dru$tvo vodi, so obiski civilnih invalidov vojn na domu,
v domovih in bolnicah. Predstavniki Socialnozdravstvene komisije, na podlagi sprejetega
programa obiskov, celovito seznanijo invalide s programi, moznostmi koris¢enja in delovanjem
drustva. Neposredni stik postaja iz leta v leto vse bolj zaZelen. S povratnimi informacijami pa je
drustvo seznanjeno s socialnimi razmerami, v katerih invalid Zivi, kar pa je zelo pomembno pri
nacrtovanju programov.

3.2.12 ZVEZA SONCEK

Soncek - Zveza drustev za cerebralno paralizo Slovenije, so. p.
Rozanska ulica 2

1000 Ljubljana

T:38615340667,2311058
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E: zveza@soncek.org

Zveza Soncek, so. p. kot nacionalna reprezentativna invalidska organizacija zastopa poenotena
staliS¢a drustev, se dogovarja o skupnih nalogah z ostalimi invalidskimi organizacijami v
Sloveniji in z drugimi nacionalnimi invalidskimi organizacijami v svetu.

Zveza Soncek, so. p. ima status organizacije, ki deluje v javnem interesu na podrocju socialnega
varstva, pa tudi na podrocju zdravstva, izobraZevanja in kulture.

Programi in storitve:
— varstveno delovni centri Soncek;
— institucionalno varstvo - stanovanjske skupine in prilagojena stanovanja;
— osebna asistenca;
— svetovanje in podpora druZzini;
— ena Sola za vse - Korak k Soncku;
— obnovitvena rehabilitacija;
— inkluzivne pocitnice;
— zdravstveno-terapevtske kolonije;
— socialno vklju€evanje in kultura;
— Sportin rekreacija;
— informativna dejavnost in
— prevozi

CENTER SONCEK KOPER
Beblerjeva 8

6000 Koper

T: 05 628 82 88

F: 05628 82 89

E: vdc.koper@soncek.org

Storitve: zaposlovanje pod posebnimi pogoji v enoti VDC, prevozi invalidov, svetovanje in
izobraZevanje, programi za druZine, pocitnisko varstvo, prodaja rabljenih predmetov, dejavnost
Obalnega drustva za cerebralno paralizo.

CENTER SONCEK ELERJI
Elerji 29

6281 Skofije

in

Premancan 1

6280 Ankaran

T: 05 654 01 45

F: 05654 01 40

E: elerji@soncek.org

Storitve: obnovitvena rehabilitacija, terapevtske kolonije, pocitniski programi za otroke in
odrasle, oddaja pocitniSkih kapacitet, programi za druZine, prevozi invalidov, Sportne aktivnosti.

Premancan 1 (KARAVLA)

Obe zgradbi sta obdani s tlakovanimi in pokritimi povrSinami. Obdajajo ju sadovnjaki, zelenjavni
vrtovi ter povrSine za rekreacijo in jahanje. V enem objektu so: kuhinja, shrambe in jedilnica s
sta ogrevana. Gostom je na razpolago telefonska govorilnica ter avtomati za kavo in
brezalkoholne pijace. V ¢asu od zaCetka maja do septembra se gostje lahko kopajo v ogrevanem
bazenu ter bivajo tudi v petih lesenih hiSicah, od katerih ima vsaka po tri leziS¢a. Uporabljajo pa
lahko tudi zunanjo jedilnico s 40 sedezi. V Casu izven sezone je mozno za enodnevna praznovanja

in sestanke najeti le kuhinjo jedilnico ter zunanje povrsine.
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ELER]I 29

V pritli¢ju druZzinske hiSe je dnevna soba, jedilnica z 12 sedezi, kuhinja, tri spalnice s skupno 10
lezisc¢i, dve kopalnici in eno straniSce. V mansardji, ki ni dostopna za invalidske vozicke, sta dve
sobi s skupno 14 lezisci in kopalnica. Hisa je obdana s tlakovanimi povrSinami in zelenjem.
V Casu od zacetka maja do konca septembra se gostje lahko kopajo v ogrevanem bazenu ter
bivajo tudi v leseni hiSici s tremi leziSca. Uporabljajo pa lahko tudi notranjo in zunanjo jedilnico
v pritli¢ju ter predavalnico. V ¢asu od oktobra do maja je moZno samostojno najeti predavalnico

in jedilnico ter kuhinjo v pritli¢ju.

STANOVAN]JSKA SKUPINA
Glagoljaska cesta 1 ¢, 6000 Koper, T: 05 627 82 88
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4. PROBLEMATIKA INVALIDOV V MESTNI OBCINI KOPER

4.1 ZAPOSLOVANJE INVALIDOV

Predsednica drustva Invalidov Tatjana Koblar navaja: "Na druStvu invalidov Koper ugotavljamo,
da se delovni invalidi vse pogosteje soocajo z diskriminacijo na delovnih mestih ter pri samem
zaposlovanju. Zato so invalide uvrstili v kategorijo tezko zaposljivih oseb. Ne glede na njihovo
zdravstveno in kategorijo invalidnosti bi jim morali dati moZnost izkazovanja njihovih preostalih
delovnih sposobnosti. Invalidom s tovrstnimi teZavami na drustvu nudimo program, ki se nanasa
predvsem na strokovno in laicno nudenje pomoci s podroéja zakonodaje; pomo¢ pri manjsih
sporih med delodajalci in invalidi ter njihovimi pravicami, ki izhajajo iz Zakona o delovnih
razmerjih (Uradni list RS, st. 21/13, 78/13 - popr., 47/15 - ZZSDT, 33/16 - PZ-F, 52/16,15/17
- odl. US, 22/19 - ZPosS, 81/19, 203/20 - ZIUPOPDVE, 119/21 - ZCmIS-A, 202/21 - odl. US,
15/22 in 54/22 - ZUPS-1) ter drugimi problemi, kot so odhod/prihod na delo, preselitev
delovnega mesta iz kraja v kraj, premestitev na drugo delovno mesto, odpuscanje, pridobitev
statusa invalidnosti, upokojitev, pravice iz zdravstvenega zavarovanja ipd. V primeru, da nasa
laicna pomoc¢ ne zadostuje, jih usmerimo in poveZemo s pravno informacijskim centrom v
Ljubljani, kjer so invalidi - ¢lani drustva delezni brezplacnega pravnega svetovanja in pomoci.
Nase delo temelji na delu s posameznikom v smislu individualne pomoci.

Najpogosteje pomagamo pri urejanju dokumentacije glede stopnje invalidnosti in telesne
okvare, ter proSnje za parkirne dovolilnice invalidov. Po potrebi jih pospremimo do raznih
obcinskih ustanov in uradov. Nudimo pomoc¢ pri uveljavljanju potreb invalidov na podrocju
socialnega varstva, zaposlovanja in delovnih razmerij, varovanja zdravja, medicinske in
psihosocialne rehabilitacije in na ta nadin dosegamo cilje uveljavljanja ¢lovekovih pravic
invalidov in njihovo nediskriminacijo.

Nekatera drustva in organizacije se sooc¢ajo s problematiko pri zaposlovanju. Seveda je nas cilj
zaposlovanje invalida, vendar si zaradi nezadostnih sredstev zaposlovanja invalida ne moremo
privosciti.

Po podatkih Svetovne zdravstvene organizacije se Stevilo invalidov povecuje. Narascanje Stevila
invalidov je v glavnem posledica staranja prebivalstva (vedno vedji je deleZ starejsih invalidov
in Cedalje daljSa je Zivljenjska doba starajocih se invalidov) in pogostejSega pojavljanja kroni¢nih
bolezni, kot so sladkorna bolezen, sréno-zilne bolezni, rakava obolenja in dusevne motnje. Ze
zdaj je vec kot milijarda ljudi, ki Zivijo z razlicno obliko invalidnosti, od teh jih skoraj 200
milijonov dozivlja precej$nje teZave pri svojem delovanju. Ve¢ kot 45 milijonov ljudi v Evropi
(povprecno kar vsak Sesti med nami), starih od 15 do 64 let, ima dolgotrajne tezave ali status
invalida.

Stevilo invalidov

Med prebivalci Evropske unije je ve¢ kot 15 % invalidov, med prebivalci Slovenije pa jih je 12-
13 %, torej ne bistveno manj kot (po oceni) v celotni EU. Uradnih podatkov o Stevilu invalidov v
Sloveniji ni, je pa to Stevilo ocenjeno, in sicer na podlagi vpisov v registre posameznih kategorij
invalidnosti. Predvideva se, da je v Sloveniji od 160.000 do 170.000 invalidov (delovnih
invalidov, otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami, vojaskih in vojnih invalidov ter zmerno,
tezje in tezko dusevno in najtezje telesno prizadetih oseb). Od tega ima priblizno 8 % invalidov
odlo¢bo o invalidnosti glede na razlicne zakone, preostalih 5% (po ocenah invalidskih
organizacij oziroma ¢lanstva v njih) pa so osebe z vecjo telesno okvaro.

Med zaposlenimi v Sloveniji je priblizno 4 % invalidov. Stevilo zaposlenih invalidov je v obi¢ajnih
delovnih okoljih pribliZzno enako kot prejsnja leta; obiCajna delovna okolja obsegajo vse
zaposlitve v javnem in zasebnem sektorju v sistemu obveznega kvotnega sistema zaposlovanja
invalidov (to pomeni obveznost delodajalcev, da od skupnega Stevila zaposlenih delavcev
zaposlujejo tudi predpisani odstotek invalidov).

Delez invalidov med registriranimi brezposelnimi osebamise po podatkih ZRSZ pocasi
zmanjSuje. Strukturni problem je predvsem dolgotrajnost brezposelnostiinvalidov. Nanjo
vplivata predvsem nizka izobrazbena raven in visja starost teh oseb (Cuk, 2014).
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Tabela 1: Stanje na 31. 10. 2022 oseb s statusom invalida s prebivaliS¢em v MOK

2019 2020 2021 2022

Stevilo brezposelnih 294 270 216 191

Vir: Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje, Obmocna sluzba Koper, 2022

Tabela 2: Stevilo zaposlitev invalidnih oseb s prebivaliScem v MOK v letu 2019, 2020,

2021in 2022
2019 2020 2021 [-X 2022
Zaposlitve 53 69 63 45

Vir: Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje, Obmocna sluzba Koper, 2022

V letu 2022 so v Obmocni sluzbi Koper, v programe javnih del vkljucili skupno 25 invalidnih
oseb, od tega 11 oseb pri izvajalcih MOK. Stevilo vseh registrirani brezposelnih oseb na zadnji
dan oktobra 2022, je v Obmocni sluzbi Koper znasal 3.583, od tega 527 oseb s statusom invalidne
osebe.

4.1.1 ZAPOSLITVENA REHABILITACIJA

Je pravica invalida do posameznih storitev zaposlitvene rehabilitacije v obsegu, na nacin in v
trajanju, opredeljenem v rehabilitacijskem nacrtu (13. ¢len Zakona o zaposlitveni rehabilitaciji
in zaposlovanju invalidov - ZZRZI).
Cilj zaposlitvene rehabilitacije je, da se invalid:

— usposobi za ustrezno delo;

— sezaposli,

— zaposlitev zadrzZi in v njej napreduje ali

— spremeni svojo poklicno kariero (4. ¢len ZZRZI).
Najpomembnejsi cilj zaposlitvene rehabilitacije je invalidom nuditi ustrezno individualno
pomo¢, da bodo prepoznali svoje sposobnosti, aktivno sodelovali pri nacrtovanju reSevanja
svojega problema s ciljem ohranitve zaposlitve ali pridobitve nove zaposlitve.

4.1.2 POKLICNA REHABILITACIJA

Poklicna rehabilitacija je celostni proces, v katerem se zavarovanec strokovno, fizi¢no in
psihosocialno usposobi za drug poklic ali delo, tako da se lahko ustrezno zaposli oziroma
ponovno vkljuci v delovno okolje. Poklicna rehabilitacija je tudi usposobitev za opravljanje istega
poklica ali dela, tako da se zavarovancu prilagodi delovno mesto z ustreznimi tehni¢nimi
pripomocki (Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju -ZPIZ-2). Poklicno
rehabilitacijo je dolzan zagotoviti delodajalec, ¢e je do invalidnosti priSlo v ¢asu zaposlitve.
Brezposelnim invalidom rehabilitacijo zagotovi Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje
Slovenije, v sodelovanju z Zavodom RS za zaposlovanje. Cilj poklicne rehabilitacije je prilagojeno
sposobnostim delovnega invalida.

Lahko se opravi:
— s kratkotrajnim usposabljanjem in izobraZevanjem;
s prakti¢nim delom na ustreznem delovnem mestu pri delodajalcu oziroma v drugih oblikah
delovnega usposabljanja;
— zizobrazevanjem na ustreznih Solah in z drugimi oblikami izobrazevanija,
Zeleni rezultat:
— odlocba ZPIZ o priznanju invalidnosti, in/ali
— prilagoditev delovnega mesta, Solanje, prekvalifikacija.
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Izvajalec zaposlitvene in poklicne rehabilitacije:
Zavod SENTPRIMA, Zavod za rehabilitacijo in izobrazZevanje.
Enota Koper: Ankaranska cesta 7A, 6000 Koper

Zavod Sentprima izvaja tudi storitve podpornega zaposlovanja; informira in izobraZuje
delodajalce na podrocju zaposlovanja oseb z invalidnostjo; izvaja razvojne projekte na podrocju
oblikovanja vklju¢ujoega in raznolikega delovnega okolja (Zavod za rehabilitacijo in
izobrazevanje SENTPRIMA , 2023).

4.2 ARHITEKTONSKE OVIRE - DOSTOPNOST DO JAVNIH IN DRUGIH USTANOV IN POVRSIN

Ugotovljene pomanjkljivosti smo pridobili na podlagi vzorénega ogleda javne infrastrukture v
mestnem jedru in v primestju Kopra ter na podlagi zajema podatkov, ki jih je izvedel Geodetski
inStitut Slovenije (Metodologija za zajem podatkov Gibalno ovirane osebe, 2022).

4.2.1 PARKIRNA MESTA ZA INVALIDE

Pri dostopnosti parkirnih prostorov se preverjajo dimenzije parkirnega prostora, izravnava in
urejenost tal na parkirnem prostoru, vertikalne in talne oznake, oddaljenost parkirnega prostora
od vhoda v objekt, ustrezno Stevilo parkirnih mest, poglobljenost dostopa do plo¢nika (Priloga

1).

Tabela 3: Parkiri$c¢a v upravljanju Marjetice Koper, d. o. o.

Stevilo Stevi.l . y
Ime parkirisca parkirnih parkirnih Skupaj De!ez m.est
mest fnest.za za invalide
invalide

Trznica znotraj zapornic 331 11 342 3%
Za Banko Koper 54 3 57 5%
Vergerijev trg 26 3 29 10%
Brolo 1, 2 59 4 63 6%
Novi Zdravstveni dom 22 1 23 4%
Ukmarjev trg 1, 2 111 3 114 3%
ZaBarko1,2in3 272 7 279 3%
0S Anton Ukmar 66 2 68 3%
Ankaranska 5-5c¢ 35 2 37 5%
Severna obvoznica 1, 2 54 3 57 5%
Severna obvoznica 3 48 1 49 2%
Severna obvoznica 4 64 1 65 2%
Piranska cesta - Olimpijski bazen 105 5 110 5%
TrZnica izven zapornic 82 2 84 2%
Trznica izven zapornic 78 2 80 3%
Bertoki 24 1 25 4%
Zeleni park 1, 2 85 4 89 4%
Ob stadionu 1, 2 417 14 431 3%
Ob atletskem stadionu 1, 2 156 4 160 3%
Zusterna makadam 348 2 350 0,5%
Kolodvorska 2 - Ob Posti 1 12 2 14 14%
Kolodvorska 2 - Ob Posti 2 49 2 51 4%
Salara 1 13 1 14 7%
Semedela - Nova ulica 35 2 37 5%
GORC Sermin 325 11 336 3%
Hrvatini 18 1 19 5%
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Pri Rotondi 99 1 100 1%
Kolodvorska 1 89 3 92 3%
Kolodvorska 2 61 2 63 3%
Ob Semedeli 256 4 260 2%
Ob mandracu 101 4 105 4%
Ul. 15 maja ob voziS¢u 98 2 100 2%
Ulica 15. maja 16 1 17 6%
Skofije center 20 1 21 5%
Makadamsko parkiriSce za trznico 250 3 253 1%
Pod Deteljico-Ul. 15. maja 200 4 204 2%
Mejni prehod Skofije 32 2 34 6%
Smarje 35 1 36 3%
Skofije ex BS 21 0 21 0%
TPO Mandrac 22 0 22 0%
Zusterna-Dolga reber 33 0 33 0%
Zusterna-Krozna c. 44 0 44 0%
Zusterna-Molet 25 1 26 4%
GH Arena Bonifika 75 4 79 5%
GH 0S Koper 109 4 113 4%
GH Belveder 446 20 466 4%
GH Sonce 392 24 416 6%
Mercator Tehnika 161 9 170 5%
Mercator Markovec 60 1 61 2%
Podgorje 400 0 400 0%
GH Prisoje 317 9 326 3%
GH Berneticeva ul. 246 4 250 2%

Vir: Marjetica Koper, d. 0. 0., 2022

Glede na Stevilo vseh parkirnih mest za prebivalstvo in parkirnih mest za invalide je v MOK
vsekakor premalo parkirnih mest za invalide. Invalidi kot gibalno ovirane osebe se s to
problematiko srecujejo vsakodnevno, predvsem pa na parkirnih mestih pred zdravstvenimi
domovi, Kjer jih je premalo ali pa niso za njih primerni.

Koliko parkirnih mest naj bi bilo zagotovljenih invalidom?

Pravilnik o zahtevah za zagotavljanje neoviranega dostopa, vstopa in uporabe objektov v javni
rabi ter vecCstanovanjskih stavb (Uradni list RS, §t.97/03,33/07 - ZPNacrt, 77/09 - odl
US,61/17 - GZ in 41/18), ki je urejal, koliko parkirnih mest mora biti rezerviranih za invalide,
od 5. junija 2018 ni vec v uporabi. Pravilnik je v svojem 12. ¢lenu sicer urejal zahteve v zvezi s
parkiri$ci in dolocal, da morajo biti garazni objekti, ki so uvr§¢eni med objekte v javni rabi, brez
ovir in da morajo imeti pet odstotkov parkirnih mest, rezerviranih za vozila oseb z invalidskimi
vozicki.

Nadomestila sta ga novi Gradbeni zakon (Uradni list RS, $t. 199/21 in 105/22 - ZZNSPP; v
nadaljevanju GZ-1) in Pravilnik o univerzalni graditvi in uporabi objektov (Uradni list RS,
$t.41/181in 199/21 - GZ-1), ki pa tega vec¢ ne urejata. Gradbeni zakon (GZ-1) sicer doloca, da
mora biti Stevilo parkirnih mest za invalide v blizini glavnega vhoda zadostno, Ce prostorske
moznosti to omogocajo, pa morajo biti zagotovljena tudi parkirna mesta za uporabnike z
otroSkimi vozicki.

Zakon Se pravi, da lahko obcine v dogovoru z reprezentativnimi invalidskimi organizacijami
sprejmejo smernice za zagotavljanje dostopnosti, s katerimi dolocijo stopnjo prilagojenosti
zunanjih javnih povrSin, ne glede na zahteve o opremljenosti javnih povrSin doloCenih s tem
zakonom.
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Analiza parkirnih mest pred ZD v mestu Koper:

ZDRAVSTVENI DOM KOPER - CENTER

Dellavallejeva ulica 3

Pred ZD sta oznaceni dve parkirni mesti za invalide (eno za drugim), sta preozki, saj invalidi na
teh mestih tezko parkirajo (mesta so zaparkirana ob oznacenem parkirnem mestu, na drugi
strani parkirnega mesta so stopnice). Invalid pa zaradi svoje gibalne oviranosti zelo tezko
parkira na teh mestih.

ZDRAVSTVENI DOM KOPER - BONIFIKA

Ljubljanska cesta 6a

Parkirna mesta za invalide ob balinarski dvorani so preve¢ oddaljena od ZD. Parkirno mesto
pred ZD je samo eno, kar je premalo glede na frekventne obiske ZD. Ni klan¢ine, samo stopnice.
Ce hote invalid na vozi¢ku priti do vhoda, mora na cesto, kjer ni plo¢nika in zatem skozi
intervencijsko pot do vhoda, kar je popolnoma neprimerno za dostop do javnega zdravstvenega
doma.

Slika 1: Parkirna mesta pred ZD Koper - Bonifika

Vir: Google Earth, 2023

ZDRAVSTVENI DOM KOPER

Center Zeleni park, PristaniSka ulica 6a

Ni dovolj parkirnih mest, saj v objektu delujejo stiri ambulante, na voljo pa so samo tri parkirna
mesta za celoten objekt, ki je namenjen tudi drugim aktivnostim in je javno parkirisce. Invalidi
tako nimajo mest za parkiranje.

AMBULANTA Peter Bossman
Vojkovo nabrezje 32
Osem parkirisc, brez parkirnega mesta za invalide.

Analiza parkirnih mest pred ZD izven mestnega jedra:
Na podlagi vzorénega ogleda je ugotovljeno, da parkirna mesta niso oznacena ali pa jih je

premalo.
Analiza parkirnih mest izven mestnega jedra ne obstaja in naj bi bila v okviru ukrepov
pripravljena s strani krajevnih skupnosti.
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Analiza parkirnih mest pred lekarnami v mestu Koper:

Na podlagi vzorénega ogleda je ugotovljeno, da parkirna mesta pred lekarnami niso oznacena ali
pajih je premalo.

Analiza parkirnih mest pred lekarnami izven mestnega jedra:

Na podlagi vzorénega ogleda je ugotovljeno, da parkirna mesta pred lekarnami niso oznacena ali
pajih je premalo.

Analiza parkirnih mest pred lekarnami izven mestnega jedra ne obstaja in naj bi bila v okviru
ukrepov pripravljena s strani krajevnih skupnosti.

4.2.2 REDARSKA SLUZBA

65. 66. in 67. Clen Zakona o pravilih cestnega prometa (Uradni list RS, §t. 156/21 - uradno
preciS¢eno besedilo in 161/21 - popr.) med drugim dolo¢a, da ustavitev in parkiranje ni
dovoljeno na oznacenem parkirnem prostoru za invalide in je na tem prostoru dovoljeno le
osebam, ki imajo oznaceno vozilo z veljavno parkirno karto. Za krsitev te dolocbe je predpisana
globa. Zal pa je tudi kontrola nad parkirnimi mesti za invalide oteZena, saj drustva opaZajo, da
prihaja do zlorab parkirnih kart za invalide. Parkirne karte uporabljajo zdravi mladi ter svojci
invalidov tudi, ko nosilec parkirne karte ni prisoten kot tudi Ze svojci pokojnih nosilcev parkirnih
kart. Zaradi neodgovornega ravnanja nekaterih udelezencev v cestnem prometu (nedovoljenega
parkiranja) so invalidi pogosto postavljeni v slabsi poloZaj, kar jim dodatno oteZuje udelezbo v
cestnem prometu. Redarska sluzba bi morala poostriti nadzor nad krsitelji, ki so nepravilno
parkirani na mestih za invalide in ob njih.

4.2.3 OZNAKE ZA SLEPE IN SLABOVIDNE

V MOK se invalidi s specifi¢no tezavo slepote in slabovidnosti soocajo z neprimerno oznacenimi
Zivljenju. Poleg tega pa v mestnem jedru stopnice niso primerno vodene, saj nimajo ograje, ki bi
jim sluZzila kot vodilo (npr. Cevljarska ulica). MOK nima ustrezno oznacenih prilagoditev za slepe
in slabovidne osebe - tipne poti, ponekod so viSinske ovire, koli¢ki pred prehodi, na plo¢nikih,
itd.

MDSS Koper si Zeli ve¢ sodelovanja s strokovnimi sluzbami MOK in ostalimi strokovnjaki za
dostopnost za slepe in slabovidne do objektov. Obstojeca semaforja (ulica Vena Pilona in na Cesti
na Markovec) na prehodih za peSce nista ustrezno prilagojena (zvo¢no). Napisi v vseh javnih
prostorih so s premajhnimi ¢rkami, Stevilkami, razmiki med njimi, kontrasti, z vidnimi oznakami
na steklenih vratih, ni namescenih kontrastnih trakov na stopnicah, itd. Ni razvitih dostopnih
aplikacij za sodobne telekomunikacijske naprave za posredovanje informacij o zgodovinskih,
turisti¢nih in drugih znamenitosti v MOK tudi s QR kodami posneto v razli¢nih tujih jezikih, kar
bi bilo uporabno tudi za polnocutece turiste in obiskovalce Kopra. Nenadzorovano postavljanje
stoje¢ih reklamnih panojev pred trgovinami na Pristaniski in Cevljarski ulici, kot tudi
postavljanje zaSc¢itnih senc¢nikov (tend) na neodgovarjajoco visino.
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Slika 2: Urejena taktilna oznaka za slepe in slabovidne pri pokopalis¢u Koper

Vir: Olga Franca, 2023

Slika 3: Ekoloska tocka dodatno opremljena z napisi v Braillovi pisavi

Vir: Marjetica Koper, 2023
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4.2.4 KLANCINE IN STOPNICE

V MOK se invalidi na vozi¢ku soocajo s tezavo pomanjkanja klancin ob stopnicah v mestnem
jedru (Priloga 1, Priloga 3). Tudi za invalide na vozicku bi morala MOK odpraviti oviro (del
stopnic) in jim prilagoditi klané¢ino. Tako bi lahko tudi invalidi, ki so primorani uporabljati
invalidski vozicek, nemoteno in enako vsem ostalim obiskovali koprske ulice (Dostop do
Cevljarske ulice s Stani¢evega trga).

Gibalno oviranim osebam, starejSim, mladim druzinam z majhnimi otroki itd. je MOK odpravila
oteZen dostop (strme stopnice, klanec ob glavni cesti) od pomola do samega centra (Titov trg),
saj je v ta namen postavila dvigalo, ki ga lahko uporabljajo vsi. Problem uporabe dvigala je le ob

.....

dostop (parkirna hisa).
4.2.5 ROBNIKI in PLOCNIKI, NEPRIMERNA SIRINA POTI IN NEUSTREZNA PODLAGA

Robniki so v MOK ob obmorskem centru mesta primerni za vse skupine ljudi, saj so zravnani s
cestiS¢em. Neprimerno $iroki robniki so od potniskega terminala do Luke Koper in po Cankarjevi
ulici od Sv. Ane proti trgu Brolo (Priloga 1).

Plo¢niki v MOK niso vsi primerni za vse skupine ljudi (Priloga 3). Neprimerni plo¢nik se za¢ne
od potniskega terminala proti Luki Koper, saj sta oba plo¢nika na levi in desni strani preozka,
poleg tega pa je na plocniku zarisana kolesarska steza, ki pa je tudi nevarna na doloCenih
ovinkastih mestih, saj je tu mesto za pesce in kolesarje preozko in zaradi neprimerne Sirine pride
lahko do nesrece.

Slika 4: Plo¢nik v Dekanih

Vir: Olga Franca, 2022
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4.2.6 DOSTOPNOST JAVNIH OBJEKTOV

Pri dostopni poti do objekta se preverjajo: dimenzije dostopne poti, izravnanost tal dostopne
poti, utrjenost, nedrsecnost tal dostopne poti, taktilne oznake na dostopni poti, nevarni predmeti
na dostopni poti, informacijske oznake na dostopni poti, visSinsko razliko na dostopni poti:
ustreznost naklona, ustreznost dimenzij klancine, ustreznost ograje in robnika, prisotnost
kontrastnih oznak na dostopni poti, ureditev odvodnjavanja (Priloga 1).

Pri vhodu v objekt se preverjajo: ustreznost Sirine vrat, izravnanost vhoda s terenom,
preglednost in oznalenost vhoda, kontrastna oznacenost vhoda, viSina kljuke (¢e niso
avtomatska vrata), viSina domofona, prisotnost oznak o dostopnosti objekta.

Dostopnost javnih objektov v mestu Koper je v vecini urejena.

Javni objekti, ki so bili pregledani:

Verdijeva 4 (bivsi Kolosej);

Mestna obc¢ina Koper - del objekta (Verdijeva 6);

Mestna obcina Koper, Verdijeva 10;

Pretorska palaca;

Pokrajinski muzej Koper Gledalis¢e Koper;

Loggia;

Medobcinsko redarstvo Istre;

Zdravstveni dom Koper (Dellavallejeva ulica 3);

Zdravstveni dom Koper enota Bonifika (Ljubljanska c. 6a);
GledaliSce Koper, Verdijeva 3;

Pokrajinski muzej Koper;

Javni sklad za kulturne dejavnosti (JSKD) - OI Koper, Verdijeva 3;
Taverna;

Center mladih v Kopru, Gregorc¢icevi ulica 4;

Dvorana Sv. Francisek, Martincev trg;

Javni zavod za Sport Bonifika;

Osrednja knjiZnica Srecka Vilharja Koper;

Osrednja knjiZnica S. Vilharja, oddelek za mlade bralce, Verdijeva 2;
Glasbena sola Koper.

Nedostopnost javnega objekta za gibalno ovirane osebe se je izkazala:

Pretorska palaca, TIC (turisticno informacijski center): ima neprimeren dostop za
gibalno ovirane osebe - v objektu so stopnice, zaradi katerih osebe z gibalno oviranostjo ne
morejo dostopati do informatorja;

Pokrajinski muzej Koper, Kidric¢eva 19: na voljo imajo »gosenico«, ki omogoca dostop
invalidom na vozickih v vse prostore zavoda, vsem gibalno oviranim osebam niso dostopni
spodnji in zgornjih prostori muzeja, saj v nadstropje vodijo strme stopnice, primernega
dvigala- za vse Sirine vozickov pa nimajo, nimajo urejenih klan¢in med prostori, glavni vhod
je nedostopen, imajo pa poseben vhod za invalide, ki pa ni oznacen z nalepko in zvoncem
(domofonom).;

LOGGIA: mestna kavarna nima urejenega dostopa za invalide;

Medobcinsko redarstvo Istre: ima zvonec in nalepko, ni klancine;

ZD Koper, Dellavallejeva 3: nima namescene naprave za klic ob vhodu. V zgradbi, kjer so
otroSke ordinacije, ni dvigala, ambulante pa segajo vse do 3. nadstropja. Zdravstveno osebje
mora pregled invalida opraviti v pomoZnem prostoru, kar je neustrezno. Pri popisu je
ugotovljeno, da ni klancine pri dostopu v objekt, ni namescene oznake in zvonca (domofona)
pred vhodom;

Gledalisce Koper, Verdijeva 3: omogocen je dostop tudi za invalide. Ima posebno dvigalo,
ki gibalno ovirano osebo popelje po stopnicah do balkona. Parter pa je dostopen za invalide
na vozicku. Nima nalepke in zvonca (domofona), nameS$cenega pred vhodom za invalide;
Javni sklad za kulturne dejavnosti (JSKD) - OI Koper, Verdijeva 3: v srediS¢u mestnega
jedra ima svojo obmocno izpostavo Javni sklad RS za kulturne dejavnosti (JSKD) kot
osrednja slovenska organizacija. Omogocen ima poseben dostop tudi za invalide, ki pa nima
oznake z nalepko in zvoncem (domofonom) za invalide;
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— Dvorana Sv. Francisek, Martincev trg: ima primeren dostop za invalide;

— V Taverni, Pristani$ka ulica 1: cez leto se vrstijo prireditve (koncerti, natopi otrok,
prireditve) in je dostopna za invalide. V Casu prireditev je dostopen tudi WC za invalide. V
tem casu so WC-ji odklenjeni, https://www.jskd.si/;

— 'V Centru mladih v Kopru, Gregorcicevi ulica 4: toaletni prostori niso primerni za
invalide. Ob prireditvah je dostop do njih omogocen v Pretorski palaci, Titov trg 3;

— Glasbena Sola Koper, Gallusova ulica 2: nima urejenega dostopa za invalide na vozickih.
Vhodna vrata zelo tezka, vhod nima oznake z nalepko in zvoncem (domofonom) za invalide.
Notranji prostori so nedostopni za invalide;

— Osrednja knjiZnica Srecka Vilharja Koper, Trg Brolo: ni klancine pri dostopu, vhod nima
oznake z nalepko in zvoncem (domofonom) za invalide;

— Osrednja knjiznica S. Vilharja, oddelek za mlade bralce, Verdijeva 2: je dostopna za
invalide. Za dostop v prvo nadstropje ima tudi dvigalo za invalide.

Slika 5: Domofon z nalepko pred Osrednjo knjiznico Srecka Vilharja, oddelek za mlade
bralce na Verdijevi 2

Vir: Olga Franca, 2022

Dostopnost do nekaterih lekarn:
— MARKOVEC: nedostopna za invalide;
— OGRLICA: prehod iz parkiri$ca je oteZen zaradi stopnic (manjka klancina);
— LEKARNA KOPER: dostop do glavne lekarne na Titovem trgu je urejen s klan¢ino;
— OLMO: otezen dostop iz parkiriSca za invalide;
— SALARA: urejena.

Dostopnost javnih objektov izven mestnega jedra

Na podlagi vzortnega ogleda je ugotovljeno, da nekateri javni objekti izven mestnega jedra niso
v celoti dostopni za gibalno ovirane osebe, kot so poSte, zobozdravstvene ambulante, gasilski
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domovi, sedezi KS, skupni prostori za druzenje. Analiza izven mestnega jedra ne obstaja in naj bi
bila okviru ukrepov pripravljena s strani krajevnih skupnosti.

Primer popisa: DOSTOPNOST JAVNE IN OSTALE INFRASTRUKTURE GIBALNO OVIRANIM
OSEBAM V KRAJEVNI SKUPNOSTI SKOFIJE (Vir: KS Skofije, december 2022)

Oznacena parkiri$ca (rezervirano za invalidne osebe).

Zadruzni dom Skofije - 1x;

Nekdanje baliniSce (center vasi) - 2x;

Nekdanja bencinska (center vasi) - 1x upravljavec Marjetica;

Pri Mercatorju (center vasi) - 1x upravljavec Marjetica;

MP Skofije (pri casinoju) - 2x upravljavec Marjetica, 2x trgovinski kompleks;

MP Skofije (iz smeri IT) - 2x pri gostinskem lokalu, 1x pri mesnici;

Sola/vrtec (po novi ureditvi) - 2x pri vrtcu, 2 x gospodarsko dvori$¢e $ole in 2x $portna
dvorana Burja.

Dostopnost javne in ostale infrastrukture za gibalno ovirane osebe:

Zadruzni dom Skofije - parkirno mesto je, dostopni le pritli¢ni prostori, ni zvonca za
tajnistvo ali ostale poslovne subjekte v prvem nadstropju;

Lekarna Melisa - parkirna mesta pri starem baliniS¢u/bencinskem servisu, dostopno
po plo¢niku, pritli¢ni prostor;

Bankomat - dostopno s parkirisc¢a pri nekdanjem bencinskem servisu;

Market Mercator - parkirno mesto pri trgovini, pritli¢ni prostor, rampa;

Ambulanta - parkirno mesto pri nekdanjem bencinskem servisu (oddaljeno), pritli¢ni
prostor;

Posta - na privatnem parkiriS$cu ni rezerviranega mesta za invalidne osebe, najblizje
parkirno mesto je pri Mercatorju, posta je zaradi stopnice nedostopna z vozi¢kom, ni
rampe;

Novi Solski kompleks, vrtec in Sportna dvorana - predvidenih 6 parkirnih mest, Sola
bo po vertikali dostopna z dvigalom, do nekaterih delov vrtca vodi rampa (obstajajo
ovire), dvorana ima vhod v pritli¢ju;

Pokopalis¢a - invalidnim osebam je najbolj prijazno plavsko pokopalisce. Ima
asfaltirano parkirisce, vendar ni rezerviranega mesta, do vhoda vodi klancina, poti so
tlakovane. Skofijsko je teZje dostopno, ima makadamsko parkiri$ée ter pe$¢eno podlago
med grobovi. Zalna plo$¢ad je dosegljiva z desne strani po cesti, ki vodi ob pokopali$¢u.
Tinjansko nima urejenega parkiri$ca, povrsina je travnata.

Slika 6: Parkiri$ce pri posti brez parkirnih mest za invalide v KS Skofije
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Vir: KS Skofije, 2022

ParkiriS$ce pri posti nima rezerviranih mest za invalidne osebe. PoSta nima dostopa do prostorov
z invalidnim vozickom.

4.2.7 JAVNI PROMET

Ministrstvo za infrastrukturo je zagotovilo upokojencem, osebam starejSim od 65 let, invalidom,
vojnim veteranom in uZivalcem pokojni, brezplacno vozovnico za obmocje Slovenije v
ZelezniSkem prometu, v avtobusnem prometu pa na Jesenicah, v Kopru, Kranju in Novem mestu
od 1. junija 2022 napre;j.

Najsodobnejsi avtobusni standard EURO 6 -to so rdeci avtobusi, kurjerce so prilagojeni
invalidnim osebam na vozickih. Po ulicah in trgih starega mestnega jedra Kopra obcani lahko
brezplatno uporabljajo Kurjerco, manjse vozilo na elektri¢ni pogon, ki je namenjeno zlasti
starejSim in gibalno oviranim, ki tezje dostopajo do doma in javnih storitev.

Na vprasanje »Zanima nas, kako so prilagojeni vasi avtobusi invalidom, ki vozijo v Mestni ob¢ini
Koper, kaksna navodila imajo Soferji v primeru uporabe invalidov avtobusa«, je druzba
NOMAGOQO, d. 0. 0. 25.11. 2022 odgovorila:

»V druzbi NOMAGO, v voznem parku imamo vecje Stevilo vozil, ki so posebej prilagojena za
uporabo invalidov oziroma oseb z gibalnimi ovirami. V preteZni meri so ta vozila v uporabi v
mestnem potniSkem prometu, ki jih izvajamo v Novi Gorici, Celju, Velenju, Postojni, Krskem,
Idriji ... Vsi vozniki v druzbi NOMAGO Se pred zacetkom dela dobijo podrobna navodila glede
prevozov oseb z gibalnimi ovirami. Tako pri vstopu izvlecejo posebno rampo oz. klan¢ino in
potnikom na invalidskih vozickih pomagajo pri vstopu na vozilo. Prav tako poskrbijo tudi za
varno umestitev invalidskega vozicka na samem vozilu, da se le-ti med voZnjo ne bi premikali.
Podoben protokol je tudi ob samem izstopu iz vozila.«

Na vprasanje »Zanima nas, kako so prilagojeni vasi avtobusi invalidom, ki vozijo v Mestni ob¢ini
Koper, kaksna navodila imajo vozniki v primeru uporabnikov invalidov, je druzba ARRIVA,
d.o.o. odgovorila: »Glede dostopnosti so Arrivini avtobusi vsi prilagojeni za invalide. Rdeci
avtobusi mestnega prometa Koper imajo prostor za invalide, klancino ter nagib, ki gibalno
oviranim osebam omogocata lazji vstop. Opremljeni so z ustreznimi piktogrami.«

Pisava voznih redov avtobusov v MOK je premajhna za slabovidne in napisi na avtobusih so za
invalide na vozi¢ku previsoki. Manjkajo zvo¢ne najave v avtobusih, iskrice za opozorila, da so na
avtobusih tudi invalidi.

Slika 7: Kurjerca

Vir: Arriva d.o.o., 2022
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4.2.8 JAVNE SANITARIJE
Javne sanitarije na trZnici so odprte samo do 22. ure.

Mestno kopali$c¢e Koper ima sanitarije na severnem delu plaZe: ima oznako, da je prilagojeno
invalidom, vendar vrata niso opremljena z euro kljucavnico in ima omejen ¢as delovanja. Vrata
niso primerna, saj niso drsna (Ceprav na levi strani, za ostale obiskovalce so), so pretezka,
gibalno ovirana oseba jih ne zmore zadrzati. Umivalnik in ogledalo sta primerna, stranisce je
dovolj prostorno. Stranisce je odprto le do 22 ure zvecer, z euro klju¢em bi bil omogocen dostop
24 ur.

4.3. SPORT IN REKREACIJA

Mestna obcina Koper uveljavlja javni interes na podrocju Sporta zlasti s/z:

— izgradnjo in Siritvijo mreZe Sportnih objektov;

— izvajanjem letnega programa Sporta;

— ustvarjanjem moZnosti za razvoj Sporta, posameznih Sportnih panog, drustev in zvez,
Sportno rekreacijo, kakovostnega in vrhunskega Sporta, Sporta otrok in mladine, oseb s
posebnimi potrebami ter Sporta invalidov;

— uveljavljanjem Sportnikov, Sportnih druStev in organizacij ter promocijo Mestne ob¢ine
Koper;

— $Sportno vzgojo otrok in mladine v javnih zavodih ter razvojem le-te;

— izobraZevanjem in raziskovanjem za potrebe Sportne dejavnosti.

MOK je ustanoviteljica Javnega zavoda za Sport Mestne obcine Koper, katerega naloga je
upravljanje, urejanje in vzdrzevanje Sportnih objektov v MOK ter opravljanje administrativnih,
strokovnih, organizacijskih, tehni¢nih in drugih del na podrocju $porta in mladine na obmocju
MOK. Zavod upravlja objekte, ki so na podlagi sklepa o dolocitvi javnih Sportnih in objektov za
mladino ob¢inskega pomena v MOK, doloceni kot javni Sportni objekti obCinskega pomena, v
lasti ustanovitelja.

Drustva in invalidske organizacije imajo moZnost, da se v sklopu Sportnih panog, ki jih izvaja
posameznik, prijavijo na razpis za sofinanciranje Sportnih dejavnosti.

MOK je za Sport in rekreacijo za vse obcane in obiskovalce dobro poskrbela. Imamo Sportne
objekte, kot so ARENA BONIFIKA, SPORTNO REKREACIJSKI CENTER BONIFIKA, STADION,
SPORTNI CENTER KOPER, OLIMPIJSKI BAZEN BONIFIKA, FITNES CENTER BONIFIKA,
OLIMPIJSKI BAZEN ZUSTERNA, BALINISCA, itd.

V Sportnih objektih se odvijajo razne Sportne dejavnosti, ki pa so tudi primerne za invalide vseh
kategorij.

Drustvo slepih in slabovidnih ugotavlja, da v javnem razpisu za Sport ni enakih pogojev tudi za
prilagojene objekte, ki so v njihovi lasti oziroma vzdrzevanju, kjer izvajajo njim prilagojene
Sportne panoge.

Zavod za Sport MOK nam je posredoval naslednje informacije:

—»Na kegljis¢u Arene Bonifika redno trenirajo Drustvo SoZitje obalnih obcin, Medobcinsko
drustvo slepih in slabovidnih, Drustvo paraplegikov Istre in Krasa.

—Judo klub Koper, ki trenira v vadbenem prostoru 5 (VP5), Ze vrsto let izvaja program - skupina
judo G (osebe s posebnimi potrebami. Poznani so tudi po skupini inkluzivnega juda, na tem
podrocju so vodilni v Sloveniji in Sirse).

-V balinarski dvorani na Markovcu in na balinis¢u Modri val redno trenirajo tudi delovni
invalidi, kjer Drustvo invalidov Koper vsako leto organizira meddrustveni balinarski turnir.

— Na beach volleyu smo gostili Turnir drustva gluhih Herkul 1. DEAF INTERNATIONAL BEACH
VOLLEYBALL TOURNAMENT - 23. 7. 2022 z 20 moskimi, 13 Zenskimi in 28 mesSanimi ekipami
iz Slovenije, Hrvaske, Srbije, Avstrije, Nemcije, Italije, Svice, Belgije, Ukrajine, MadZarske,
Slovaske in Ceske.

-V olimpijskem bazenu smo gostili paraolimpijce.
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—V SRC BONIFIKA ima vsak Cetrtek center Barcica organizirano enourno vadbo na igri$cih z
umetno travo. Septembra 2022 smo gostili Hrovatinov memorial na Atletskem stadionu-
tekmovanje v atletiki za gibalno ovirane.

—ARENA BONIFIKA glede dostopnosti za invalide kot publiko - organizatoryji vedno omogocijo,
da tudi invalidne osebe lahko pridejo na koncert, tekmo ... Ve¢inoma imajo prost vstop, véasih
placa samo spremljevalec. Velikokrat se drustva neposredno obrnejo na organizatorja vecjega
dogodka in se dogovorijo za brezplacne vstopnice. Sam objekt tudi omogoca dostop gibalno
oviranim, saj je v objektu dvigalo, na glavnhem vhodu klancina. Lokacijo med koncertom, tekmo
lahko doloci organizator, véasih pa si posamezniki sami izberejo, kje bodo gledali«.

Ugotovitve: Balinarska dvorana in BaliniS¢e Modri Val sta primerna glede dostopnosti za
invalide, Sportna dvorana Burja ni prilagojena za invalide.
V Olimpijskem bazenu trenutno Se ni zagotovljene dostopnosti v vodo (spust v vodo).

4.4 TURIZEM

Turizem ima v Mestni ob¢ini Koper dolgo in bogato tradicijo. V TIC-u (Turisti¢no informacijskem
centru) v Pretorski palaci na Titovem trgu vam bodo z veseljem pomagali preZiveti ¢im lepSe
pocitnice. Povedali vam bodo, kje so razne znamenitosti, prenocisca, restavracije in plaZe ter
katere prireditve je Se posebej vredno obiskati. Z njimi si lahko ogledate tudi Pretorsko palaco,
najimenitnejSo koprsko palac¢o na osrednjem mestnem trgu.

Na spletni strani https://visitkoper.si/nacrtuj-obisk/za-gibalno-ovirane/ v domeni Zavoda za
turizem, kulturo in mladino smo zasledili za gibalno ovirane naslednje: ""'Koper je prijazno mesto
tudi za gibalno ovirane. Vecina najlepSih kotickov mesta je dostopnih tudi gibalno oviranim
osebam. Poti so lepo urejene, nekoliko bolj nerodne so za nekatere lahko le tlakovane ulice
starega mestnega jedra. TeZje dostopni so del Cevljarske ulice (proti Gortanovem trgu) in
nekateri deli stranskih ulic starega mestnega jedra (npr. del Poboc¢ne ulice), saj so tam stopnice.
Poti ob morju, tako tiste ob mestnem zalivu kot tudi pot proti [zoli so urejene in gibalno oviranim
primerne."

LaZje premike po mestnem jedru omogoca tudi Kurjerca - manjSe vozilo na elektri¢ni pogon, ki
je narazpolago vsak dan med 8. in 18. uro. Kurjerco lahko med voZnjo ustavite z dvigom roke ali
si prevoz zagotovite s klicem na Stevilko +386 (0)51 488 000. VoZnja je za uporabnike
brezplacna.

Veliko namestitvenih in gostinskih kapacitet je invalidom prijaznih, ravno tako so v mestu
gibalno oviranim osebam prilagojeni tudi nekateri bankomati, javni prostori in javne sanitarije.
Vsa urejena parkiri$¢a imajo posebna parkirna mesta, namenjena invalidom.

Dostop s potnisSkega terminala do mestnega jedra je za gibalno ovirane moZen tudi s
panoramskim dvigalom. V mestu je tudi park z gugalnico za osebe na invalidskem vozic¢ku (park
na Vojkovem nabreZju). V nac¢rtu je izgradnja dvigala v Zusterni, ki bo tudi povezovalna to¢ka z
Markovcem.

V juliju 2022 je MOK uredila del kopali$¢a v Zusterni za invalide. Namestila je dvigalo za spust
invalidov v morje, namescena sta dva prilagojena lezalnika, dve klancini za dostop kopali$ca in
kabina za preoblacenje po mednarodnih standardih ter senc¢nika. V celoti pa Se ni primerna za
invalide, potrebni so Se dodatni ukrepi in nadzor.

DruStvo Drugi dom Istra je v sodelovanju z Geodetskim inStitutom Slovenije ter invalidskimi
drustvi v letu 2021 izvedlo preverjanje javnega kopali$¢a in ugotovilo naslednje:

- tlakovana pot do plaze je delno primerna, potrebno je preplastenje z materiali, ki ne drsijo,
s primerno teksturo in materialom, da bodo primerna tudi za miSi¢ne distrofike;

— plaza nima urejenega dostopa (dvigala) v morje za gibalno ovirane osebe in tudi sicer za
osebe s potrebnimi potrebami (npr. slepe in slabovidne osebe), treba je urediti klancine,
drZala in koticek z leZalniki za leZanje ter potrebno minimalno nego, ter talni taktilni vodilni
sistem s talnimi opozorilnimi oznakami;

— garderoba za preoblacenje ni primerno urejena za gibalno ovirane osebe, je nedostopna,
preozka in ni dovolj prostorna (Zavod za mladino, kulturo in turizem Koper, 2023).
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4.5 KULTURA

Osrednja knjiznica Srecka Vilharja Koper, Trg Brolo 1
Osrednja knjiznica Srecka Vilharja Koper je javna mestna knjiznica Mestne obc¢ine Koper in
osrednja obmocna knjiZnica za obc¢ine Koper, [zola, Piran, Ilirska Bistrica, SeZana in Postojna.
okolja, zagotavlja pa tudi storitve za skupine prebivalcev s posebnimi potrebami ter za
pripadnike italijanske narodne skupnosti v slovenski Istri.

KnjiZnica Koper in njene enote so (vecinoma) v starejSih stavbah, ki niso bile grajene namensko
za knjiznico, kot tudi ne za invalide. Splosna ocena je, da je knjiznica kot stavba neprijazna do
invalidov. Doloc¢eni ukrepi oziroma posegi so bili v zadnjih letih narejeni. Tako na primer smo
pred kratkim v osrednji stavbi knjiZnice (Trg Brolo 1) uredili klan¢ino za invalide, vendar jim ta
omogoca dostop le do pritlicnih prostorov knjiZnice, ostali dve nadstropji (z drugimi besedami
velika vecina knjiZnice), pa sta jim Se vedno nedostopni. Edina oddelka knjiZnice, kjer invalidi
lahko dostopajo do celotnega gradiva na prostem pristopu, sta oddelek za mlade bralce
(Verdijeva ulica 2), kjer jih posebna rampa vodi do oddelka, in potujoc¢a knjiZnica, saj je novo
vozilo Bibliobus opremljeno z rampo, ki invalidom omogoca dostop do celotnega gradiva.

Enoti Markovec in Semedela sta za invalide nedostopni. Kljub navedenemu pa se v knjiZnici
trudimo po najboljSih moceh, da bi vsaj omilili arhitekturni hendikep. V ta namen uvajamo nove
storitve in izboljSave. Tako na primer:

— Arhitektonske ovire funkcionalno oviranim uporabnikom spomenisko zasCitene stavbe
Osrednje knjiznice Srecka Vilharja Koper premagujemo na vec nacinov: z vzpostavitvijo
knjigomata, ki omogoca samostojno vracilo gradiva v pritli¢ju stavbe. Gibalno ovirani lahko
Oddelek za odrasle uporabljajo s pomoc¢jo posebej zanje izdelanega vhoda v avli (vstop na
magnetno kartico), ki ima tudi ustrezno klancino;

— Storitev »Halo knjigal« KnjiZnico na domu smo namenili starejSim, invalidnim in bolnim
osebam, ki same ne morejo priti do knjiZnice. Po vnaprejsnjem dogovoru se oglasimo na
domu uporabnika in mu prinesemo naro¢eno gradivo, za obisk in Zeleno gradivo se
dogovorimo preko telefona oziroma elektronske poste, storitev je brezplac¢na;

— Pri organizaciji dogodkov in prireditev smo se osredotocali na povezovanje in sodelovanje
z lokalnimi ustanovami in organizacijami. Dogodki, ki so potekali v avli knjiZnice in na Vrtu
knjige, so dostopni tudi za vse obiskovalce iz ranljivih skupin;

— Vzpostavili smo novo spletno stran, skladno s standardi WCAG. Nova spletna stran je
interaktivna, dinami¢na in dostopna tudi uporabnikom s posebnimi potrebami, zlasti
slabovidnim in dislektikom, prilagojena pa je tudi mobilnim aplikacijam ter razli¢nim
brskalnikom;

— Upravljamo premic¢ne zbirke za uporabnike v posebnih socialnih okoljih, kjer sami ne
morejo do knjiZnice: v Bolnisnici Izola, v dveh domovih za starejSe obcane, v koprskem
zaporu, v kriznem centru za otroke in mladostnike, v dnevnem centru za starejSe obcane;

— S potujoco knjiZznico obiskujemo komuno odvisnikov »Srecanje« v Vremskem Britofu pri
Divaci, vzgojno-izobrazevalni zavod s prilagojenim programom Center za usposabljanje
Elvire Vatovec Strunjan. Bibliobus ima hidravlicno dvigalo za dostop z invalidskim
vozickom;

— Omogocfamo izposojo povecevalnih le¢ v Oddelku za odrasle, izposojamo elektronske
bralnike in racunalniske tablice, ki omogocajo povecavo tiska.

Ponujamo gradivo, prilagojeno uporabnikom s posebnimi potrebami:
— zbirka »Vid« s povec¢anim tiskom v Oddelku za odrasle (0oznacena tudi v Cobissu);
— zvoclne knjige na avdiokasetah in CD-jih;
— knjige v Braillovi pisavi (teh je zelo malo);
— knjige za dislektike in druge osebe z motnjami branja s posebno postavitvijo;
— »lazje berljive knjige« v Oddelku za mlade bralce (oznacene v Cobissu);
— taktilne slikanice za slabovidne v Oddelku za mlade bralce;
— e-knjige na portalih MLOL, Biblos in Ebsco e-book Public Library Collection;
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— Clanom drustva Sent — slovenskega zdruZenja za dusevno zdravje omogo¢amo brezpla¢no
Clanstvo. Sodelujemo z domovi starejSih obfanov (oblasna branja oskrbovancem), s
Centrom za korekcijo sluha in govora v PortoroZu (bibliopedagoske ure)."

4.6 VZGOJA IN IZOBRAZEVANJE

Cilj je vzgajati in izobraZevati otroke, ki bodo sprejeti in bodo sprejemali ne glede na potrebo, ki
jo je nekdo pridobil ob rojstvu ali kasneje. Osnovne Sole in vrtci redno sodelujejo z MOK ob
pomembnih prireditvah.

Analize spodaj navedenih javnih objektov trenutno Se ni.

PREDSOLSKA VZGOJA

V MOK imamo osem vrtcev (Vrtec Koper, Vrtec Semedela, Vrtec Delfino Blu, Vrtec pri OS Dekani,
Vrtec pri OS Istrskega odreda Gracisce, Vrtec pri OS Ivana Babi¢a-Jagra Marezige, Vrtec pri 0S
Smarje, Vrtec pri 0S Oskarja Kovaci¢a Skofije).

OSNOVNE SOLE

Mestna obcina Koper je ustanoviteljica desetih osnovnih Sol in soustanoviteljica osnovne Sole z
italijanskim u¢nim jezikom (OS Koper, OS Ivana Babi¢a-Jagra Marezige, 0S Dekani, OS Antona
Ukmarja, 0S dr. Ale$ Bebler-Primo# Hrvatini, 0S Du$ana Bordona Semedela - Koper, 0S Elvire
Vatovec Prade s podruznico Sv. Anton, OS Istrskega odreda Gracisce, 0S Oskarja Kovacica Skofije,
0S Smarje, Scuola elementare Pier Paolo Vergerio il Vecchio Capodistria - 0S Pier Paolo
Vergerio il Vecchio Koper s podruznicami Semedela, Bertoki in Hrvatini).

Osnovna $ola Koper je primerna za osnovno$olsko izobraZevanje invalidov. Sola je opremljena z
dvigali in Sirokimi hodniki.

SREDNJE SOLE

V Mestni obcini Koper delujejo Stiri srednje Sole: Gimnazija Koper, Srednja ekonomsko-
poslovna Sola Koper, Srednja tehniska Sola Koper, Ginnasio Gian Rinaldo Carli Capodistria -
Gimnazija Gian Rinaldo Carli Koper. Srednje Sole v MOK so za invalide prilagodile izobrazevanje
od doma.

UNIVERZA NA PRIMORSKEM

Univerza na Primorskem je bila ustanovljena z Odlokom o ustanovitvi Univerze na Primorskem
29. januarja 2003. Univerza prek svojih C¢lanic opravlja izobraZevalno dejavnost,
znanstvenoraziskovalno dejavnost ter druge dejavnosti, ki jih je s soglasjem ustanovitelja
dolocila v svojem statutu (Fakulteta za vede o zdravju, Fakulteta za matematiko, naravoslovje in
informacijske tehnologije, Pedagoska fakulteta, Fakulteta za humanisti¢ne Studije, fakulteta za
management, Fakulteta za turisti¢ne Studije - Turistica).

LJUDSKA UNIVERZA KOPER
Javni zavod za izobraZevanje odraslih.

SVETOVALNI CENTER ZA OTROKE, MLADOSTNIKE IN STARSE ISTRE

Mestna obcina Koper in Obcina Izola sta soustanoviteljici Svetovalnega centra za otroke,
mladostnike in starSe Istre, ki deluje tudi v prostorih prenovljene palace Sabini-Grisoni.
Strokovno usposobljeni kader centra otrokom in mladostnikom pomaga pri spopadanju z
razlicnimi stiskami, starSe pa opremlja z znanjem in veS¢inami pri spoprijemanju z njimi. Otroci
in mladostniki z duSevnimi stiskami zdaj hitreje dostopajo do strokovne pomoci, saj svetovalni
center omogoca posvetovanje brez zdravnikove napotnice ... Prilagojen je za invalide, stavba je
prenovljena v celoti v letu 2022.
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4.7 SOCIALNA VKLJUCENOST
4.7.1 VECGENERACIJSKI CENTER KOPER

Cesta Zore Perello Godina 3
6000 Koper

T: 040772030

E: center.morje@gmail.com

Nosilec projekta Vefgeneracijskega centra Morje je Zveza drustev upokojencev Mestne obcline
Koper. Program je bil financiran s strani Evropskega socialnega sklada, Ministrstva za delo,
druzino, socialne zadeve in enake moZznosti ter MO Koper. V pri¢akovanju novega razpisa
MDDSZEM program financira MO Koper in deluje v zmanjSanem obsegu.

CILJI

Program prispeva k dvigu kakovosti Zivljenja ter preprecevanju zdrsa v socialno izkljuenost in
revsc¢ino. Ranljivim skupinam vseh starostnih obdobij z aktivnostmi ponuja pomoc ter spodbuja
razumevanje, spostovanje in izmenjavo izkuSenj med generacijami. V sodelovanju z javnimi
institucijami, nevladnimi organizacijami, socialnimi podjetji, ob¢inami in drugimi ustanovami
vzpostavlja mrezo koristnih dejavnosti v regiji. Skrbijo za integracijo in opolnomocenje ranljivih
ciljnih skupin ter zagotavljajo razvoj posameznikom, zlasti otrokom, mladim, druZinam s
slabSimi starSevskimi kompetencami. Ciljnim skupinam zagotavljajo uc¢inkovito podporo okolje
ter varen prostor socialnega ucenja in razvoja pro socialnega vedenja (sodelovanje, prijateljstvo,
druZenje, nesebi¢na pomoc¢, prepoznavanje pomoci potrebnega in empatije).

CILJNE SKUPINE
— druzine/osebe z nizko delovno aktivnostjo;
— osebe, zlasti otroci in mladi, ki tvegajo socialno izklju¢enost;
— starejsi, zlasti tisti iz socialno ogrozenih okolij;
- druZine, v katerih so bile zaznane Sibke starSevske kompetence;
— otroci in mladi s posebnimi potrebami;
— migrantski in begunski posamezniki, zlasti otroci in mladi iz teh druzin.

PREDVIDENE AKTIVNOSTI

delavnice za iskalce zaposlitve in u¢inkovit nastop na trgu dela;

- predavan]a delavnice in skupine za samopomoc za ter za posamezne skupine s posebnimi
potrebami;

— aktivnosti, ki spodbujajo socialno integracijo imigrantov in beguncev;

— medgeneracijske dejavnosti in delavnice;

— delavnice za ucenje socialnih veS¢in;

— tecaji, delavnice in druge aktivnosti za pridobivanje temeljnih kompetenc glede na potrebe
udeleZencev;

— delavnice za aktivno in kreativno prezivljanje prostega Casa;

— dejavnosti v racunalniSkem koticku;

— ucna pomoc;

— organizacija pohodov, izletov in taborov;

— pogovorne skupine.

4.7.2 CENTER DNEVNIH AKTIVNOSTI ZA STAREJSE OBCANE KOPER

Cesta Zore Perello - Godina 3
6000 Koper - Capodistria
T:040 205 678 05 990 28 45
E: info@cda-koper.si

Center dnevnih aktivnosti za starejSe obCane Koper je delo zacel 1. 7. 2010 na predlog Zveze

drustev upokojencev Mestne obcine Koper in ob podpori Mestne obcine Koper, ki za delovanje
Centra zagotavlja finan¢na sredstva.
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Namen CDA je organiziranje razli¢cnih aktivnosti za starejSe obcane, v smislu aktivnega
prezivljanja prostega Casa, s podrocja izobraZevanja, kulturnih, Sportnih, zdravstveno-socialnih
aktivnosti, druZabnih aktivnosti s ciljem ohranjanja in razvijanja kakovosti vsakdanjega
Zivljenja, medsebojne solidarnosti ter medgeneracijskega druZenja, kot so:

ucenje tujih jezikov (angleS$€ina, italijan$¢ina, nemscina, ruscina);

raCunalni$ko opismenjevanje;

pogovorno - tematske dejavnosti, organiziranje glasbenih prireditev, predavanja
(potopisna, zdravstvena preventiva, predstavitve posameznikov...);

pevsKi zbor;

gledaliska skupina;

literarni klub, izposoja knjig iz premicne knjiZnice iz Osrednje knjiZnice Srecko Vilhar Koper,
filmski veceri;

ustvarjalne dejavnosti (likovna ustvarjalnost, oblikovanje gline, klekljanje, risanje na svilo,
izdelovanje okrasnih izdelkov v razli¢nih tehnikah in druga ro¢na dela - pletenje, vezenje in
kvackanje ...);

skrb za zdravo Zivljenje (zdravstveni Kkoticek, sploSna telesna vadba, nordijska hoja,
delavnice, avtogeni trening, joga smeha, pilates, tibetanske vaje, vaje za hrbtenico, vrelec
mladosti, dihanje v gibanju, vaje za boljsi vid, namizni tenis, pikado, jutranja vadba ...);
plesni tecaji (standardni in latinsko ameriski plesi, ljudski plesi, cigansko - trebusni plesi ...);
kuharski koticek;

druzabne igre (Sah, igranje kart, domine, reSevanje krizank ...);

druzabna srecanja (Cajanke, pikniki, praznovanje rojstnih dni);

sodelovanje z drugimi drustvi (doma in v tujini), izobraZevalnimi ustanovami;
medgeneracijsko druZenje.

Program je financiran tudi preko MDDSZ. V razpisu je zahteva, da so prostori dosegljivi tudi
invalidom, kar je za CDA reSeno tako, da vstopijo v prostore Arene Bonifika (pred njimi je
klané¢ina) in se z dvigalom spustijo v klet. Stevila invalidov ne vodijo, je pa ureditev, ki je
primerna za invalide zaZelena in dobrodosla tudi za starostnike.

Tabela 4: Prostori za druZenje v Mestni ob¢ini Koper

DU prostor za delovanje | prostor za druZenje
1 Bertoki Last KS Last KS
2 Dekani Last KS Last KS
3 Marezige Last KS Last KS
4 Gracisce Last KS Last KS
5 Hrvatini Last KS nimajo
6 Olmo Last KS nimajo
7 Pobegi CeZarji Last KS Last KS
8 Semedela najem KS nimajo
9 Skocjan nimajo nimajo
10 Smarje Last KS nimajo
11 Sv. Anton Last KS Last KS
12 Skofije Last KS Last KS
13 Zusterna Last KS Last KS
14 Klub Luka Koper Luka Koper Luka Koper

Vir: CDA (2022)

S strani CDA smo pridobili podatek, da pogoji za dostop niso vedno primerni za invalide in
gibalno ovirane osebe, saj dogodki niso vedno v pritli¢ju, parkirni prostori pa so omejeni itd.
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Kakovost dela z uporabniki CDA bi se lahko izboljsala, in sicer:
— z ureditvijo primernega toaletnega prostora za invalide (prilagojeni prostor, viSina skoljke
in oprijemala, drZala) - te prilagoditve so pomembne tudi pri operaciji kolka;
— pri starejsih in pri osebah s tezavami s sluhom (uporaba slusnih aparatov) bi bilo vredno
razmisliti o sluSni induktivni zanki (Elektroakustika, d. o. 0., 2023);
— za starejSe in osebe s tezavami z vidom s povelevalnikom za branje (Pripomocki za
slabovidne, 2023).

Ne gleda na to, da so prilagoditve potrebne za osebe z razlicnimi invalidnostmi, bi zagotovo
bistveno pripomogle tudi kakovostnejSemu Zivljenju starostnikov.

4.7.3 MEDGENERACIJSKO DRUSTVO SVETILNIK

Mladinska ulica 6
6000 Koper / Capodistria
T:+386 51 341 554

Medgeneracijsko drustvo Svetilnik se povezuje v nacionalno mreZo skupin starih ljudi za
samopomoc¢ pri Zvezi druStev za socialno gerontologijo Slovenije (krajSe: ZDSGS), ki je
samostojna, nevladna, prostovoljna, neprofitna in humanitarna organizacija, ki izvaja programe
samopomoci za stare ljudi in deluje v javnem interesu na podrocju socialnega varstva.

Skupine starih ljudi za samopomoc¢ delujejo v prostorih Medgeneracijskega drustva Svetilnik v
Kopru, Mladinska ulica 6 in na drugih lokacijah v ob¢ini ter so organizirane za zadovoljevanje
nematerialnih potreb starejSih oseb. Srecanja so organizirana enkrat tedensko po vnaprej
dolo¢enem urniku in dogovoru za sodelovanje v skupinah.

Za starostnike ustvarjajo varno okolje v pogovornih skupinah v blizini njihovega doma z
namenom medsebojne podpore, razumevanja, ohranjanja dobrega pocutja in krepitve zdravja
ter izmenjave koristnih informacij in izkusenj.

Po nacelih zaupnosti, enakovrednosti, strokovnosti in opolnomocenja zagotavljamo druzenje,
neformalno ucenje in zabavo z vrstniki ter drugimi generacijami, krepimo njihovo samopodobo
ter srednjo generacijo pripravljamo na kakovostno staranje.

4.7.4 SREBRNA NIT - ZDRUZENJE ZA DOSTOJNO STAROST

Vipotnikova ulica 13

1211 Ljubljana

Biserka Marolt Meden

T: 041 645 000

E: biserka.meden@gmail.com

V Kopru deluje na lokaciji Supernova Mercator Koper
Dolinska cesta 1a

6000 Koper

ZdruZenje Srebrna nit je civilna druzba, prostovoljcev z razli¢nimi izobrazbami, izku$njami,
znanji. Odprti so za vse, ki Zelijo delati v dobro starejsih.

Program:

Zagovarjajo pravice starejSih.

Obsojajo diskriminacijo in nasilje vseh vrst nad starejSimi.

Podpirajo kakovostno, varno in humano obravnavo starejSih na vseh ravneh.
Seznanjajo in osveScajo javnost o teZavah starejSega prebivalstva.

RazKkrivajo in opozarjajo na nepravilnosti, krsitve in neustrezen odnos pri obravnavi
starejsih.

Uil W

Kako delujejo:
1. Podpirajo Sirjenje prostovoljstva.
2. Svetujejo starejSim in njihovim bliznjim.
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3. Spremljajo delo vseh institucij/ustanov, ki obravnavajo starejSe in o tem porocajo
javnosti.

4. Spodbujajo stanovalce in njihove bliZnje, da porocajo o dobrih praksah in nepravilnostih
v domovih za starejsSe.

5. Sodelujejo z vladnimi in nevladnimi organizacijami, ki $¢itijo starejSe oz. se ukvarjajo s
tem podrocjem.

4.8 SKRB ZA STARE]JSE

V Mestni ob¢ini Koper izvajajo storitve in programe socialnega varstva za starejSe javni zavodi,
zasebniki in nevladne organizacije:

— Socialno varstvena storitev socialna oskrba -pomo¢ na domu,

— Storitve socialnega servisa,

— Storitve institucionalnega varstva.

4.8.1 GERONTOLOSKI CENTER

T: 05 6659 690
E: ana.jelusic@odu.si

Gerontoloski center je bil ustanovljen z namenom zagotavljanja celostne obravnave starejsih.

S storitvami:
— nudijo podporo pri ohranjanju kakovosti Zivljenja v starostnikom v domacem okolju,
kljub bolezni in specifi¢nim pojavom, ki spremljajo staranje;
— razbremenjujejo svojce pri skrbi za starostnike;
— zmanjSujejo pritisk na sprejem v institucije.

V okviru GerontoloSkega centra se izvajajo naslednje storitve in programi:
— javna sluzba pomoc¢ druzini na domu v okviru socialne oskrbe na domu;
— program integrirane oskrbe - izvajanje storitev zdravstvene nege ter fizioterapije na
domovih uporabnikov, starejsih od 65 let;
— storitve socialnega servisa: varovanje na daljavo, spremljanje in druzabniStvo Vitica ter
razvoz kosil na dom.

V Gerontoloskem centru deluje informacijska tocka, kjer osebe pridobijo vse informacije o
storitvah, ki se izvajajo na domovih starostnikov.

4.8.2 POMOC NA DOMU V OBLIKI SOCIALNE OSKRBE NA DOMU

T: 05 6659 704, 031 724 624
E: ana.jelusic@odu.si, ana.jurcic@odu.si

Pomo¢ druZini na domu obsega socialno oskrbo upravi¢enca v primeru invalidnosti, starosti in
v drugih primerih, ko socialna oskrba na domu lahko nadomesti institucionalno varstvo.

Storitve socialne oskrbe so vsakdanja opravila na domu uporabnika:

— pomo¢ pri temeljnih dnevnih opravilih (pomoc pri oblaCenju ali sla¢enju, pomo¢ pri
umivanju, hranjenju, opravljanju osnovnih Zivljenjskih potreb, vzdrzevanje in nega
osebnih ortopedskih pripomockov);

— gospodinjska pomo¢ (prinasanje enega pripravljenega obroka ali nabava Zivil in priprava
enega obroka hrane, pomivanje uporabljene posode, osnovno ¢iS€enje bivalnega dela
prostorov z odnasanjem smeti, postiljanje in osnovno vzdrZevanje spalnega prostora);

— pomo¢ pri ohranjanju socialnih stikov (vzpostavljanje socialne mreZe z okoljem, s
prostovoljci in s sorodstvom, spremljanje upravicenca pri opravljanju nujnih obveznosti,
informiranje ustanov o stanju in potrebah upravicenca ter priprava upraviCenca na
institucionalno varstvo).
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Namen socialne oskrbe:
— pomoc pri zagotavljanju kakovostnega Zivljenja na lastnem domu;
— omogociti uporabnikom ¢im daljSe bivanje v domacem okolju;
— preprecCevanje osamljenosti;
— razbremenitev svojcev.

Kdo je upravicen do oskrbe
Upravicenci socialne oskrbe so:

— osebe, stare nad 65 let, ki zaradi starosti ali pojavov, ki spremljajo starost, niso sposobne
za popolnoma samostojno zivljenje;

— osebe s statusom invalida po Zakonu o druZbenem varstvu dusevno in telesno prizadetih
oseb (Uradni list SRS, §t. 41/83, Uradni list RS, §t. 114/06 - ZUTPG, 122/07 - odl. US,
61/10 - ZSVarPre, 40/11 - ZSVarPre-A in 30/18 - ZSVI), ki po oceni pristojne komisije
ne zmorejo samostojnega Zivljenja, Ce stopnja in vrsta njihove invalidnosti omogocata
obcasno oskrbo na domu;

— druge invalidne osebe, ki jim je priznana pravica do tuje pomoci in nege za opravljanje
vecine zZivljenjskih funkcij;

— kroni¢no bolni in osebe z dolgotrajnimi okvarami zdravja, ki nimajo priznanega statusa
invalida, pa so po oceni pristojnega centra za socialno delo brez ob¢asne pomoci druge
osebe nesposobne za samostojno Zivljenje;

— hudo bolni otrok ali otrok s tezko motnjo v telesnem ali tezko in najtezZjo motnjo v
dusevnem razvoju, ki ni vklju€en v organizirane oblike varstva.

O razmerah pri izvajanju storitev pomo¢i na domu je direktorica Obalnega doma upokojencev
napisala: »V storitev pomoc¢ na domu sta vkljuceni 2 osebi, ki zaradi invalidnosti uporabljata
invalidski vozicek, slednjega sicer koristi tudi veliko nasih starejsih uporabnikov. Najvecjo teZavo
pri rokovanju z osebo v vozi¢ku predstavlja pomanjkanje klanc¢in za vstop v hiSo oz. blok oz.
pomanjkanje dvigal. V starejsih stanovanjih se pojavljajo teZave tam, kjer vrata niso dovolj Siroka,
da bi se osebo zapeljalo skozi. Pri delu oskrbovalk s teZje pokretnimi uporabniki se je kot dober
pripomocek izkazal vrtljiv stol za names¢anje uporabnika v kad pri kopanju. TeZava je v tem, da se
na narocilnico zdravnika prejme zgolj navaden stol, ki se namesti v kad, pri cemer predstavlja
teZavo prenos uporabnika v kad ali iz nje. Ena oseba namrec teZko to izvede, sploh v primeru teZjih
uporabnikov, v nekaterih primerih so pa kopalnice tako zasnovane (majhne), da dodatna pomo¢
nekoga niti ni mozna oziroma varna. Vrtljiv stol je v takih primerih veliko varnejsa resitev tako za
uporabnika kakor zdravje oskrbovalk; teZavo predstavlja to, da je zanj treba doplacati od 100 do
200 evrov - odvisno od modela. To pa si le redki uporabniki lahko privoscijo. V domu invalidski
vozic¢ek uporablja 60 uporabnikov.«

4.8.3 PROGRAM INTEGRIRANE CELOSTNE OSKRBE

T:05/05 66 59 760,031 372 888
E: vit@odu.si, info@odu.si

Integrirana oskrba je oskrba, ki je koordinirana, povezana in celostna. S programom se
uporabnikom omogoca vkljucitev v storitve zdravstvene nege in fizioterapije, s ciljem krepitve
moznosti, da kljub morebitni oviranosti, bolezni ali krhkosti, ostanejo ¢im dlje samostojni v
domacem okolju.

Nabor storitev se prilagodi potrebam posameznega upraviCenca in obsega naslednje sklope
opravil:
- storitve osnovnih dnevnih opravil in storitve zdravstvene nege, vezane na osnovna
dnevna opravila;
- storitve za ohranjanje in izboljSanje samostojnosti ter krepitev avtonomije posameznika.

Storitve so namenjene obcanom Mestne obcine Koper, starejSim od 65 let, ki so zaradi bolezni,
starostne oslabelosti, poSkodb, invalidnosti, pomanjkanja ali izgube intelektualnih sposobnosti
v daljSem ¢asovnem obdobju odvisni od pomoci drugih pri opravljanju osnovnih in podpornih
dnevnih opravil.
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4.8.4 SOCIALNI SERVIS

Program regijskega Centra za pomoc¢ na domu Mali princ (v nadaljevanju CPD Mali princ), ki ga
izvaja Obalni dom upokojencev Koper, od oktobra 2018 deluje v okviru GerontoloSkega centra
Koper. CPD Mali princ nudi socialnovarstveni storitvi socialnega servisa in sicer varovanje na
daljavo na domu uporabnika, imenovano Rdeca tipka in storitve v okviru programa Spremljanja
in druZabniStva Vitica.

4.8.5 VAROVANJE NA DALJAVO

T: 05/ 66 34 583 ali 05/ 66 34 585 ali 051 357 429
E: alma.majdanac@odu.si, op.center@odu.si

Program varovanja na daljavo, RDECA TIPKA, se izvaja 24 ur na dan, vse dni v letu, na lokaciji
Gerontoloskega centra Koper, Dolinska 58/a, Koper. Pomoc¢ je dosegljiva s pomoc¢jo alarmne
naprave na domu starostnika, s preprostim stiskom na »tipko« obeska. Ob tem se naprava
starostnika v teZzavah poveZe s sodelavci v GerontoloSkem centru Koper, ki pomagajo starostniku
organizirati vse potrebno, da prejme pomoc¢, ki jo potrebuje. Lahko je to pomoc pri priklicu nujne
medicinske pomoci, ob padcu doma, slabem pocutju, ko ni nikogar drugega v blizini ali samo
pogovor. Program poleg nudenja pomoci ob nujnem klicu nudi Se vec. Sodelavci v programu s
starostniki vzdrZujejo redne telefonske stike, prilagojene vsakemu posamezniku posebej. Tako
spremljajo njihovo pocutje, jih opominjajo k rednemu jemanju zdravil, zanje uredijo manjsSe
opravke, npr. jih narocijo na zdravniski pregled, s pogovori zmanjsSujejo njihovo osamljenost,
spremljajo razpoloZenje in zdravstveno stanje starostnika. S svojim delovanjem delujejo
preventivno in razbremenjujoce tako za starostnika kot svojce.

4.8.6 PREVOZI STAREJSIH

4.8.6.1 VITICA
T:030/710 007
E: vitica@odu.si

Program spremljanja in druzabnistva Vitica zagotavlja starejSim storitve spremstva (in
prevoza), kot so spremstvo k zdravniku, v bolnisnico, lekarno, na pokopali$¢e in pomo¢ pri
posameznih opravilih. Program se izvaja na lokaciji GerontoloSkega centra Koper, Dolinska
58/a, Koper.

Mestna obcina Koper je Obalnemu domu upokojencev Koper v brezpla¢no uporabo predala dve
novi osebni vozili za prevoz starejsih socialno ogroZenih oseb, ki sta namenjeni programu

svee

za vstop in izstop starejSih oseb, sta zamenjali obstojec¢a avtomobila.

Koprska obc¢ina sofinancira izvajanje programa Spremljanja in druZabnis$tva Vitica, ki zagotavlja
prevoze in spremstvo starejSih oseb. V program, ki ga izvaja Obalni dom upokojencev Koper v
okviru programa Centra za pomoc¢ na domu Mali pring, je vklju¢enih 181 uporabnikov iz MOK,
letos se je vkljuc¢ilo 25 novih uporabnikov. Do konca maja 2021 je storitve v povprecju
uporabljalo 80 uporabnikov na mesec, do konca decembra 2022 je bilo opravljenih 338 storitev
spremstva in 600 storitev prevoza.

4.8.6.2 ZLATA MREZA - PROSTOFER
Obrtna cona 21

1370 Logatec

www.zlata-mreza.si

brezplacna telefonska Stevilka 080 10 10

Obclina se je projektu Prostofer, ki ga izvaja Zavod Zlata MreZa, pridruzZila z namenom
zagotavljanja dodatnih brezpla¢nih prevozov starejSih socialno ogrozenih oseb, medsebojne
pomoci starejSih, vecje mobilnosti in preprecevanja socialne izkljuc¢enosti. Brezplacni prevozi so
uporabnikom dosegljivi na telefonski stevilki 080 10 10, in sicer vsak delavnik med 8. in 18. uro.
Prevozi se izvajajo vsak delavnik med 7. in 17. uro na obmocju Mestne obcine Koper, vklju¢no s
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prevozom do SploSne bolniSnice Izola in Ortopedske bolniSnice Valdoltra. Ciljna skupina
uporabnikov so starejsi, socialno ogrozeni obc¢ani MOK, ki sami ne vozijo, nimajo pomoci svojcev
in imajo slabSe povezave z javnimi prevoznimi sredstvi. VoZnje v okviru projekta Prostofer je od
lanskega junija do maja letos opravljalo 16 prostovoljcev, od tega je osem aktivnih, opravili so
162 prevozov za 52 starostnikov.

Program Prostofer ni primeren za gibalno ovirane osebe, ker vozila niso prilagojena. Poleg
neprilagojenega vozila pa Soferji prostovoljci vse bolj opaZajo zlorabo programa, saj jih v vecini
klicejo obcani, ki doma razpolagajo z vozili (lastno vozilo - avto), saj zaradi omejenega
parkiranja pred stanovanjskimi objekti ne Zelijo premikati svojih vozil. Posledi¢no pa so s takimi
dejanji prikrajSani obcani, ki resni¢no potrebujejo storitev programa.

4.8.7 DNEVNA DOSTAVA KOSIL

T:05/66 59 798

Da bi lahko starejSim omogocili bivanje v domacem okolju ¢im dlje, v Obalnem domu
upokojencev Ze od leta 1984, vse dni v letu, organizirajo storitev socialnega servisa dnevna
dostava kosil na dom.

4.8.8 PRODOMI

Osojna pot 8, 6310 Izola
T: 04042 19 19

E: info@prodomi.si

Prodomi je zasebni zavod, ki starejsim, ki Zelijo ostati vdomacem okolju, v sodelovanju z druZino
zagotovi zanesljivo pomoc¢ pri domaci oskrbi. Nudi pomo¢ starejSim na domu v obliki dnevnega
varstva, noCnega varstva, 24-urne oskrbe, strokovno svetovanje in varovanje na daljavo.

4.8.9 INSTITUCIONALNO VARSTVO

4.8.9.1 CELODNEVNO INSTITUCIONALNO VARSTVO STAREJSIH

Institucionalno varstvo predstavlja obliko obravnave v zavodu, ki upravicencem nadomesca,
dopolnjuje, ali zagotavlja funkcijo doma ali lastne druZine. Obsega osnovno in socialno oskrbo
ter zdravstveno varstvo.

Stanovalcem so na voljo naslednje storitve:

— Institucionalno varstvo (osnovno oskrbo, socialno oskrbo), priprava na sprejem,
sprejem in pomoc pri vkljuCevanju v novo okolje;

— Zdravstvena nega in oskrba, zdravstveno varstvo v ambulanti;

— Socialna oskrba, ki vKkljucuje gospodinjsko pomoc, pomoc pri hranjenju, oblacenju in
vzdrZevanju osebne higiene ter pomoc¢ pri vzdrzevanju socialnih stikov;

—  24-urna pomoc preko klicnih naprav za pomoc v sili;

— Starostnikom primerna prehrana kakor tudi dietna prehrana;

— Fizioterapevtske storitve;

— Storitve delovne terapije;

— Pedikerske storitve;

— Frizerske storitve;

— Osebni zdravnik.

V ob¢ini delujeta dva javna socialnovarstvena zavoda ter zasebni oskrbni dom:

OBALNI DOM UPOKOJENCEV KOPER

Krozna cesta 5

6000 KOPER

T: (05) 665 96 000, 05 628 51 02
E: info@odu.si

DOM UPOKOJENCEV PTUJ - ENOTA KOPER
Olj¢na pot 65
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6000 Koper
T:05/6208 800
E: domkoper@domptuj.si

DOM DANICA D. 0. 0. - zasebni zavod z dovoljenjem za delo
Gazon 39,

6274 Smarje

T:05/6560 159

E: domdanica@tiscali.it

Vec informacij o skrbi za starejSe ima MOK objavljeno na svoji spletni strani
https://www.koper.si/wp-content/uploads/2021/02 /Skupaj_za_starejse_web.pdf

4.8.9.2 INSTITUCIONALNO VARSTVO STAREJSIH - dnevni centri
V okrilju Obalnega doma upokojencev delujejo 3 dnevni centi, od tega 2 v MO Koper:

DNEVNI CENTER OLJKA
KroZna cesta 5, 6000 Koper
Tel.: 05 66 59 757

E: dcoljka@odu.si

DNEVNI CENTER SIVKA
Vergerijev trg 3
6000 koper

Dnevna centra Oljka in Sivka sta namenjena osebam z demenco. V Dnevnem centru se izvaja
storitev dnevnega varstva, namenjena posameznikom, ki Se ne potrebujejo celodnevne oskrbe.
Gre za obliko varstva, v katero se vkljucujejo osebe, stare nad 65 let, ki zaradi posebnih potreb
potrebujejo nadzor, varovanje in pomoc¢. Ta dejavnost podaljSuje bivanje starejSih v lastnih
domovih, hkrati pa razbremenjuje osebe, ki skrbijo za ostarelega svojca.

V dnevnem centru se izvaja:
— dnevno bivanje;
— socialno in zdravstveno oskrbo;
— organizirano prehrano;
— aktivnosti za vzdrzevanje telesne kondicije (vodena telovadba, sprehodi, fizioterapija);
— delavnice za trening spomina;
— tematske delavnice;
— kulinari¢ne delavnice;
— razvedrilne aktivnosti;
— kreativne delavnice;
— sodelovanje v pevskem zboru;
— udelezba na kulturnih prireditvah, piknikih;
— sodelovanje z lokalno skupnostjo in medgeneracijsko sodelovanje v okviru raznih
delavnic in prireditev.

Odprt je od ponedeljka do petka, od 7. do 17. ure. Uporabniki lahko storitev dnevnega varstva
uporabijo vsak dan ali po potrebi (nekaj dni na teden).

4.8.10 OSEBNA ASISTENCA

Osebna asistenca je zbir storitev, ki ljudem, ki v vsakdanjem Zivljenju potrebujejo pomoc
drugega, omogoca neodvisno in bolj kakovostno Zivljenje. Storitve so prilagojene konkretnim
potrebam posameznega uporabnika oziroma uporabnice, njegovim oziroma njenim
sposobnostim, Zeljam, pricakovanjem in Zivljenjskim razmeram.
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Slika 8: Eden od prostorov programa osebne asistence Koper

Vir: Drago Sajn, 2023

Vsakemu, ki izpolnjuje pogoje, ne glede na dohodek ali premoZenje, je zagotovljena osebna
asistenca pod enakimi pogoji.

V MO Koper osebno asistenco izvajajo:

MEDOBCINSKO DRUSTVO SLEPIH IN SLABOVIDNIH KOPER
Oddelek osebne asistence

Gortanov trg 1

6000 Koper - Capodistria

T: 05626 10 00

E: info@mdsskp.si

Spletna stran: https://mdsskp.si/

Predsednik: Safet Balti¢

SKUPA] VITALNI - ZAVOD ZA OSEBNO ASISTENCO KOPER
Kovaciceva ulica 20
6000 Koper

E: info@skupajvitalni.si

4.8.11 OSKRBOVANA NAJEMNA STANOVANJA

Oljcna pot 65 A

6000 Koper

T:080/30 18 ali 01/3008 811

E: tajnistvo@jss-mok.si, info@ns-piz.si
www.jss-mok.si, www.ns-piz.si

Oskrbovana najemna stanovanja so namenjena starejSim od 65 let, ki jim zdravstveno stanje
dopusca samostojno bivanje. Institucionalno varstvo v oskrbovanih stanovanjih, ki obsega
osnovno in socialno oskrbo, zdravstveno varstvo in zdravstveno nego, izvajajo zunanji izvajalci.
Izvajanje storitve vse dni v letu Uporabnik ima moZnost uveljavljati subvencijo najemnine.
Lastnika Javni stanovanjski sklad Mestne obcine Koper in Nepremicninski sklad pokojninskega
in invalidskega zavarovanja, d. o. o.
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4.8.12 PROSTOVOL]JSKA PISARNA

Da bi $irsi javnosti ¢im bolj pribliZali svoje delovanje, je Slovenska filantropija v sodelovanju z
Mestno obcino Koper odprla prostovoljsko pisarno v Kopru. Sodelavci v koprski poslovalnici
nudijo strokovno pomoc¢ in podporo organizacijam pri vzpostavitvi prostovoljstva ter
povezovanju uporabnikov, prostovoljcev in organizacij. Poleg tega izvajajo usposabljanja za
prostovoljce, mentorje in organizatorje ter nudili podporo pri organizaciji prostovoljskih
dogodkov.

Prostovoljska pisarna, ki ima poslovne prostore na Gortanovem trgu 15, obratuje ob delavnikih
med 8. in 16. uro.

Dodatna vpraSanja lahko naslovite na elektronski naslov prostovoljstvo.koper@filantropija.org
ali telefonsko Stevilko 070 713 332.

4.9 OPROSTITEV PLACILA SOCIALNO VARSTVENIH STORITEV IN SUBVENCIJE
4.9.1 OPROSTITVE

ZAKON O SOCIALNEM VARSTVU
Po prvem odstavku 100. ¢lena Zakona o socialnem varstvu upravicenci in drugi zavezanci so
socialnovarstvene storitve institucionalnega varstva in pomoci na domu - socialna oskrba dolzni
placati.
Na zahtevo upravicenca do storitve pa center za socialno delo, odlo¢i o delni ali celotni oprostitvi
placila storitev v skladu z Uredbo o merilih za dolo¢anje oprostitev pri placilih
socialnovarstvenih storitev. Center za socialno delo na podlagi materialnega stanja vlagatelja
doloci viSino oprostitev in prispevkov k placilu socialnovarstvene storitve:

— institucionalno varstvo (domsko varstvo);

— nadomestna oblika bivanja in oskrbe zunaj mreze javne sluzbe za upravicence do

institucionalnega varstva;
— pomoc druZini na domu.

Pravico do oprostitve placila socialnovarstvenih storitev urejajo:

— Zakon o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 3/07 - uradno precis¢eno besedilo, 23/07 -
popr., 41/07 - popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 - ZUPJS, 57/12, 9/16, 52/16 - ZPPreb-1,
15/17-DZ,29/17,54/17,21/18 -ZNOrg, 31/18 - ZOA-A, 28/19,189/20 - ZFRO in 196/21
- ZDO0sk);

— Uredba o merilih za dolo¢anje oprostitev pri placilih socialnovarstvenih storitev (Uradni list
RS, §t.110/04, 124/04, 114/06 - ZUTPG, 62/10 - ZUPJS, 99/13 - ZUPJS-C in 42/15);

— Zakon za uravnoteZenje javnih financ (Uradni list RS, §t. 40/12, 96/12 - ZPIZ-2, 104/12
ZIPRS1314,105/12,25/13 - odl. US, 46/13 - ZIPRS1314-A, 56/13 - ZStip-1, 63/13 - ZOsn-
I,63/13 - ZJAKRS-A, 99/13 - ZUPJS-C, 99/13 - ZSVarPre-C, 101/13 - ZIPRS1415,101/13 -
ZDavNepr, 107/13 - odl. US, 85/14, 95/14, 24/15 - odl. US, 90/15, 102 /15, 63 /16 - ZDoh-
2R, 77/17 - ZMVN-1, 33/19 - ZMVN-14A, 72/19, 174/20 - ZIPRS2122 in 139/22 - ZSP]S-
AA).

ODLOK O DODELJEVANJU DENARNIH SOCIALNIH POMOCI V MESTNI OBCINI KOPER
Odlok doloca upravicence s stalnim prebivaliS¢em v Mestni ob¢ini Koper, ki trenutno nimajo
zadostnih sredstev za preZzivljanje, izkoristili pa so vse zakonske moZnosti za resitev socialne
stiske in so se zaradi spleta neugodnih okoli$¢in, na katere niso mogli vplivati, znasli v takSnem
poloZaju, da ne morejo poravnati najnujnejsih obveznosti. Socialna pomoc je namenjena za:

— nakup Solskih potrebsc¢in osnovnosSolcem;

— placilo ene Sole v naravi osnovno$olcem v okviru obveznega programa Sole;

- placilo kosil in malic osnovnosolcem med Solskim letom;

— pladilo pocitniSkega varstva osnovnoSolcem;

— placilo storitev socialnega servisa, in sicer: dnevne dostave kosil na dom, varovanja na
daljavo ter storitve spremstva in pomoci pri posameznih opravilih starejSim in invalidnim
osebam, ki so po pravilniku, ki doloca standarde in normative socialnovarstvenih storitev,
upravicene do socialne oskrbe na domu;

— placilo ogrevanja;
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— kritje drugih stroSkov za premostitev trenutne materialne ogrozenosti.

Pri odloCanju o dodelitvi obc¢inske denarne pomoc¢i in dolocitvi njene viSine se uposSteva
minimalni dohodek posameznika oziroma druZzine, lastni dohodek posameznika oziroma
druzine in osnovni znesek minimalnega dohodka, ki se doloc¢ijo po merilih zakona, ki ureja
podrocje socialnovarstvenih prejemkov in se nanasajo na denarno socialno pomoc¢. Do obcinske
denarne pomoci so upravic¢eni posamezniki oziroma druZine, ki so prejemniki denarne socialne
pomoci v skladu z zakonom iz prejSnjega Clena tega odloka in posamezniki oziroma druzine, ¢e
njihov lastni dohodek ne presega viSine minimalnega dohodka v odstotku, ki ga s sklepom doloci
Zupan.

4.9.2 SUBVENCIJE

Do subvencije najemnine je upravicen najemnik v neprofitnem stanovanju, namenskem
najemnem stanovanju, bivalni enoti, trZznem najemnem in hiSniSkem stanovanju, ki skupaj z
osebami, ki so navedene v najemni pogodbi, izpolnjuje dohodkovni cenzus. Subvencija
najemnine se doloci najvec v viSini 85 % neprofitne najemnine.

Do subvencije k placilu trzne najemnine so upraviceni vlagatelji, ki plac¢ujejo trzno najemnino in
so se uvrstili na prednostno listo na zadnjem javnem razpisu za dodelitev neprofitnega
najemnega stanovanja v obcini stalnega prebivalisca.

Pravico do subvencije najemnine urejata:

— Zakon o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (Uradni list RS, st. 62/10, 40/11, 40/12 -
ZUJF, 57/12 - ZPCP-2D, 14/13, 56/13 - ZStip-1, 99/13, 14/15 - ZUUJFO, 57/15, 90/15,
38/16 - 0odl. US, 51/16 - odl. US in 88/16);

— Stanovanjski zakon (Uradni list RS, $t. 69/03, 18/04 - ZVKSES, 47 /06 - ZEN, 45/08 - ZVEtL,
57/08,62/10 - ZUPJS, 56/11 - odl. US, 87/11,40/12 - ZUJF, 14/17 - odl. US in 27 /17).

Pravico do kritja dopolnilnega zdravstvenega zavarovanja imajo zavarovanci in po njih
zavarovani druzinski ¢lani na podlagi upravicenja do denarne socialne pomoci oziroma ob
izpolnjevanju pogojev za pridobitev denarne socialne pomo¢i, pod pogojem, da teh pravic nimajo
zagotovljenih v celoti iz obveznega zdravstvenega zavarovanja, ali iz drugega naslova.

Pravico do kritja razlike do polne vrednosti zdravstvenih storitev urejajo:

— Zakon o socialno varstvenih prejemkih (Uradni list RS, §t. 61/10, 40/11, 14/13, 99/13,
90/15,88/16,31/18,73/18 in 196/21 - ZDOsk);

— Zakon za uravnoteZenje javnih financ (Uradni list RS, st. 40/12, 96/12 - ZP1Z-2, 104/12 -
ZIPRS1314,105/12,25/13 - odl. US, 46/13 - ZIPRS1314-A, 56/13 - ZStip-1, 63/13 - ZOsn-
I,63/13 - ZJAKRS-A, 99/13 - ZUPJS-C, 99/13 - ZSVarPre-C, 101/13 - ZIPRS1415,101/13 -
ZDavNepr, 107/13 - odl. US, 85/14, 95/14, 24 /15 - odl. US, 90/15, 102 /15, 63/16 - ZDoh-
2R, 77/17 - ZMVN-1, 33/19 - ZMVN-1A, 72/19, 174/20 - ZIPRS2122 in 139/22 - ZSP]S-
AA).

— Pravilnik o nacinu ugotavljanja premoZenja in njegove vrednosti pri dodeljevanju pravic iz
javnih sredstev ter o razlogih za zmanjSevanje v postopku dodelitve denarne socialne
pomoci (Uradni list RS, §t. 8/12 in 99/15).

Pravica do placila prispevka za obvezno zdravstveno zavarovanje:

Do placila prispevka za obvezno zdravstveno zavarovanje so upraviceni prejemniki denarne
socialne pomodi ali drugi, ¢e izpolnjujejo pogoje za pridobitev denarne socialne pomoci in imajo
stalno prebivalis¢e v Republiki Sloveniji ter niso zavarovanci iz drugega naslova. Do te pravice
so upravicene tudi osebe, namescene v rejnisko druzino ali v zavod, e niso obvezno zdravstveno
zavarovane iz drugega naslova.

Pravico do placila prispevka za obvezno zdravstveno zavarovanje urejata:
— Zakon o socialno varstvenih prejemkih (Uradni list RS, §t. 61/10, 40/11, 14/13, 99/13,
90/15,88/16,31/18,73/18,196/21 - ZDOsk in 84 /23 - ZDOsk-1);
— Zakon za uravnoteZenje javnih financ (Uradni list RS, §t. 40/12,96/12 - ZP1Z-2, 104/12 -
ZIPRS1314, 105/12, 25/13 - odl. US, 46/13 - ZIPRS1314-A, 56/13 - ZStip-1, 63/13 -
ZOsn-1, 63/13 - ZJAKRS-A, 99/13 - ZUPJS-C, 99/13 - ZSVarPre-C, 101/13 - ZIPRS1415,
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101/13 - ZDavNepr, 107/13 - odl. US, 85/14, 95/14, 24/15 - odl. US, 90/15, 102/15,
63/16 - ZDoh-2R, 77/17 - ZMVN-1, 33/19 - ZMVN-14, 72/19, 174/20 - ZIPRS2122 in
139/22 - ZSP]S-AA).

Pravice do izbire druZinskega pomoc¢nika in prispevku invalidne osebe

Pravico do izbire druzinskega pomocnika ima polnoletna oseba s tezko motnjo v dusevnem
razvoju ali polnoletna tezko gibalno ovirana oseba, ki potrebuje pomoc pri opravljanju vseh
osnovnih Zivljenjskih potreb.

Pravico do prispevka k placilu druZinskega pomocnika urejajo:

— Zakon o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 3/07 - uradno preciS¢eno besedilo, 23/07 -
popr., 41/07 - popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 - ZUP]JS, 57/12, 39/16, 52/16 - ZPPreb-1,
15/17 - DZ,29/17,54/17,21/18 - ZNOrg, 31/18 - ZOA-A, 28/19, 189/20 - ZFRO, 196/21
-Z7ZDO0sk, 82/23 in 84/23 - ZDOsk-1);

— Pravilnik o pogojih in postopku za uveljavljanje pravice do izbire druzinskega pomocnika
(Uradni list RS, 8t. 19/07,196/21 - ZDOsk, 207/21 in 82 /23 - ZSV-]);

— Zakon za uravnoteZenje javnih financ (Uradni list RS, §t. 40/12, 96/12 - ZP1Z-2, 104/12 -
ZIPRS1314,105/12,25/13 - odl. US, 46/13 - ZIPRS1314-A, 56/13 - ZStip-1, 63/13 - ZOsn-
I,63/13 - ZJAKRS-A, 99/13 - ZUPJS-C, 99/13 - ZSVarPre-C, 101/13 - ZIPRS1415,101/13 -
ZDavNepr, 107/13 - odl. US, 85/14, 95/14, 24/15 - odl. US,90/15, 102/15, 63 /16 - ZDoh-
2R, 77/17 - ZMVN-1, 33/19 - ZMVN-1A4, 72/19, 174/20 - ZIPRS2122 in 139/22 - ZSP]S-
AA).

4.10 VARSTVO INVALIDOV
4.10.1 PRAVICA DO TOLMACA

Zakon o uporabi znakovnega jezika doloCa pravico gluhih oseb, da uporabljajo slovenski
znakovni jezik pred drZavnimi organi, organi lokalne samouprave, izvajalci javnih pooblastil oz.
izvajalci javne sluzbe in da so informirani v njim prilagojenih tehnikah. Pravica se uresnicuje z
uveljavljanjem pravice do tolmaca za znakovni jezik.

O pravicah gluhih oseb na prvi stopnji odloca center za socialno delo na podlagi mnenja
strokovne komisije, ki je sestavljena iz treh ¢lanov. Vloga za priznanje pravice se vloZi pri
krajevno pristojnem centru za socialno delo. Vlogi je treba priloZiti izvid avdiograma. Na podlagi
mnenja strokovne komisije izda center za socialno delo odlo¢bo, na podlagi katere gluha oseba
prejme izkaznico, s katero uveljavlja svoje pravice po Zakonu o uporabi znakovnega jezika.
Enkrat letno center za socialno delo gluhi osebi izda vavcerje za placilo tolmaca.

4.10.2 PRAVICE PO ZAKONU O SOCIALNEM VKLJUCEVAN]U INVALIDOV

Vlogo za pridobitev statusa invalida lahko po Zakonu o socialnem vklju¢evanju invalidov
upravicenec, njegov zakoniti zastopnik ali skrbnik vloZi pri centru za socialno delo.
Pravice invalidov po tem zakonu so:

NADOMESTILO ZA INVALIDNOST

Invalidna oseba, ki je pridobila status invalida po Zakonu o socialnem vklju¢evanju invalidov,
ima pravico do nadomestila za invalidnost. Nadomestilo za invalidnost pridobi ne glede na
socialno stanje oziroma cenzus na druzinskega ¢lana.

DODATEK ZA POMOC IN POSTREZBO

Invalidna oseba, ki zaradi invalidnosti potrebuje pomoc pri opravljanju osnovnih Zivljenjskih
potreb, lahko poleg pravice nadomestila za invalidnost, uveljavlja tudi pravico do dodatka za
pomoc¢ in postrezbo. O dodatku za pomoc in postrezbo odloc¢a Zavod za pokojninsko in
invalidsko zavarovanje (ZP1Z). VisSina dodatka za pomoc in postrezbo je odvisna od obsega
pomoci, ki jo invalidna oseba potrebuje.
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4.10.3 VODENJE, VARSTVO IN ZAPOSLITEV POD POSEBNIMI POGOJI V VARSTVENO
DELOVNEM CENTRU

VKkljucitev v VDC daje moZnost aktivnega vkljucevanja v druzbeno in delovno okolje ter
opravljanje koristnega, njihovim zmoznostim primernega dela.

Upravicenci so odrasle invalidne osebe z laZjo, zmerno ali teZjo motnjo v dusevnem razvoju.

Za vkljucitev v VDC vloZi uporabnik ali njegov zakoniti zastopnik prosnjo za vkljucitev ali
premestitev v storitev vodenje in varstvo ter zaposlitev pod posebnimi pogoji na VDC. Na podlagi
sklenjenega dogovora z VDC o vkljucitvi Center za socialno delo odlo¢a o pravici do vodenja,
varstva in zaposlitve pod posebni mi pogoji z odlo¢bo o vkljucitvi v zavod.

Vodenje, varstvo in zaposlitev pod posebnimi pogoji je storitev, ki je v celoti financirana iz
proracuna Republike Slovenije.

4.10.4 PRAVICA DO IZBIRE DRUZINSKEGA POMOCNIKA

Pravico do izbire druzinskega pomocnika ima polnoletna oseba s tezko motnjo v duSevnem
razvoju ali polnoletna tezko gibalno ovirana oseba, ki potrebuje pomoc pri opravljanju vseh
osnovnih Zivljenjskih potreb.

Za invalidno osebo se Stejejo:

osebe, za katere je pred izbiro druzinskega pomocnika skrbel eden izmed starSev in je za to
prejemal delno placilo za izgubljeni dohodek; osebe, ki so invalidi po Zakonu o druZbenem
varstvu dusevno in telesno prizadetih oseb in potrebujejo pomoc¢ za opravljanje vseh osnovnih
Zivljenjskih potreb in osebe, ki jim posebna komisija prizna pravico skladno z Zakonom o
socialnem varstvu.

Postopek uveljavitve pravice do druzinskega pomoc¢nika poteka na centru za socialno delo, kjer
se vlozi vloga. Ce sredstva invalidne osebe in sredstva osebe, ki je dolZna invalidno osebo
preZivljati (zavezanec k placilu), ne zadostujejo za placilo druZinskega pomocnika, lahko poda
vlogo za oprostitev placila.

4.10.5 OBVEZNO ZDRAVSTVENO ZAVAROVAN]JE

Osebi, ki ima status invalida, po Zakonu o druZzbenem varstvu duSevno in telesno prizadetih oseb
(Zakon o druzbenem varstvu dusevno in telesno prizadetih oseb (Uradni list SRS, $t. 41/83,
Uradni list RS, §t. 114/06 - ZUTPG, 122/07 - odl. US, 61/10 - ZSVarPre, 40/11 - ZSVarPre-A
in 30/18 - ZSVI), se stroski obveznega zdravstvenega zavarovanja krijejo iz proracuna, razen ce
je oseba iz naslova invalidnosti upravicena do materialnih pravic (na primer denarne socialne
pomoci) po drugih predpisih in je zato tudi zavarovana iz drugega naslova.

4.10.6 OSEBNA ASISTENCA

Osebna asistenca je pomoc¢ uporabniku pri vseh tistih opravilih in dejavnostih, ki jih uporabnik
ne more izvajati sam zaradi vrste in stopnje invalidnosti, a jih vsakodnevno potrebuje doma in
izven doma, da lahko Zivi neodvisno, aktivno in je enakopravno vklju¢en v druzbo. Pri izvajanju
osebne asistence mora imeti uporabnik nadzor nad organizacijo in oblikovanjem storitev osebne
asistence glede na lastne potrebe, zmoznosti, Zivljenjske okolis¢ine, pogoje ter Zelje.

Do osebne asistence je lahko upravicena oseba, ki:

— zaradi invalidnosti potrebuje pomoc¢ pri opravljanju aktivnosti, vezanih na samostojno
osebno in druzinsko Zivljenje, vkljuCevanje v okolje, izobrazevanje in zaposlitev;

— je drzavljan Republike Slovenije s stalnim bivalis¢em v Republiki Sloveniji ali tujec, ki ima
stalno prebivaliS¢e v Republiki Sloveniji;

— je stara od 18 do 65 let (Ce je oseba uveljavljala pravico do osebne asistence pred
dopolnjenim 65. letom starosti, je upravicena do osebne asistence tudi po tem, ko dopolni
65 let);

— zivi ali bi Zelela Ziveti v samostojnem ali skupnem gospodinjstvu zunaj celodnevne
institucionalne oskrbe;
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— in potrebuje pomoc¢ najmanj 30 ur tedensko.

Pravica do osebne asistence se uveljavlja z vlogo na centru za socialno delo, kjer ima oseba stalno
oz. zaCasno prebivaliS¢e. Dvoclanska strokovna komisija na podlagi osebnega razgovora z
vlagateljem izdela mnenje o Stevilu ur in vsebini osebne asistence. Na podlagi mnenja strokovne
komisije center za socialno delo izda odlo¢bo o pravici do osebne asistence.

Upravicenec do osebne asistence izbere enega izmed izvajalcev osebne asistence, ki so vpisani v
register MDDSZ ter z njim opredeli izvedbeni nacrt osebne asistence.

Pravico do osebne asistence urejata:
— Zakon o osebni asistenci (Uradni list RS, §t. 10/17 in 31/18);
— Pravilnik o osebni asistenci (Uradni list RS, §t. 57/18).

4.10.7 KOMUNIKACIJSKI DODATEK

Komunikacijski dodatek je pravica, ki se lahko dodeli gluhi, slepi ali gluhoslepi osebi, ki potrebuje
izmed storitev osebne asistence samo pomo¢ pri komunikaciji in spremstvu.

Pravica do komunikacijskega dodatka se uveljavlja z vlogo na centru za socialno delo, kjer ima
oseba stalno oz. zacasno prebivaliSce. Vlagatelj se lahko odloci za uveljavljanje osebne asistence
v obsegu 30 ur na mesec ali za denarno nadomestilo v viSini dodatka za pomoc in postrezbo pri
opravljanju vecine osnovnih Zivljenjskih potreb, doloCenega v zakonu, ki ureja pokojninsko in
invalidsko zavarovanje. O pravici odlocCi center za socialno delo z odlocbo.

Pravico do komunikacijskega dodatka urejata:
— Zakon o osebni asistenci (Uradni list RS, §t. 10/17,31/18in 172/21);
— Pravilnik o osebni asistenci (Uradni list RS, §t. 26/22, 27 /23 in 71/23)

4.10.8 PRILAGOJENOST STANOVAN] V LASTI JAVNEGA STANOVANJSKEGA SKLADA
MESTNE OBCINE KOPER

Javni stanovanjski sklad MOK je posredoval informacije v zvezi s prilagojenimi stanovanji za
gibalno ovirane osebe v MOK. Prilagojenost stanovanj je urejeno v skladu s Sesto tocko 87. ¢lena
Stanovanjskega zakona SZ-1. Prosilci, ki imajo prednost pri dodeljevanju neprofitnih stanovanj
so poleg ostalih kategorij tudi kategorije invalidi in druZine z invalidnim ¢lanom. V primeru, da
je na razpolago prazno stanovanje, ki je prilagojeno za invalida, ga Javni stanovanjski sklad MOK
ponudi. Lahko ga tudi prilagodi, ¢e najemnik postane gibalno oviran. Pri novogradnjah se
uposteva 32. Clen Gradbenega zakona GZ-1. Javni stanovanjski sklad MOK mora zagotoviti
najmanj 10% stanovanj prilagojenih trajni ali zacasni funkcionalni oviranosti uporabnikov.
Trenutno so v izgradnji javna najemna stanovanja nad Dolinsko cesto, na razpolago bo 8
prilagojenih stanovanj za invalide s trajno uporabo invalidskega vozicka. Vsa oskrbovana
stanovanja so prilagojena za invalide na vozicku po Pravilniku o minimalnih tehni¢nih zahtevah
za graditev oskrbovanih stanovanj za starejSe ter o nacinu zagotavljanja pogojev za njihovo
obratovanje.
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5. AKCIJSKI NACRT ZA IZBOLJSEVANJE IN URESNICEVANJE ENAKIH MOZNOSTI
INVALIDOV V MESTNI OBCINI KOPER ZA OBDOBJE 2023-2027

5.1 UVOD - PODLAGA ZA PRIPRAVO AKCIJSKEGA NACRTA

Akcijski nacrt za izboljSevanje in uresnicevanje enakih moznosti invalidov za obdobje 2023-
2027 je pripravljen na osnovi Analize polozaja invalidov v Mestni ob¢ini Koper, Ki jo je pripravilo
Drustvo invalidov Koper v sodelovanju s Projektnim svetom Koper - zdravo mesto in
posvetovalno skupino - Svet za invalide Mestne obc¢ine Koper ter Pravilnika o zahtevah za
zagotavljanje neoviranega dostopa, vstopa in uporabe objektov v javni rabi ter ve¢stanovanjskih
stavb (Uradni list RS, §t. 97/03, 33/07 - ZPNacrt, 77/09 - odl. US, 61/17 - GZin 41/18).

Na osnovi mnenj, predlogov, razprav sodelujocih in preverjanja na terenu smo ukrepe za
izboljSevanje in uresnicevanje enakih moZnosti invalidov za obdobje 2023-2027 umestili v
akcijski nacrt za Stiriletno obdobje od leta 2023 do 2027.

5.2 AKCIJSKI NACRT

5.2.1 ZAPOSLOVAN]JE INVALIDOV

Cilj je spodbujanje zaposlovanja invalida v MOK ter pomoc¢ drustvom pri zaposlovanju
invalida.

ZAP. | OPREDELITEV UKREPA VIRI NOSILEC ROK ZA
ST. FINACIRANJA | ODGOVORNOSTI | IZVEDBO
1 Pomoc¢ invalidskim organizacijam in Prorac¢un MOK | Svet za invalide V izvajanju

drustvom pri zaposlovanju invalidov: MOK, Zavod za

- sodelovanje in povezovanje z Zavodom za zaposlovanje

zaposlovanje Koper pri zaposlovanju

invalidov,

- zaposlovanja preko javnih del MOK -
izvajanje programov javnih del, ki jih
sprejme obcina (4. odstavek 50. Clena
Zakona o urejanju trga dela (Uradni list RS,
$t.80/10,40/12 - ZUJF, 21/13, 63/13,
100/13,32/14 - ZPDZC-1, 47 /15 - ZZSDT,
55/17,75/19,11/20 - odl. US, 189/20 -
ZFRO, 54/21,172/21 - ZODPol-G, 54/22 in
59/22 - odl. US); v nadaljevanju: ZUTD) in
ostalih rednih zaposlitev,

- vkljuc¢evanje invalidskih organizacij in
drusStev na karierne sejme in druge oblike
promocije za predstavitev poklicev in
moznosti zaposlitev,

- pobude za spremembe zakonodaje na
podrocju zaposlovanja.
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5.2.2 ARHITEKTONSKE OVIRE - DOSTOPNOST DO JAVNIH IN DRUGIH USTANOV IN
POVRSIN

Cilj je odpraviti pomanjkljivosti, ugotovljene na podlagi terenskega preverjanja in zajetih
podatkov o neustrezni infrastrukturi za invalide prek projekta Multimodalna mobilnost
funkcionalno oviranih oseb (Priloga 1, 2 in 3), ki je vizvajanju, ter zagotoviti enake pogoje
za samostojen in neodvisnen dostop invalidov v Mestni ob¢ini Koper (v nadaljevanju
MOK) in obiskovalcev.

bank, Ogrlica, pri koprski trznici in
trgovskem centru Tus).

ZAP. OPREDELITEV UKREPA VIRI NOSILEC ROK ZA

ST. FINACIRANJA | ODGOVORNOSTI | IZVEDBO

1 PARKIRNA MESTA ZA INVALIDE (priloga 1)

1/1 | Siritev preozkih parkirnih mest po letnem | Prora¢un MOK | Mestna obc¢ina | 2024-
seznamu prioritet na podlagi analize in v Koper 2027
skladu z moZnostmi.

1/2 | Ureditev dodatnih parkirnih mest za invalide | Proracun MOK | Mestna obc¢ina | 2024-
pred javnimi zdravstvenimi zavodi in Koper, Krajevne | 2027
drugimi javnimi objekti v skladu z moZnostmi skupnosti, zasebni
in potrebami invalidov na podlagi predloga lastniki - poslovna
po izdelani analizi. dejavnost
Urediti parkirna mesta za invalide, Kjer
parkirna mesta niso oznacena na javnih
povrsinah.

Opozoriti zasebne lastnike parkiriS¢ k
ureditvi parkirnih mest za invalide.

1/3 | Izvedba vsaj ene letne akcije na parkirnih | Prorac¢un MOK | Mestna obcina | 2023-
mestih z opozarjanjem nevestnih voznikov z Koper 2027
iskricami, kot npr. »PARKIRALI STE NA
MESTU ZA INVALIDE« ali »ZAKA] TAKO?« ali Redarska sluzba,

»ZASEDLI STE MOJE MESTO. PREVZAMETE Prostovoljska
TUDI MOJO INVALIDNOST?« v skladu z pisarna Koper
letnim akcijskim planom Sveta za invalide

MOK.

1/4 | Vzpostaviti  ucinkovit nadzor nad | Medobcinski Redarska sluZba | Vizvajanju
nepravilnim parkiranjem na parkirnih | inSpektorat Upravna enota
mestih za invalide z rednim sodelovanjem z | Istra (MUI | Koper, pristojna
redarsko sluzbo MOK in z Upravno enoto | Istra), ministrstva
Koper. Podaja pobude za spemembo | Upravna enota
zakonodaje pristojnim ministrstvom - | Koper
predlagati spremembo Pravilnika o parkirni
karti z nadgradnjo informacijskega sistema.

2 DOSTOPNOST ZA VSE GIBALNO OVIRANE OSEBE (priloga 1, 2, 3)

2/1 | Izvedba analize dostopnosti vseh javnih | Prora¢un MOK | Svet za invalide | 2024-
objektov v MOK v skladu z zakonodajo in MOK 2027
mednarodnimi  standardi  dostopnosti.

Odprava nedostopnosti po prioritetnem
nacrtu in v skladu z letnimi proracuni in
poslovnimi nacrti lastnikov objektov.

2/2 | Postaviti taktilni talni sistem za slepe na | Proracun MOK | Mestna obc¢ina | 2024-
prehodih za peSce (pri banki Intesa SanPaolo Koper 2027
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2/3 | Usposobiti obstojece semaforje na prehodih | Proracun MOK | Mestna obc¢ina | 2025-
za peSce na Cesti na Markovec in na ulici Koper 2027
Vena Pilona, da bodo delovali tudi zvo¢no.

2/4 | Za slabovidne osebe podati predloge za | Prorac¢un MOK, | Mestna obcina | 2024-
prilagoditev napisov v vseh javnih prostorih | javni  zavodi, | Koper 2027
z veCjimi Crkami, Stevilkami, razmaki med | podjetja,...
njimi, kontrasti, z vidnimi oznakami na
steklenih vratih, namestitev kontrastnih
trakov na stopnicah, ...

2/5 | Opozarjati na neustrezno postavljene | Proracun MOK | Mestna obc¢ina | 2024-
reklamne  panoje  pred  trgovinami, Koper, 2027/
restavracijami, poslovnimi prostori,... Zavod Koper otok, | Trajna

Obrtna zbornica | naloga
Koper

3 KLANCINE (priloga 3)

3/1 | Vzpostaviti ustrezno visoke klan¢ine z | Prora¢un MOK | Mestna obcina | 2024-
ustreznim naklonom. Koper 2027/

Trajna
naloga

4 ROBNIKI in PLOCNIKI (priloga 1)

4/1 | Vzpostaviti ustrezno visoke plo¢nike in | Proracun MOK | Mestna obcina | 2025-
robnike, jih poglobiti na podlagi izdelane Koper 2027
analize (od potniSkega terminala do Luke
Koper, lociti kolesarsko stezo s pes potjo od
potniSkega terminala do Luke, prilagoditi
ploc¢nik glede viSine robnika po Cankarjevi
ulici).

5 NEDOSTOPNOST (priloga 3)

5/1 | Umakniti ovire na plo¢nikih, kot so kolicki ... | Prora¢un MOK | Mestna obcina | 2024

Koper

5/2 | Namestiti smerokaze in oznacbe pri dvigalu | Prora¢un MOK | Mestna obc¢ina | 2024
do naslednjega najblizjega dostopa za Koper
invalide (do garaZne hiSe Belvedere).

6 NEDOSTOPNOST JAVNIH OBJEKTOV (priloga 2)

6/1 | Osrednja knjiZnjica Srecka Vilharja, Trg | Proracun MOK | Mestna obcina | 2024-
Brolo: Na vhodu na primerni viSini oznaciti Koper v | 2027/
z nalepko in namestiti domofon, izravnati sodelovanju s | Trajna
vhod s terenom. Krajevnimi naloga
Osrednja Kknjiznjica Srecka Vilharja skupnostmi in
(mladinski oddelek): Popraviti dvigalo za drugimi

.....

Pokrajinski muzej: Na pomozZnem vhodu
(glavni vhod je nedostopen) za invalide
oznaciti z nalepko in namestiti domofon.
Loggia: Urediti in oznaciti dostop za invalide.
Gledalis¢e Koper: Na vhodu za invalide
namestiti nalepko in domofon.

Upravni center Koper: Predlagati
prilagoditev za dostopnost invalidom
(parkirna mesta so predalec od vhoda).
Glasbena s$ola Koper: Urediti dostop s

klan¢ino in nalepko z domofonom,
prilagoditi  dostopnost v  notranjosti
prostorov.
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TIC (turisticno informacijski center):
Urediti dostop za gibalno ovirane osebe (v
objektu so stopnice, zaradi katerih osebe z
gibalno oviranostjo ne morejo dostopati do
informatorja).

oznakami za slepe in slabovidne ter odpraviti
neustrezne dostope po izdelani analizi.

6/2 | Pripraviti popis dostopnosti po popisnem | Prora¢un MOK | Krajevne 2023-
obrazcu po KS za objekte v KS, kot so posta, skupnosti, Mestna | 2027
zdravstvene in zobozdravstvene ambulante, obc¢ina Koper
gasilski domovi, sedeZi KS, skupni prostori za
druZenje ...

7 JAVNI PROMET

7/1 | Namestiti zvolne najave v lokalnih | Javni potniSki | Mestna obcina | 2027/
avtobusih. promet Koper Trajna

Podjetja javnega | naloga
potniSkega
prometa

7/2 | Namestiti iskrice v avtobusih kot opozorila, | Prora¢un MOK | Mestna obcina | 2024
da so na njih tudi invalidi, kot npr. »SEDITE Koper
NA MESTU ZA INVALIDE« ali »ZAKA] Podjetja javnega
TAKO?« ali »ZASEDLI STE MOJE MESTO. potniskega
PREVZAMETE TUDI MOJO INVALIDNOST« ... prometa

8 JAVNE SANITARIJE

8/1 | Urediti Se dodatne javne sanitarije za | Sredstva Upravljavec 2024-
invalide na novih lokacijah in vzpostaviti | upravljalca kopalisc, 2027/
euro Kljuc. kopalis¢, Mestna obc¢ina | Trajna
V vseh javnih sanitarijah na obmoc¢ju MOK | Proratun MOK | Koper, Zavod =za | naloga
namestiti EU Kklju¢ in omogocCiti 24-urni mladino, kulturo
dostop, sanitarije ustrezno oznaciti z in turizem

Ostalo pomembno za dostopnost

v Vzpodbujati lastnike lokalov in trgovin, da prilagodijo dostopnost za invalide in ureditev
parkirnih mest na njihovem parkiris¢u direktno preko Gospodarske in Obrtne zbornice

Koper ter Zavoda Otok.

v Vzpodbujati upravljavce in lastnike stanovanjskih blokov, da prilagodijo dostopnost za
invalide (pomanjkanje klancin za vstop v hiSo oz. blok oz. pomanjkanje dvigal).

v Vzpodbujati oblane, da v primeru zaznave ovir na terenu, opozarjajo pristojne sluzbe, s
sporocilom na elektronski naslov obcina@koper.si (opis ovire, fotografija; za Svet za

invalide).
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5.2.3 SPORT IN REKREACIJA

Cilj je spodbujanje invalidov in oseb s posebnimi potrebami k enakopravnem
vklju¢evanju v Sportno aktivnost.

ZAP. | OPREDELITEV UKREPA VIRI NOSILEC ROK ZA
ST. FINACIRANJA | ODGOVORNOSTI | IZVEDBO
1 Vkljucevati Svet za invalide v aktivnosti | Proracun MOK | Sportna drustva, | V
inkluzije na podrocju Sporta. Svet za invalide izvajanju/
Trajna
naloga

2 Podati predlog za prilagoditev javnega | Proracun MOK | Mestna obcina | V izvajanju
razpisa za Sport tako, da bi bili enaki pogoji Koper
tudi za objekte, ki niso v javni lasti, kjer
invalidi izvajajo njim prilagojene Sportne
panoge.

3 Zagotoviti mobilnost funkcionalno oviranih | Proracun MOK | Mestna obcina | V izvajanju
oseb v objektu Olimpijski bazen: nabaviti Koper
dvigalo za spust v vodo.

4 Opremljati Sportno rekreacijskih centre z | Proratun MOK | Mestna obc¢ina | V
urbano rekreacijsko opremo, prilagojeno Koper izvajanju/
invalidom. Urediti igriSca z igrali in gugalnice Trajna
za osebe na invalidskem vozi¢ku v bliZini naloga
objektov, Kkjer se izvajajo aktivnosti za
invalide oz. gibalno ovirane osebe.

5.2.4 TURIZEM
Kopali$¢e Zusterna: Oznaciti (zarisati) pot | Prora¢un MOK | Mestna obcina | V izvajanju

1 do morja za gibalno ovirane osebe, fiksirati | in Koper in | /2024
lezalnike in jih oznaciti z nalepkami za | sredstva upravljavec plaze
invalide in vzpostaviti kontrolo. upravljavca (Marjetica Koper

kopalisca d.o.o0.)

2 Mestno kopalis¢e  Koper: Dostope | Proracun MOK | Mestna obcina | 2026-
preplastiti z materiali, ki ne drsijo, s | in Koper in | 2027
primerno teksturo in materialom, da bodo | sredstva upravljavec plaze
primerna tudi za miSicne distrofike. upravljavca (Marjetica Koper
Urediti dostop (dvigalo) v morje za gibalno | plaZe d.o.0.)

ovirane osebe in tudi sicer za osebe s
potrebnimi potrebami (npr. slepe in
slabovidne osebe), urediti klan¢ine, drZala in
koticek z leZalniki za leZanje in potrebno
minimalno nego ter talni taktilni vodilni
sistem s talnimi opozorilnimi oznakami.
Urediti garderobo za preoblacenje, primerno
za gibalno ovirane osebe.
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5.2.5 KULTURA

Cilj je omogociti enakopravno vkljucenost udeleZevanja gibalno oviranim osebam,

invalidom.

ZAP. | OPREDELITEV UKREPA VIRI NOSILEC ROK ZA

ST. FINACIRANJA | ODGOVORNOSTI | IZVEDBO

1 Zagotoviti mobilnost funkcionalno oviranih | Proratun MOK | Mestna obcina | 2025-2027
oseb v objektih: Koper
- v Centru mladih v Kopru urediti sanitarije
za invalide;

- v Pokrajinskemu muzeju Koper je
potrebno vzpostaviti indukcijsko zanko.

2 Invalidskim organizacijam ob kulturnih | Proratun MOK, | Mestna obcina | V
prireditvah omogociti predstavitev izdelkov | Javni zavod za | Koper izvajanju/
drustev. mladino, Trajna

kulturo in naloga
turizem Koper

3 Kulturna drustva spodbujati k vkljuevanju | Proratun MOK | Mestna obcina | Trajna
invalidov in gibalno oviranih oseb k izvajanju | Sredstva Koper v | naloga
kulturnih programov. drustev sodelovanju S

kulturnimi drustvi
5.2.6 VZGOJA IN IZOBRAZEVANJE
Cilj je spodbujati enakopravno vkljucitev v Solske programe ter zagotoviti vzgojo in
izobraZevanje invalidov in otrok s posebnimi potrebami.

ZAP. | OPREDELITEV UKREPA VIRI NOSILEC ROK ZA

ST. FINACIRANJA ODGOVORNOSTI | IZVEDBO

1 Predlagati, da se v Solske programe vkljuci | Prora¢un MOK, Mestna obcina | V
ve¢ osveScanja v zvezi z invalidnostjo in | sredstva Sol Koper, Svetovalni | izvajanju/
osebami s posebnimi potrebami. Isto¢asno center za otroke, | Trajna
pa spodbujati k enakopravnosti. mladostnike in | naloga

starSe Istre
5.2.7 SKRB ZA STAREJSE
Cilj je omogociti enakopravno vkljucenost udeleZevanja gibalno oviranim osebam,
invalidom in starej$im osebam.

ZAP. | OPREDELITEV UKREPA VIRI NOSILEC ROK ZA

ST. FINACIRANJA ODGOVORNOSTI | IZVEDBO

1 Zagotoviti mobilnost funkcionalno | Proracun MOK, | Mestna obcina | Trajna
oviranih oseb v objektu: lastna sredstva | Koper v | naloga
- v Centru dnevnih aktivnosti za starejSe | Zveze  drustev | sodelovanju z
je potrebno zaradi laZjega vkljucevanja | upokojencev Zvezo drustev
starostnikov, invalidov in oseb s specificno | MOK upokojencev MOK
teZzavo prilagoditi sanitarije na nadin:
prilagojeni prostor, viSina Skoljke in
oprijemala, drzala ...

2 Glede na starost in teZave s sluhom | Prora¢un MOK, Mestna ob¢ina | 2024-2027
(uporaba sluSnih aparatov) potrebno | lastna sredstva Koper v
nabaviti slusSno induktivno zanko ter glede sodelovanju S
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na starost in teZzave z vidom nabaviti
povecevalnik za branje.

Centrom dnevnih
aktivnosti (CDA)

5.2.8 OSVESCANJE

Cilj je izboljsati obvescanja in osve$canja ob¢anov MOK.

ZAP. | OPREDELITEV UKREPA VIRI NOSILEC ROK ZA
ST. FINACIRANJA ODGOVORNOSTI | IZVEDBO
1 Ob pridobitvi listine Obcina po meri
invalidov na spletni strani Koper - zdravo | Proracun MOK Mestna obcina | V
mesto dodati dokumente OBCINA PO MERI Koper izvajanju/
INVALIDOV, kjer bo Svet za invalide MOK Trajna
objavljal svoje aktivnosti, invalidske naloga
organizacije in drustva pa najpomembnejsSe
dogodke in problematike, s katerimi se
spopadajo.
2 Povezovati invalidske organizacije, ki \
delujejo v MOK, preko letnih srecan,;. Prora¢un MOK Mestna obcina | izvajanju/
Koper, Trajna
Svet za invalide naloga
3 Obeleziti mednarodni dan invalidov 3. | Proracun MOK Mestna obcina Trajna
decembra. Koper, naloga
Svet za invalide.
Svetovalni center
za otroke,
mladostnike in
starsSe Istre
4 Osvescati javnosti o Zivljenju invalidov v | Proracun MOK Mestna obc¢ina | Trajna
obc¢inskem glasilu MOK in medijih, Koper, naloga

drustvom omogociti objavljanje prispevkov
v glasilu.

Svet za invalide,
Svetovalni center
za otroke,
mladostnike in
starse Istre
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5.2.9 KOMUNIKACIJSKE OVIRE

Cilj je izboljsati dostopnost do informacij.

ZAP. | OPREDELITEV UKREPA VIRI NOSILEC ROK ZA

ST. FINACIRANJA ODGOVORNOSTI | IZVEDBO

1 Povecati pisavo voznih redov avtobusov v | Lastna sredstva | Mestna  obcina | 2024-
MOK in prilagoditi viSino voznih redov v | prevoznika Koper 2027
digitalni obliki. prevozniki

2 Nabaviti sodobno komunikacijsko opremo, | Proracun MOK Mestna  obcina | 2026-
ki bi slepim, slabovidnim in naglusnim Koper, Zavod za | 2027
zagotavljala samostojno vodenje po mladino, kulturo
mestnem jedru z navodili za varno gibanje. in turizem

3 Priprava analize vseh spletnih strani in | Proracun MOK in | Mestna  obcina | 2024-
mobilnih aplikacij MOK in izvedba | drugi Koper 2027
prilagoditev v skladu z Zakonom o
dostopnosti spletiS¢ in mobilnih aplikacij
(ZDSMA) z dne 23.9. 2018.

4 Poziv javnim subjektom v MOK, ki jih Zakon | Proracun MOK Mestna  obdina | 2023-
o dostopnosti spletis¢ in mobilnih aplikacij Koper 2027
zavezuje k prilagoditvi le teh v zakonskem
roku.

5 Spodbujati  in  ozaveScCati  podjetja, | Proratun MOK Mestna  obdina | 2023-
posameznike in organizacije, ki jih Koper, 2027/
zakonodaja ne zavezuje k zagotovitvi Gospodarska Trajna
dostopnosti spletnih strani in mobilnih zbornica, naloga
aplikacij za slepe in slabovidne, da aktivno Obrtna zbornica
pristopijo k ukrepom za vec¢jo dostopnost.

6 Preko medijev in drugih kanalov ozavescati | Proracun MOK Mestna  obcina | 2023-
0 obstoju Sveta za invalide pri MOK in Koper 2027/
moznosti posredovanja predlogov za Trajna
izboljSanje dostopnosti produktov, storitev naloga
in objektov za slepe, slabovidne in druge
invalide na e-naslov obcina@koper.si.

5.2.10 EKONOMSKA POLITIKA
Cilj je zagotavljati sredstva za izvedbo akcijskega nacrta.

ZAP. | OPREDELITEV UKREPA VIRI NOSILEC ROK ZA

ST. FINACIRANJA ODGOVORNOSTI | IZVEDBO

1 Zagotavljati sredstva za izvedbo akcijskega | Proracun MOK in | Mestna  obdina | 2023-
nacrta v prorac¢un obdine in v proracunih | KS Koper (zZupan ali | 2027
krajevnih skupnosti (KS). njegov

pooblascenec),
sveti KS

2 Za c¢imbolj ucinkovito uresnicevanje | Sredstva  javnih | Mestna  obcina | Trajna
akcijskega nacrta je potrebo iskanje | razpisov Koper naloga

dodatnih virov.
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5.2.11 KOORDINACIJA DELA

Cilj je skrbeti za koordinirano delo pri uresnic¢evanju izvedbe Akcijskega nacrta.

vseh aktivnosti z namenom, da se dosledno
udejanji nacela Obcine po meri invalidov.

ZAP. | OPREDELITEV UKREPA VIRI NOSILEC ROK ZA
ST. FINACIRANJA ODGOVORNOSTI | IZVEDBO
1 Zagotoviti  koordinacijo in izvedbo | Proratun MOK Mestna  obdina | 2023-

Akcijskega nacrta iz dokumenta. Koper in Svet za | 2027

Pri izvedbi Akcijskega nacdrta obcina invalide

poskrbi za izvajanje prioritetnih nalog.

Prioriteto potreb doloci Svet za invalide za

posamezno proracunsko leto, v okviru

sprejetega proracuna MOK.

2 VkljuCevati Svet za invalide MOK pri| / Mestna  obCina | V
nacrtovanju razvoja MOK, novih projektov - Koper izvajanju/
pripravi projektne dokumentacije, Trajna
investicij obnov stavb, cestiS¢ itd. in izvedbi naloga

5.2.12 ZAKONODAJA

Cilj je seznanjati o zakonodaji in spremembah zakonodaje na podroc¢ju pravic invalidov.

zagotoviti dostopnost izobraZevanj na
podrocju problematike invalidov za boljse
razumevanje potreb invalidov.

Svet za invalide

ZAP. | OPREDELITEV UKREPA VIRI NOSILEC ROK ZA

ST. FINACIRANJA ODGOVORNOSTI | IZVEDBO

1 Organizirati predavanja o pravicah | Prora¢un MOK Mestna  obcina | Trajna
invalidov za kader obcCinske uprave in Koper, naloga

5.2.13 NADZOR NAD IZVAJANJEM PROGRAMOV ZA INVALIDE

Cilj je izvajati nadzor nad uresniCevanjem zastavljenega Akcijskega nacrta in njegove

dopolnitve.
ZAP. | OPREDELITEV UKREPA VIRI NOSILEC ROK ZA
ST. FINACIRANJA ODGOVORNOSTI | IZVEDBO
1 Nositi odgovornost za izvedbo projekta | Proracun MOK Zupan ali njegov | 2023-
Obc¢ina po meri invalidov in uresnicevati pooblaScenec 2027
akcijski nacrt.
2 Enkrat letno izvajati nadzor nad | Proracun MOK Svet za invalide Trajna
uresnicitvijo izvajanja Akcijskega nacrta in naloga
v zvezi s tem sestaviti porocilo o
opravljenem o0z. neopravljenem delu ter
Zupana o tem obvestiti.
3 Sprejemati in obravnavati pobude obc¢anov | Proracun MOK Svet za invalide Trajna
in invalidskih organizacij, ki niso v Svetu za naloga

invalide. Dopolnjevati akcijski nalrt in
dopolnitve predstaviti Zupanu.

77




Svet za invalide predlaga, da se DOLGOROCNO v MOK izvedejo v skladu s finan¢nimi
zmoznostmi tudi naslednji potrebni UKREPI s ciljem pomo¢i pri uresnic¢evanju delovanja
invalidskih drustev, socialnih in humanitarnih organizacij:

1.

2.

N

Primerno osvetliti javne povrsine, ko bodo oznacene nove poti za invalide, po kateri
lahko gibalno ovirana oseba dostopa do glavnih ulic;

preplastiti koprske ulice, kjer je zaznana poSkodovana in neustrezna podlaga;

na glavnih ulicah v mestnem jedru prilagoditi stopnice za invalide na vozic¢ku (del stopnic
nadomestiti s klan¢ino); v kolikor odprava ni mogoca zaradi spomenisSkega varstva, je
nujno potrebno oznaciti pot, po kateri lahko gibalno ovirana oseba dostopa do glavnih
ulic;

Z javnim razpisom povecevati vrednost sofinanciranja projektov invalidskih drustev in
humanitarnih organizacij na podrocju sociale, kulture, Sporta, zdravstva;

zagotoviti najem primernih poslovnih prostorov invalidskim organizacijam v MOK glede
na njihove potrebe;

zagotoviti parkirna mesta za invalidske organizacije v MOK pred poslovnim prostorom
(e je to prostorsko mogoce), zagotoviti pokritost z brezplatnim Wi-Fi omreZjem na
javnih povrsinah in javnih objektih;

izdelati taktilni zemljevid mesta Koper;

razviti dostopne aplikacije za sodobne telekomunikacijske naprave za posredovanje
informacij o zgodovinskih, turisti¢nih in drugih znamenitosti v MOK tudi s QR kodami
posneto v razli¢nih tujih jezikih, kar bi bilo uporabno tudi za polnocutece turiste in
obiskovalce Kopra;

zgraditi dvigalo v Zusterni (povezovalna to¢ka z Markovcem);

. oblikovati novo informacijsko tocko, kjer bodo obcani in turisti dobili koristne

informacije o invalidih.
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PRAVNI VIRI
Gradbeni zakon (Uradni list RS, $t. 199/21 in 105/22 - ZZNSPP)

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o dodeljevanju denarnih socialnih pomo¢i v Mestni
obcini (Uradni list RS, §t. 42/23, z dne 7. 4.2023)

Pravilnik o osebni asistenci (Uradni list RS, §t. 57/18, 13/19, 128/20 in 26/22)
Pravilnik o parkirni karti (Uradni list RS, st. 67/11)

Pravilnik o pogojih in postopku za uveljavljanje pravice do izbire druzinskega pomocnika
(Uradni list RS, 8t. 19/07,196/21 - ZDOsk, 207/21in 82/23 - ZSV-])

Pravilnik o univerzalni graditvi in uporabi objektov (Uradni list RS, §t. 41/18 in 199/21 - GZ-1)

Pravilnik o zahtevah za projektiranje objektov brez grajenih ovir (Uradni list RS,
$t.92/991in97/03)

Pravilnik o zahtevah za zagotavljanje neoviranega dostopa, vstopa in uporabe objektov v javni
rabi ter vecCstanovanjskih stavb (Uradni list RS, §t.97/03,33/07 - ZPNacrt, 77/09 - odl
UsS, 61/17 - GZin 41/18)

Stanovanjski zakon (Uradni list RS, §t.69/03,18/04 - ZVKSES, 47/06- ZEN, 45/08 -
ZVEtL, 57/08,62/10- ZUPJS,56/11- odl. US,87/11,40/12- ZUJF,14/17- odl
us, 27/17,59/19,189/20 - ZFRO, 90/21, 18/23 - ZDU-10 in 77 /23 - odl. US)

Uredba o merilih za doloc¢anje oprostitev pri placilih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS,
$t. 110/04, 124/04, 114/06 - ZUTPG, 62/10 - ZUPJS, 99/13 - ZUPJS-C in 42/15)

Zakon o delovnih razmerjih (Uradni list RS, $t. 21/13, 78/13 - popr., 47/15 - ZZSDT, 33/16 -
PZ-F,52/16,15/17 - odl. US, 22/19 - ZPosS, 81/19, 203/20 - ZIUPOPDVE, 119/21 - ZCmIS-A,
202/21 - odl. US, 15/22 in 54/22 - ZUPS-1)

Zakon o dostopnosti do proizvodov in storitev za invalide (Uradni list RS, §t. 14/23)

Zakon o dostopnosti spletiS¢ in mobilnih aplikacij (ZDSMA), (Uradni list RS, §t. 30/18, 5/21 -
ZinfV-A, 189/21,ZDU-1M in 18/23 - ZDU-10)

Zakon o drusStvih (Uradni list RS, $t. 64/11 - uradno precisceno besedilo in 21/18 - ZNOrg)

Zakon o druzbenem varstvu duSevno in telesno prizadetih oseb (Uradni list SRS, $t. 41/83,
Uradni list RS, §t. 114/06 - ZUTPG, 122/07 - odl. US, 61/10 - ZSVarPre, 40/11 - ZSVarPre-A
in 30/18 - ZSVI)

Zakon o graditvi objektov (Uradni list RS, $t. 102/04 - uradno precisceno besedilo, 14/05 -
popr., 92/05 - ZJC-B,93/05 - ZVMS, 111/05 - odl. US, 126/07, 108/09, 61/10 - ZRud-1, 20/11
- odl. US, 57/12,101/13 - ZDavNepr, 110/13, 22/14 - odl. US, 19/15, 61/17 - GZ in 66/17 -
odl. US)

Zakon o izenacevanju moznosti invalidov (Uradni list RS, st. 94/10,50/14 in 32/17)
Zakon o osebni asistenci (Uradni list RS, $t. 10/17,31/181in 172/21)

Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, st.48/22 - uradno
precisceno besedilo)

Zakon o pravilih cestnega prometa (Uradni list RS, §t. 156/21 - uradno preciS¢eno besedilo
in161/21 - popr.)

Zakon o ratifikaciji Konvencije o pravicah invalidov in Izbirnega protokola h Konvenciji o
pravicah invalidov (Uradni list RS - Mednarodne pogodbe, st. 10/08)

Zakon o socialnem varstvu (Uradni list RS, $t. 3/07 - uradno preciS¢eno besedilo, 23/07 -
popr., 41/07 - popr,61/10- ZSVarPre, 62/10- ZUPJS,57/12,39/16,52/16 - ZPPreb-
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PRILOGE

(Pridobljeno iz dostopnost-prostora.si/: https://www.dostopnost-prostora.si/)
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